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	 สารจากประธานกรรมการ
	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ปัจจุบันสังคมไทยมีพลวัตเช่ือมโยงกับโลกภายนอกอยู่
ตลอดเวลาผ่านส่ือหลากหลายประเภท ท้ังส่ือสังคมแบบใหม่ท่ี
เปิดพ้ืนท่ีให้นำ�เสนอข้อมูล ข่าวสาร เน้ือหาต่างๆ ไปยังผู้รับส่ือ
ขณะเดียวกันการเป็นผู้ผลิตส่ือแบบปัจเจกบุคคล ไม่ได้ถูกจำ�กัด
หรือผูกขาดเฉพาะผู้ผลิตส่ืออาชีพเหมือนในอดีต นิเวศส่ือ
เกิดความเปล่ียนแปลงจากเดิมอย่างส้ินเชิง ส่ิงท่ีต้องตระหนัก
และเป็นหัวใจสำ�คัญคือการสร้างเน้ือหาสาระท่ีมีคุณภาพ 
มีความถูกต้องบนพ้ืนฐานของข้อเท็จจริง
	 	 ในยุคท่ีรูปแบบการส่ือสารมีความหลากหลาย โดยเฉพาะ
ช่องทางอินเทอร์เน็ตส่งผลให้เกิดส่ือต่างๆ มากมาย ส่ิงท่ีน่ากังวล
คือเน้ือหาท่ีถูกส่งไปยังผู้รับส่ือน้ันอาจมีท้ังข้อเท็จจริงและข้อมูล
ข่าวสารท่ีไม่ถูกต้องปะปนกัน การสร้างกระบวนการคัดกรองและ
การรู้เท่าทันส่ือจึงมีความจำ�เป็นอย่างย่ิง โดยเฉพาะในกลุ่มเด็ก
และเยาวชนท่ีถูกชักจูงหรือช้ีนำ�ไปในทางท่ีไม่ถูกต้องได้ง่าย
	 	 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ มีบทบาท
สำ�คัญต่อการรณรงค์ ส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ ให้มีการพัฒนาศักยภาพของผู้ผลิตส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ สร้างกระบวนการเรียนรู้แก่ประชาชน 
เด็ก เยาวชนและครอบครัวให้เกิดทักษะการรู้เท่าทันส่ือ เฝ้า
ระวังส่ือท่ีไม่ปลอดภัย สามารถใช้ส่ือในการพัฒนาตนเองชุมชน 
และสังคม สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างกว้างขวาง
สนับสนุนให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ในทุกมิติ ท้ังในระดับบุคคล องค์กร
ชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรสาธารณประโยชน์ ส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานของรัฐ ให้ทุกคนสามารถเข้าถึงและ
ใช้ประโยชน์ได้อย่างเสมอภาคและท่ัวถึง
	 	 การสร้างนิเวศส่ือท่ีปลอดภัยและสร้างสรรค์ จำ�เป็นต้อง
ได้รับความร่วมมือท้ังจากภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน 
ทุกภาคส่วนต้องช่วยกันสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่สังคม ผู้ผลิตส่ือ
ต้องคำ�นึงถึงผลกระทบต่อผู้รับส่ือ ขณะเดียวกันผู้บริโภคส่ือควร
ใช้วิจารณญาณในการรับส่ือหรือส่งต่อข่าวสารอย่างรอบคอบ 
เพราะทุกคนล้วนมีส่วนสำ�คัญในการขับเคล่ือนสร้างนิเวศส่ือท่ี
เหมาะสมท้ังส้ิน
	 	 ด้วยความมุ่งหวังถึงการมีทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพ 
การส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนไทยได้เติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีมีเหตุผล
มีความรู้และคุณธรรม มีทักษะในการดำ�เนินชีวิตในแนวทางท่ี
ถูกต้อง รู้จักการอยู่ร่วมกันบนความหลากหลาย และเป็นกำ�ลัง
สำ�คัญในการพัฒนาประเทศต่อไป

นายวิษณุ เครืองาม
รองนายกรัฐมนตรี  ปฏิบัติราชการแทน

นายกรัฐมนตรี
ประธานกรรมการ

กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
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	 สารจากรองประธานกรรมการ
	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ปัจจุบันเทคโนโลยีการส่ือสารเข้ามามีบทบาทในชีวิตเรา
มากข้ึน ข้อมูลข่าวสารรอบตัวเราถูกแพร่กระจายไปอย่างรวดเร็ว
ความสามารถของผู้บริโภคในการรับมือกับข้อมูลข่าวสาร นับเป็น
เร่ืองท่ีมีความสำ�คัญและจำ�เป็นอย่างย่ิง เพราะข้อมูลข่าวสาร
ท่ีถูกส่งต่อกันอย่างแพร่หลายน้ัน อาจมีผลต่อความคิด ทัศนคติ
และพฤติกรรมของผู้รับข้อมูลข่าวสารน้ัน ๆ
	 	 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ มีภารกิจสำ�คัญ 
ในการส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตและพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ เพ่ือให้เกิดส่ือท่ีมีคุณภาพ และนิเวศส่ือท่ีดี ส่งเสริม
และสนับสนุนให้ประชาชน โดยเฉพาะเด็กและเยาวชนมีทักษะ
ในการรู้เท่าทันส่ือ เฝ้าระวังส่ือท่ีไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ 
มีภูมิคุ้มกันท่ีดี ไม่ตกเป็นเหย่ือของข่าวปลอม หรือข้อมูลอันเป็นเท็จ
ท่ีมุ่งล่อลวงหรือสร้างกระแสให้สังคมเกิดความสับสน
	 	 โดยในรอบปีท่ีผ่านมา กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ ได้ขับเคล่ือนการดำ�เนินงานตามนโยบายของรัฐบาล
โดยสนับสนุนทุนให้กับเครือข่ายเยาวชน นักศึกษา องค์กรภาคี
ภาคประชาสังคม องค์กรวิชาชีพส่ือสารมวลชน และหน่วยงาน
ภาครัฐ ผลักดันให้เกิดเครือข่ายคนทำ�ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
ผลิตผลงานท่ีมีประโยชน์เพ่ือนำ�ไปส่ือสารกับสังคม ตลอดจน
เปิดพ้ืนท่ีเวทีเสวนาวิชาการ ขยายองค์ความรู้การรู้เท่าทันและ
เฝ้าระวังส่ือ สร้างความตระหนักรู้ ป้องปรามส่ือร้ายขยายส่ือดี
ด้วยความร่วมมือของเครือข่ายจากทุกภาคส่วน ซ่ึงการสร้าง
เครือข่ายการทำ�งานน้ีจะมีส่วนช่วยสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีในการ
เปิดรับข้อมูลข่าวสารให้กับประชาชนในสังคมแห่งการส่ือสาร
ยุคปัจจุบันได้
	 	 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ยังคงมุ่งม่ัน
ทำ�หน้าท่ีส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึง เข้าใจ ใช้ส่ืออย่างปลอดภัย
และสร้างสรรค์ โดยให้ความสำ�คัญกับการสนับสนุนและสร้าง
เครือข่ายการทำ�งานร่วมกันจากทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมกัน
ขับเคล่ือนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์สู่สังคมอย่างย่ังยืน
ต่อไป

นายวิษณุ เครืองาม
รองนายกรัฐมนตรี  ปฏิบัติราชการแทน

นายกรัฐมนตรี
ประธานกรรมการ

กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

นายวีระ โรจน์พจนรัตน์
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม

รองประธานกรรมการ
กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
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	 สารจากประธานกรรมการประเมินผลฯ
	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

(นางปริศนา พงศ์ทัดศิริกุล)
ประธานกรรมการประเมินผลการดำ�เนินงานของ
กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการประเมินผลการ
ดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ท่ีได้รับ
การแต่งต้ังโดยคณะรัฐมนตรี ตามมาตรา 34 แห่งพระราชบัญญัติ
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 ได้จัดให้มี
การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำ�เนินงานของกอง
ทุนอย่างเป็นระบบข้ึนเป็นปีแรก ท้ังน้ีเพ่ือให้ได้ข้อเสนอแนะต่อการ
พัฒนาการดำ�เนินงานของกองทุนอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
เกิดประโยชน์ตามวัตถุประสงค์จัดต้ังกองทุนย่ิงข้ึน
	 	 คณะกรรมการประเมินผล ได้กำ�หนดกรอบ หลักเกณฑ์
และตัวช้ีวัดการประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ข้ึนเป็น 2 กรอบ ได้แก่ (1) กรอบหลัก
เกณฑ์และตัวช้ีวัด ท่ีกำ�หนดข้ึนโดยอิงหลักเกณฑ์การประเมินผลการ
ดำ�เนินงานทุนหมุนเวียนของกรมบัญชีกลาง และ (2) กรอบหลัก
เกณฑ์และตัวช้ีวัด ท่ีกำ�หนดข้ึนโดยอิงแนวทางการประเมินองค์การ
มหาชนและผู้อำ�นวยการองค์การมหาชนของคณะกรรมการพัฒนา
และส่งเสริมองค์การมหาชน (กพม.) 
	 	 ผลการประเมินการดำ�เนินงานของกองทุนท้ัง 2 กรอบน้ัน
ผ่านเกณฑ์ โดยกองทุนมีการดำ�เนินการท่ีเป็นไปตามวัตถุประสงค์
การจัดต้ังกองทุน ท้ังในด้านการรณรงค์ ส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ การส่งเสริมให้มีการพัฒนา
ศักยภาพของผู้ผลิตส่ือ การส่งเสริมให้เกิดการรู้เท่าทันเฝ้าระวัง
ส่ือท่ีไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ การส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน การส่งเสริมให้มีการศึกษาวิจัย พัฒนาความรู้และ
นวัตกรรมด้านส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ตลอดจนส่งเสริมให้มี
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ท่ีทุกคนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์
ได้อย่างกว้างขวาง อย่างไรก็ตามจากผลการประเมินพบว่าใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 น้ี กองทุนไม่สามารถสนับสนุนทุนได้
ตามแผนท่ีกำ�หนดไว้ ทำ�ให้ไม่สามารถบรรลุผลลัพธ์ตามเป้าหมายได้ 
คณะกรรมการประเมินผลจึงได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้กองทุน
สามารถปรับปรุงการดำ�เนินงานให้ดีย่ิงข้ึนได้
	 นอกจากน้ีคณะกรรมการประเมินผลได้ให้ความสำ�คัญต่อการ
พัฒนาระบบการประเมินผลของกองทุน โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 จะจัดให้มีการศึกษาพิเศษเพ่ือพัฒนาฐานข้อมูลและ
กรอบการประเมินผล ท่ีจะสะท้อนความสำ�เร็จในเชิงผลลัพธ์ได้ดี
ย่ิงข้ึน คณะกรรมการประเมินผลเช่ือม่ันเป็นอย่างย่ิงว่า การพัฒนา
ระบบการประเมินน้ีจะช่วยให้เกิดข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการ
เสริมสร้างการพัฒนาของกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลย่ิงข้ึน เพ่ือให้สามารถบรรลุผล
สำ�เร็จตามวัตถุประสงค์การจัดต้ังและเพ่ือร่วมขับเคล่ือนประเทศไทย
ให้เป็นสังคมแห่งส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์สืบไป
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นายกฤษศญพงษ์  ศิริ  
ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม

ประธานอนุกรรมการบริหาร
กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 สารจากประธานอนุกรรมการบริหาร
	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 โดยเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 ให้ความสำ�คัญกับส่ือต่างๆ
มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้และพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน
มากข้ึน ส่ือท่ีเหมาะสมสำ�หรับเด็กและเยาวชนมีจำ�นวนน้อย 
การผลิตส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ มีข้อจำ�กัดหลายประการ
ท้ังไม่เป็นท่ีนิยมของผู้ผลิตและผู้สนับสนุนการผลิตส่ือ จึงจัดต้ัง
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์เพ่ือใช้ในการผลิต 
การพัฒนาและการเผยแพร่ส่ือท่ีมีคุณภาพ ท้ังน้ี เพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้และพฤติกรรมท่ีดีของเด็กและเยาวชน ส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดีในครอบครัว และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาส่ือ 
	 	 คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์เป็นส่วนหน่ึงในการขับเคล่ือนภารกิจเพ่ือให้
บรรลุตามเจตนารมณ์ของกฎหมาย และในการบริหารงาน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะอนุกรรมการบริหารกองทุน
พัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ได้พิจารณาโครงการหรือ
กิจกรรมเพ่ือสนับสนุนทุนให้แก่เครือข่ายเยาวชน นักศึกษา
องค์กรภาคีภาคประชาสังคม เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีในการ
เปิดรับข้อมูลข่าวสารให้กับผู้คนในสังคมการส่ือสารยุคปัจจุบันได้
	 	 สำ�หรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จะมีการสนับสนุนโครงการ
หรือกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และพฤติกรรมท่ีดีของเด็ก
และเยาวชน ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีในครอบครัวและส่ง
เสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ท่ีดี
มีประโยชน์ย่ิงข้ึน 
	 	 หวังเป็นอย่างย่ิงว่า โครงการหรือกิจกรรมท่ีกองทุนพัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ให้การสนับสนุน จะส่งเสริมและ
สร้างความเข้าใจให้ประชาชนรับรู้ เข้าถึง ใช้ส่ืออย่างปลอดภัย
และสร้างสรรค์ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และพฤติกรรมท่ีดีของ
เด็กและเยาวชน ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีในครอบครัว และ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาส่ือสร้างสรรค์
สืบไป
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นายวสันต์ ภัยหลีกลี้

ผู้จัดการ
กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 สารจากผู้จัดการ
	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ส่ือทุกวันน้ีมีความสำ�คัญและเก่ียวพันกับเกือบทุกกิจกรรม
ของชีวิตคนเรา 
	 	 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ เกิดข้ึนด้วย
การผลักดันของทุกภาคส่วนท่ีเล็งเห็นถึงความสำ�คัญและ
อิทธิพลของส่ือ และต้องการเห็นนิเวศส่ือท่ีดีสำ�หรับทุกคนใน
สังคม โดยเฉพาะสำ�หรับเด็กและเยาวชน ท่ามกลางการไหลบ่า
อย่างรวดเร็วและรุนแรงของข้อมูลข่าวสาร ซ่ึงแฝงมาด้วยภัยคุกคาม 
	 	 รายงานฉบับน้ีเป็นการส่ือสารต่อผู้มีหน้าท่ีกำ�กับกองทุน
พัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ โดยตรง ท้ังคณะรัฐมนตรี
สภาผู้แทนราษฎร และวุฒิสภาตลอดจนประชาชนท่ัวไป เพ่ือ
ให้ได้รับทราบถึงผลงานท่ีกองทุนฯ ขับเคล่ือนในปีท่ีผ่านมา
	 	 ปี พ.ศ. 2561 น้ีกองทุนฯ ได้ดำ�เนินการตามวัตถุประสงค์การ
จัดต้ัง และยุทธศาสตร์ของกองทุนฯ  ซ่ึงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศด้านส่ือสารมวลชนฯ การ
สนับสนุนทุนแก่ภาคีแนวร่วมในการพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ได้เร่ิมผลิดอกออกผล ซ่ึงกองทุนฯ ได้นำ�เอาผลงาน
ของภาคีท่ีรับทุนมาร่วมแสดงในมหกรรมส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ อันเป็นเวทีโชว์ของท่ีสร้างแรงบันดาลใจให้กับ
ผู้สนใจได้คิดริเร่ิม และต่อยอด 
	 	 กองทุนฯ ร่วมกับภาคีเครือข่ายจัดงานรวมพลังส่ือ
สร้างสรรค์สังคมไทยข้ึนใน 4 ภูมิภาค โดยมีท้ังภาครัฐ ภาค
วิชาการ ภาคประชาสังคม รวมถึงคนชายขอบเข้ามาเป็น
พันธมิตรกับกองทุนฯ ในการขับเคล่ือนงานส่ือสร้างสรรค์ให้
ครอบคลุมท่ัวประเทศ
	 	 ผลงานในรอบขวบปีท่ีผ่านมา มีท้ังในส่วนท่ีกองทุนฯ ให้ทุน
สนับสนุนภาคีเครือข่ายในการขับเคล่ือน และในส่วนท่ีกองทุนฯ
ดำ�เนินการเอง ซ่ึงหน่ึงความภาคภูมิใจของเราคือ ความร่วมมือ
กับสมาคมผู้กำ�กับภาพยนตร์ไทยในการดำ�เนินโครงการ Less 
is more ท่ีเปิดโอกาสให้เยาวชนคนพิการทุกประเภทได้มาเรียน
รู้และผลิตส่ือด้วยตัวเอง ซ่ึงส่งผลให้เกิดส่ือสร้างสรรค์ท่ีงดงาม
โดยคนพิการ เพ่ือคนพิการ และจะมีส่วนช่วยให้สังคมเข้าใจ
คนพิการมากข้ึนด้วย 
	 	 กองทุนฯ ตระหนักดีว่าการท่ีจะบรรลุเป้าหมายได้น้ัน 
จะต้องระดมสรรพกำ�ลังจากภาคีทุกภาคส่วนมาร่วมกันพัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ เพ่ือสร้างให้สังคมไทยเป็นสังคม
ฉลาดใช้ส่ือบนนิเวศส่ือท่ีดี ในส่วนสำ�นักงานกองทุนฯ เองก็พร้อม
ท่ีจะทำ�งานเช่ือมประสาน และเสริมพลังภาคีท้ังหลาย เพ่ือให้
สมกับเป็นกองทุนฯ ของประเทศชาติและสังคมไทยโดยรวม 
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		  ผลการดำ�เนินงาน
		  •	 ผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณประจำ�ปี พ.ศ. 2561
	 	 	 ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 คณะกรรมการกองทุน
พัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ได้อนุมัติแผนงบ
ประมาณ และแผนการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ
พ.ศ. 2561 ภายใต้กรอบวงเงิน 501,163,600 บาท และอนุมัติ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ในจำ�นวนเงิน 316,388,953.23 บาท ซ่ึง ณ วันท่ี 30 
กันยายน 2561 กองทุนพัฒนาส่ือฯ สามารถใช้จ่ายงบประมาณ
ได้ท้ังส้ิน 160,344,822.61 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.68 ซ่ึง
ไม่เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายเงินท่ีต้ังไว้ แต่หากพิจารณา
ในรายละเอียด พบว่า แผนงาน/โครงการท่ีสำ�นักงาน
กำ�หนดและดำ�เนินกิจกรรมเอง สามารถดำ�เนินการใช้จ่าย
ได้ร้อยละ 91.72 ซ่ึงถือว่าอยู่ในเกณฑ์ดี แต่อย่างไรก็ตาม
แผนงานสนับสนุนการให้ทุนสามารถดำ�เนินการใช้จ่ายได้
เพียงร้อยละ 29.85 เหตุผลสำ�คัญคือกองทุนพัฒนาส่ือฯ 
ไม่สามารถอนุมัติโครงการตามแผนการสนับสนุนทุนได้
ทันภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
	 	 •	 ผลการดำ�เนินงานโครงการสนับสนุนทุน
ปี พ.ศ. 2560
	 	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เป็นปีแรกท่ีกองทุน
พัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ให้การสนับสนุนทุน
ภายใต้โครงการสนับสนุนการพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ในลักษณะการให้ทุน (Granting) ภายในกรอบ
วงเงินงบประมาณ 100 ล้านบาท ซ่ึงมีผู้ได้รับทุนรวมท้ังส้ิน
53 โครงการ วงเงินงบประมาณท่ีสนับสนุน 99,999,060 บาท
แต่ภายหลังมีผู้ขอสละสิทธ์ิและยกเลิกโครงการ คงเหลือ
โครงการท่ีดำ�เนินการจริง 48 โครงการ วงเงินงบประมาณ 
82,799,060 บาท ซ่ึงโครงการท้ังหมดได้ดำ�เนินงานมาจน
แสดงผลได้ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 น้ี โดยมีผลการดำ�เนิน
งานโดยสรุปได้ดังน้ี
			   กลุ่มโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
ผลิตและเผยแพร่ส่ือ รวม 28 โครงการ มีการดำ�เนินงาน
เก่ียวกับการพัฒนาและเผยแพร่การผลิตส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ ในลักษณะกิจกรรมท่ีหลากหลาย ท่ีสำ�คัญ
เช่น การจัดอบรม การจัดการประกวด การจัดนิทรรศการ 
การจัดเวทีแสดงผลงาน การเผยแพร่ตามช่องทางต่างๆ
โดยส่ือท่ีมีการส่งเสริม เช่น ส่ือแอนิเมช่ันบรูด้าน้อย

		  กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ เป็น
หน่วยงานของรัฐ ท่ีจัดต้ังข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุน
พัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 โดยมี
คณะกรรมการกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
ท่ีมีนายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีท่ีได้รับมอบหมาย 
เป็นประธานกรรมการ ทำ�หน้าท่ีควบคุมดูแลกองทุนให้
ดำ�เนินกิจการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
	 	 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ มุ่งม่ัน
ท่ีจะดำ�เนินการให้เป็นไปตามเจตนารมณ์และวัตถุประสงค์
ของกองทุนในการรณรงค์ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ การส่งเสริมให้มีการพัฒนา
ศักยภาพของผู้ผลิตส่ือ การส่งเสริมให้เกิดการรู้เท่าทันเฝ้าระวัง
ส่ือท่ีไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ การส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน การส่งเสริมให้มีการศึกษาวิจัย พัฒนาความ
รู้และนวัตกรรมด้านส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ตลอดจนการ
ส่งเสริมให้มีส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ท่ีทุกคนสามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้อย่างกว้างขวาง 
	 	 ในปีงบประมาณ 2561 กองทุนฯ ได้จัดทำ�ยุทธศาสตร์
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ระยะ 5 ปี 
พ.ศ. 2561 – 2565 ข้ึน โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน ซ่ึงมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และแผน
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 รวมท้ังได้
นำ�ยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปีดังกล่าว มาถ่ายทอดเป็นแผน
งบประมาณ แผนการดำ�เนินงาน และแผนการใช้จ่ายงบ
ประมาณ ประจำ�ปีงบประมาณ 2561 เพ่ือใช้ในการกำ�กับ
การดำ�เนินการให้บรรลุผล
	 	 รายงานประจำ�ปี 2561 น้ีนอกจากจะเป็นการดำ�เนิน
การให้เป็นไปตามมาตรา 33 แห่งพระราชบัญญัติกองทุน
พัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 แล้ว ยังเป็น
การส่ือสารให้กับสังคมได้รับทราบถึงการดำ�เนินงานและผล
การดำ�เนินงานในรอบปีท่ีผ่านมาของกองทุนฯ ซ่ึงธรรมชาติ
ของการสนับสนุนทุน ผลการดำ�เนินงานอาจจะไม่เกิดข้ึน
ในปีงบประมาณน้ัน ๆ ดังน้ันในรายงานฉบับน้ีจึงเป็นการ
แสดงผลการดำ�เนินงานท่ีเกิดข้ึนและแสดงผลในรอบ
ปีงบประมาณ 2561 
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ระวังส่ือร้ายท้ังในออนไลน์ โซเชียลมีเดีย รวมท้ังการ
พัฒนาช่องทางการเฝ้าระวังส่ือ ตลอดจนการเรียนรู้การ
ส่ือสารท่ีเหมาะสมกับการเข้าสู่สังคมสูงอายุ
	 	 •	 ผลการดำ�เนินงานโครงการดำ�เนินการเอง
ปี พ.ศ. 2561
	 	 	 ในปี พ.ศ. 2561 สำ�นักงานได้จัดให้มีโครงการท่ีเรียกว่า
โครงการท่ีสำ�นักงานดำ�เนินการเอง อันหมายถึง เป็นโครงการ
ท่ีสำ�นักงานริเร่ิม กำ�หนดกิจกรรมข้ึน โดยมีวัตถุประสงค์ท่ี
สำ�คัญ เช่น เป็นการนำ�ร่องให้เกิดข้ึนเป็นตัวอย่าง เช่ือมโยง
การทำ�งานของภาคีเครือข่าย เสริมช่องว่างการดำ�เนินงาน 
การส่ือสารทำ�ความเข้าใจ และประชาสัมพันธ์ถึงแนวทางการ
สนับสนุนทุน ส่ือสารผลงานของภาคี เครือข่าย และกองทุนฯ 
รวมท้ังการนำ�เอาผลงานท่ีเกิดข้ึนไปต่อยอดขยายผล ซ่ึงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 มีโครงการจำ�นวน 7 โครงการ 
			   1.	 โครงการรวมพลังส่ือสร้างสรรค์สังคมไทย 
เป็นการดำ�เนินงานเพ่ือให้เกิดการรวมตัวและร่วมมือของภาคี
เครือข่ายในการพัฒนาการผลิตและเผยแพร่ส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ การพัฒนาให้ประชาชน เด็ก เยาวชน รู้เท่าทันและ
เฝ้าระวังส่ือ รวมท้ังการพัฒนาทางด้านวิชาการเพ่ือการพัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ โดยได้มีการจัดกิจกรรมใน 4 ภาค 
ได้แก่ ชลบุรี เชียงใหม่ นครศรีธรรมราช และมหาสารคาม โดย
มีภาคีเครือข่ายฯ ในระดับภูมิภาคท่ีเป็นแนวร่วมในการขับ
เคล่ือนงานด้านการพัฒนาส่ือฯ เข้าร่วมงานรวม 3,127 คน 
ในแต่ละภูมิภาคจะมีการกำ�หนดประเด็นขับเคล่ือนงานร่วม
กัน เช่น “สร้างกลไกเฝ้าระวังส่ือในระดับครอบครัว ชุมชน เพ่ือ
ปกป้อง ป้องกัน เฝ้าระวังส่ือท่ีไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์” 
หรือ “ส่งเสริมให้มี กติกาทางสังคม ธรรมนูญชุมชน จริยธรรม
ส่ือท้องถ่ิน เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมการสร้างสรรค์ส่ือปลอดภัย
ร่วมกัน รวมท้ังมีการประกวดผลงานส่ือประเภทต่างๆ เช่น
ส่ือสร้างสรรค์สำ�หรับเด็กและเยาวชน ส่ือสร้างแรงบันดาล
ใจ ส่ือท่ีใช้ภาษาท้องถ่ิน เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้เกิดการผลิต
และพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ซ่ึงจะนำ�ไปสู่การขยาย
งานการพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ สู่ภูมิภาคเพ่ือให้
เกิดความครอบคลุมอย่างย่ังยืนต่อไป 

	 	 บทสรุปผู้บริหาร

ผจญภัย ส่ือพิพิธภัณฑ์เสมือนจริงสามมิติ สารคดีชุมชน
ส่ือพ้ืนบ้าน เช่น หนังตะลุง หนังประโมทัย หนังบักต้ือ 
ภาพยนตร์ เพลงและดนตรีพ้ืนบ้าน โดยสร้างให้กลุ่ม
เป้าหมายเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และประชาชนกลุ่ม
เป้าหมายมีทักษะในการผลิตส่ือท้ังในเชิงของการเลือก
เน้ือหา และเทคนิคการผลิตและนำ�เสนอในรูปแบบต่างๆ
การสร้างให้เกิดกลไก แกนนำ� และเครือข่ายในการขับ
เคล่ือนงานการผลิตและเผยแพร่ส่ือท่ีปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ ตลอดจนกระตุ้นให้เกิดนักส่ือสารหรือผู้ผลิต
ส่ือรุ่นใหม่ท่ีมีความตระหนักและเข้าใจส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ 
		  กลุ่มโครงการตามยุทธศาสตร์การวิจัยและ
พัฒนาองค์ความรู้ รวม 7 โครงการ โดยเป็นการศึกษา
วิจัยเพ่ือการออกแบบนวัตกรรมส่ือ การออกแบบหลักสูตร
สร้างเคร่ืองมือ คู่มือ มีการวิจัยในเชิงสำ�รวจเพ่ือให้ทราบ
ถึงสถานการณ์ของปัญหา ศึกษาถึงแนวทางการดำ�เนิน
งานในการแก้ปัญหาส่ือในปัจจุบัน การสร้างหลักเกณฑ์
การประเมินคุณภาพส่ือ โดยมุ่งเน้นท่ีจะศึกษาเพ่ือตอบ
สนองกลุ่มเป้าหมาย เด็ก เยาวชน รวมท้ังงานวิจัยท่ีให้
ความสำ�คัญกับกลุ่มเปราะบางต่างๆ เช่น กลุ่มคนพิการ 
ผู้สูงอายุ และกลุ่มคนชายขอบ รวมท้ังมีการสังเคราะห์
ข้อเสนอเชิงนโยบายในการพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์
		  กลุ่มโครงการตามยุทธศาสตร์การส่งเสริมการรู้
เท่าทันและเฝ้าระวังส่ือ รวม 13 โครงการ โดยมีการจัด
กิจกรรมในหลายรูปแบบ เช่น การศึกษาถึงสถานการณ์
การส่ือสารการตลาดเพ่ือให้เกิดการรู้เท่าทันกลยุทธ์การ
ตลาด และสร้างระบบการเฝ้าระวังเน้ือหาเก่ียวกับการ
ตลาดโดยเฉพาะเร่ืองอาหารและเคร่ืองด่ืม การอบรมให้
ความรู้การผลิตข่าว การเลือกเน้ือหา และการนำ�เสนอ
ข่าวอย่างถูกต้องเหมาะสม เช่น การรายงานข่าวด้าน
การสืบสวน การนำ�เสนอข่าวในพ้ืนท่ีเปราะบาง เช่น พ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนใต้ การสร้างระบบตรวจสอบและเฝ้า
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			   5.	 โครงการขับเคล่ือนภาคีเครือข่ายเพ่ือเฝ้า
ระวังส่ือไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ เป็นการดำ�เนินงาน
ภายใต้ 3 กิจกรรม ได้แก่ (1) การผลิตชุดความรู้เพ่ือส่งเสริม
การเฝ้าระวัง การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ีไม่ปลอดภัยต่อเด็ก
และเยาวชน (2) การพัฒนาโมเดลระบบอภิบาลการส่ือสาร
ข้อมูลสุขภาพในส่ือสังคมออนไลน์ และ (3) พ้ืนท่ีต้นแบบ
พลเมืองฉลาดใช้ส่ือ โดยดำ�เนินการในพ้ืนท่ีนำ�ร่อง 4 พ้ืนท่ี
ใน 4 ภูมิภาค ได้แก่ กาฬสินธ์ุ กาญจนบุรี พะเยา และสงขลา 
โดยเกิดผลลัพธ์สำ�คัญ เช่น คู่มือการรู้เท่าทันส่ือออนไลน์ และ
เฝ้าระวังภัยออนไลน์ ได้ข้อสรุปในการสนับสนุนให้เกิดการ
ผลักดันการแก้ปัญหาโดยการบูรณาการร่วมกันทุกฝ่าย โดย
แบ่งแนวทางการขับเคล่ือนเป็น 4 ประเด็น ได้แก่ 1) Regulator
 2) Content 3) Distributor 4) Receiver ได้แนวทางการเป็น
แกนนำ�พลเมืองฉลาดใช้ส่ือ  
			   6.	 โครงการต้นแบบส่ือ เป็นโครงการค้นหาต้นแบบ
ส่ือสร้างสรรค์การเรียนรู้ของคนทุก Generation ท้ังในเชิงของ
เน้ือหา วิธีคิด การรวบรวมข้อมูลเพ่ือทำ�ส่ือ กระบวนการจัดทำ�
ตลอดจนการเผยแพร่ส่ือ โดยได้บทเรียนแนวคิดต้นแบบส่ือ
สร้างสรรค์ จำ�นวน 4 บทเรียน ได้แก่ (1) การพัฒนาศักยภาพ
เยาวชนต้นแบบด้านการส่ือสารเพ่ือการขับเคล่ือนสังคม 
เป็นการสร้างนักส่ือสารรุ่นใหม่ ท่ีใช้ส่ือเช่ือมโยงความเข้าใจ
ของคนในชุมชนให้หันกลับมาเห็นคุณค่าและดูแลทรัพยากร
ส่ิงแวดล้อมของชุมชนร่วมกัน (2) การศึกษาการจัดการเพ่ือ
การพ่ึงพาตนเองท้ังระบบของชุมชนบ้านทุ่งหยีเพ็ง เป็นการ
ค้นหาส่ือต้นแบบท่ีชุมชนจะนำ�ไปใช้ประโยชน์ และนักเรียน
ได้เรียนรู้ทักษะความฉลาดในการใช้ส่ือ (3) wiki นักศึกษา  
เป็นการแบ่งปันองค์ความรู้ท่ีเต็มไปด้วยข้อมูลท่ีมีคุณภาพ 
(4) ส่ือต้นแบบการเดินทางเพ่ือส่ือสารคุณค่าจากป่าตะวัน
ตก เป็นการสร้างต้นแบบการส่ือสาร โดย Blogger คนรุ่นใหม่
มาเป็นสะพานเช่ือมโยงความเข้าใจ โดยใช้กาแฟเป็นเคร่ืองมือ
ในการบอกเล่าให้เห็นคุณค่าของการอนุรักษ์ดูแลรักษา
ธรรมชาติป่าต้นน้ำ� 
	 	 	 7.	 โครงการสานพลังเครือข่ายส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์เพ่ือสังคม เป็นการอบรมเพ่ือพัฒนาภาคี
เครือข่ายในการส่ือสารในประเด็นและพ้ืนท่ีเฉพาะ และการ
ศึกษาถอดบทเรียนการทำ�งานด้านส่ือสารมวลชน ผ่าน 
5 กิจกรรม ได้แก่ (1) พัฒนาศักยภาพผู้รายงานข่าวภัยพิบัติ
และสถานการณ์ความรุนแรง เป็นการอบรมให้ความรู้แก่ผู้ท่ี
ทำ�หน้าท่ีรายงานข่าวภัยพิบัติและสถานการณ์ความรุนแรง 
อย่างถูกต้องและเหมาะสม (2) พัฒนาศักยภาพเพ่ือการเป็น

			   2.	 โครงการส่ือตามศาสตร์พระราชา เป็นความ
ร่วมมือกันหลายภาคส่วนท่ีสำ�คัญเช่น มูลนิธิชัยพัฒนา 
สำ�นักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณภาพเยาวชน 
(สสค.) ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) กระทรวงศึกษาธิการ 
และกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ โดยกองทุน
พัฒนาส่ือฯ มีจุดเน้นในเร่ืองของการส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน
เข้าถึงส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ผ่าน “หนังสือเดินทางตาม
รอยพระราชา” ซ่ึงมีการผลิตท้ังรูปแบบเล่ม และ e-Book โดย
มีการขยายผลเข้าสู่โรงเรียนสังกัด สพฐ. โรงเรียนเอกชน 
โรงเรียนสังกัด อปท. อันเป็นการส่งเสริมให้ภาคส่วนต่างๆ 
สามารถนำ�เอาองค์ความรู้ แนวคิด รูปแบบต้นแบบ หรือ
เน้ือหาท่ีดีมีประโยชน์ ส่ือสารผ่านช่องทาง กระบวนการและ
กลไกต่างๆ รวมท้ังเป็นการขยายส่ือท่ีมีเน้ือหาปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนโดยเฉพาะเด็ก 
เยาวชน กลุ่มเป้าหมาย
			   3.	 โครงการวิจัย “นิเวศส่ือเพ่ือพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์” เป็นการศึกษาวิจัยเพ่ือวิเคราะห์
ปรากฏการณ์นิเวศส่ือในปัจจุบัน ขยายแนวคิดเก่ียวกับระบบ
นิเวศส่ือท่ีเหมาะสม สังเคราะห์กรอบยุทธศาสตร์การวิจัย 
รวมท้ังจัดทำ�ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย เพ่ือส่งเสริมการพัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ภายใต้ระบบนิเวศส่ือท่ีเหมาะสม
โดยเป็นการสังเคราะห์งานวิจัยย้อนหลัง 10 ปี จำ�นวน 273 
ช้ินงาน รวมท้ังใช้กระบวนการสนทนากลุ่มและการสัมภาษณ์
เชิงลึก โดยผลการศึกษาพบว่าปฏิสัมพันธ์ท่ีหลากหลายระหว่าง
มนุษย์กับปัจจัยแวดล้อมต่างๆ ในระบบนิเวศส่ือน้ี ได้ก่อให้
เกิดผลกระทบท้ังท่ีเอ้ืออำ�นวยและเป็นอุปสรรคต่อการใช้ส่ือ
ท่ีปลอดภัยและสร้างสรรค์ในมิติต่างๆ ท่ีสำ�คัญ ได้แก่ 
	 	 (1) การรู้เท่าทันส่ือและการมีส่วนร่วม 
	 	 (2) การพัฒนาส่ือและบทบาทของส่ือเพ่ือการพัฒนา 
	 	 (3) การกำ�กับดูแลและจริยธรรมส่ือ 
			   4.	 โครงการเปิดเวทีสู่ความเข้าใจเร่ืองส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ในกลุ่มเด็ก และเยาวชน เป็นการดำ�เนินงาน
ท่ีเน้นในการสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ ผ่านการดำ�เนินงานภายใต้ 3 กิจกรรมหลัก ได้แก่
(1) ค่ายครูผู้นำ�นักส่ือสาร (2) ค่ายคิดมันส์ทันส่ือ (Like Know 
Show Share) และ (3) เกมการ์ดพลังส่ือ มีผลลัพธ์สำ�คัญ
เช่น เกิดหลักสูตรการสร้างการรู้เท่าทันส่ือในโรงเรียนผ่านการ์ด
เกมส่ือ หลักสูตร “การส่ือสารสร้างสรรค์เพ่ือสร้างการเปล่ียนแปลง
เกิดเครือข่ายแกนนำ�เด็ก เยาวชน ครู และอาจารย์ 116 คน 
ท่ีสามารถนำ�ความรู้และประสบการณ์ไปส่งต่อ ในโรงเรียน 

	 	 บทสรุปผู้บริหาร
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ส่ือมวลชนวิชาชีพ เป็นการอบรมนักส่ือสารรุ่นใหม่จำ�นวน 
40 คน เพ่ือให้มีความรู้เร่ืองคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ และข้อกฎหมายเพ่ือให้เกิดความตระหนักในการ
ทำ�หน้าท่ีส่ือท่ีดี (3) พัฒนาศักยภาพและทักษะนักส่ือสารใน
ภูมิภาคและพ้ืนท่ีเปราะบาง ให้ทราบถึงแนวทางการส่ือสาร
ในภูมิภาคและพ้ืนท่ีเปราะบางอย่างมีจริยธรรม (4) การถอด
บทเรียน การส่ือสารนักข่าวภูมิภาคเพ่ือสร้างสรรค์จริยธรรม
ส่ือ เป็นการคัดเลือกผลงานข่าวท่ีสร้างสรรค์ เพ่ือเชิดชูคน
ทำ�ส่ือ รวมถึงนำ�มาถอดบทเรียนเพ่ือค้นหาชุดประสบการณ์
ด้านการส่ือสารของคนทำ�งานข่าวภูมิภาค และ (5) การศึกษา
และรวบรวมข้อมูล เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาฐานข้อมูลส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ เป็นการศึกษารวบรวมข้อมูลต่างๆ
มาจัดทำ�ฐานข้อมูลเก่ียวกับการพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ รวม 18 ฐานข้อมูล ท้ังพ้ืนท่ี หน่วยงาน บุคคล
และองค์ความรู้

	 	 •	 ผลการดำ�เนินงานด้านการบริหารจัดการและ
พัฒนาองค์กร
	 	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2561 กองทุนได้มีการดำ�เนิน
การด้านการบริหารจัดการและพัฒนาองค์กรท่ีสำ�คัญ เช่น
การร่วมกับภาคีเครือข่ายท้ังภาครัฐ ภาควิชาการ ภาควิชา
ชีพส่ือสารมวลชน ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
ในการจัดทำ�ยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2561 - 2565 ด้านการตรวจ
สอบภายใน มีการออกกฎบัตรคณะอนุกรรมการตรวจ
สอบภายใน และกฎบัตรการตรวจสอบภายใน มีการ
ตรวจสอบโดยคณะอนุกรรมการตรวจสอบภายในตาม
แผนอย่างมีความเป็นอิสระ มีการจัดทำ�แผนการบริหาร
ความเส่ียงและการควบคุมภายใน มีการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือการปฏิบัติงาน การจัดการด้านบัญชี การเงิน 
พัสดุ งบประมาณ และระบบการบริหารจัดการออนไลน์ 

	 	 บทสรุปผู้บริหาร
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การจัดแผนบริหารจัดการ (Project Management) และ 
มีการจัดทำ�แผนบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร 
พ.ศ. 2561 – 2565 มีการศึกษาโครงสร้างและกรอบอัตรา
กำ�ลังท่ีเหมาะสมโดยได้รับอนุมัติให้เพ่ิมอัตรากำ�ลังจาก 23
อัตรา เป็น 47 อัตรา การบริหารจัดการและการสนับสนุน
การประชุม ซ่ึงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 มีการประชุม
คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ รวม 62 คร้ัง
	 	 •	 ผลการดำ�เนินงานตามตัวช้ีวัดองค์กร
	 	 	 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ เป็น
องค์กรท่ีมีระบบการประเมินผลของตนเองตามมาตรา 34 
35 และ 36 แห่งพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 อย่างไรก็ตาม เพ่ือให้กองทุนฯ 
สามารถนำ�เสนอผลการประเมินต่อหน่วยงานท่ีมีอำ�นาจ
กำ�กับ ติดตาม ตรวจสอบ ในปี พ.ศ. 2561 คณะกรรมการ
ประเมินผลท่ีได้รับการแต่งต้ังจากคณะรัฐมนตรีตาม มาตรา 
34 จึงได้กำ�หนดกรอบ เกณฑ์ และตัวช้ีวัดการประเมินผล
กองทุนฯ ข้ึน 2 กรอบ ได้แก่ 
	 	 	 (1)	ตามกรอบการประเมินการดำ�เนินงานทุน 
หมุนเวียน ของกรมบัญชีกลาง ท่ีแบ่งการประเมินเป็น 4 
ประเด็น ได้แก่ ด้านการเงิน ด้านการสนองประโยชน์ต่อผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการปฏิบัติการ และด้านการบริหาร
พัฒนาทุนหมุนเวียน รวมท้ังส้ิน 13 ตัวช้ีวัด โดยมีผลการประเมิน
ในภาพรวมท่ีระดับคะแนน 3.1231 จากคะแนนเต็ม 5.0000
	 	 	 (2)	ตามแนวทางการประเมินองค์การมหาชนท่ี
และผู้อำ�นวยการองค์การมหาชน ของคณะกรรมการพัฒนา
และส่งเสริมองค์การมหาชน (กพม.) ท่ีแบ่งการประเมินเป็น 
4 องค์ประกอบ Function Base, Agenda Base, Innovation
Base และ Potential Base รวม 8 ตัวช้ีวัด โดยมีผลการ
ประเมินในภาพรวม ผ่าน แบบมาตรฐาน
	 	 	 	 นอกจากน้ีกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ ยังได้เข้ารับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำ�เนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ 
สำ�นักงาน ปปช. ซ่ึงผลการประเมินของกองทุนฯ ได้คะแนน 
88.98 อยู่ในเกณฑ์ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำ�เนินงานของหน่วยงานภาครัฐ สูงมาก

	 	 รายงานของคณะกรรมการประเมินผล
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการประเมิน
ผลการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ ซ่ึงได้รับการแต่งต้ังจากคณะรัฐมนตรีตามมาตรา 
34 แห่งพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 ได้กำ�หนดกรอบหลักเกณฑ์และตัว
ช้ีวัดการประเมิน โดยแบ่งเป็น 2 กรอบ  
	 	 ผลการประเมิน
	 	 1.	 ผลประเมินผลการดำ�เนินงานตามกรอบตัวช้ีวัด
ท่ีกำ�หนดข้ึนตามกรอบหลักเกณฑ์การประเมินผลการ
ดำ�เนินงานทุนหมุนเวียนประจำ�ปีบัญชี 2561 ของกรมบัญชี
กลาง มีผลการประเมิน ผ่าน ในระดับคะแนน 3.1231 
จากคะแนนเต็ม 5.0000
	 	 2.	 ผลการประเมินผลการดำ�เนินงานตามกรอบตัวช้ีวัด
ท่ีกำ�หนดข้ึนตามแนวทางการประเมินองค์การมหาชนและ
ผู้อำ�นวยการองค์การมหาชน ของคณะกรรมการพัฒนาและ
ส่งเสริมองค์การมหาชน (กพม.) มีผลการประเมิน ผ่าน แบบ
มาตรฐาน
	 	 ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินผลฯ
	 	 ผลการประเมินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการ
ประเมินผลฯ พบว่า กองทุนฯ ไม่สามารถดำ�เนินการสนับสนุน
ทุนได้ตามแผนท่ีกำ�หนดไว้ ซ่ึงส่งให้ผลการดำ�เนินงานของ
กองทุนไม่บรรลุตามเป้าหมายน้ัน เกิดจากกระบวนการ
ท่ีมีหลายข้ันตอน และมีข้อจำ�กัดด้านกฎหมาย ระเบียบ 
หรือข้อบังคับ คณะกรรมการประเมินผลฯ มีความเห็นว่า
กองทุนฯ ถูกออกแบบมาให้มีความคล่องตัว จึงควรแก้ไข
กระบวนการสนับสนุนทุนโดยด่วน หากจำ�เป็นต้องแก้
กฎหมายก็ต้องดำ�เนินการ ท้ังน้ีการปรับแก้ข้อบังคับว่า
ด้วยการให้ทุนสนับสนุนโครงการฯ ควรปรับแก้เพ่ือใช้ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และกองทุนควรปรับแผนการ
ให้ทุนและการใช้จ่ายงบประมาณให้เร็วข้ึน

		  รายงานการตรวจสอบงบการเงิน ของสำ�นักงาน
การตรวจเงินแผ่นดิน
	 	 รับรองงบการเงินแบบไม่มีเง่ือนไข (Clean sheet)

	 	 บทสรุปผู้บริหาร
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ส่วนท่ี 1
ข้อมูลท่ัวไปของกองทุน
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	 	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ จัดตั้ง
ข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 โดยมีวัตถุประสงค์ของการจัดตั้ง
ดังต่อไปนี้ 

	 	 1. รณรงค์ ส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาสื่อ
	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 2. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาศักยภาพของผู้ผลิตส่ือ
	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนโดยเฉพาะ
	 	 	 เด็ก เยาวชน และครอบครัว มีทักษะในการรู้เท่า
	 	 	 ทันส่ือเฝ้าระวังส่ือท่ีไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์
	 	 	 และสามารถใช้สื่อในการพัฒนาตนเอง ชุมชน
	 	 	 และสังคม
	 	 4.	ส่ ง เสริมและสนับสนุนการมีส่ วนร่วมของ
	 	 	 ประชาชนอย่างกว้างขวาง เพื่อให้เกิดการ
	 	 	 พัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
	 	 5. ส่งเสริมให้มีการศึกษาวิจัย อบรม พัฒนาองค์
	 	 	 ความรู้และการสร้างนวัตกรรมด้านสื่อปลอดภัย
	 	 	 และสร้างสรรค์
	 	 6. ส่งเสริมบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน
	 	 	 องค์กรสาธารณประโยชน์ ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ
	 	 	 หรือหน่วยงานอื่นของรัฐที่ดำ�เนินกิจกรรม
	 	 	 เกี่ยวกับสื่อให้มีการผลิตและพัฒนาสื่อปลอดภัย
	 	 	 และสร้างสรรค์
	 	 7. ดำ�เนินการและส่งเสริมให้มีสื่อปลอดภัยและ
	 	 	 สร้างสรรค์ท่ีทุกคนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์
	 	 	 ได้อย่างทั่วถึง

	 	 การขับเคล่ือนเพ่ือสนับสนุนพระราชบัญญัติกองทุน
พัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 เริ่มต้นมา
ยาวนานนับสิบปี จากความร่วมมือกันขององค์กรภาครัฐ
องค์กรภาคประชาสังคมด้านเด็ก เยาวชนและครอบครัว 
นักวิชาการ และประชาชนที่เล็งเห็นความสำ�คัญและ
ความจำ�เป็นในการมีแหล่งเงินทุนเพื่อใช้ในการผลิต
การพัฒนา และการเผยแพร่สื่อที่มีคุณภาพสำ�หรับ
ประชาชน โดยเฉพาะเด็ก เยาวชนและครอบครัว เพื่อ
นำ�ไปสู่การพัฒนาตนเอง ชุมชนและสังคม

	 	 จุดเร่ิมต้นจากการท่ีองค์กรท่ีทำ�งานด้านเด็ก เยาวชน
และครอบครัว นักวิชาการและประชาชน ผลักดันร่าง
กฎหมายกองทุนส่ือสร้างสรรค์ผ่านงานวิจัยและการรับฟัง
ความคิดเห็นจากภาคีต่างๆ ทั่วประเทศ ในปี พ.ศ. 2546 
จนเกิดมติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับยุทธศาสตร์การกำ�หนด
แนวทางและมาตรการใช้สื่อของรัฐเพื่อการศึกษาและการ
เรียนรู้ของเด็ก เยาวชนและครอบครัวขึ้นมา จนกระท่ัง
เกิดพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ช่วงรัฐบาลชุดอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ เป็นครั้งแรก
 ในปี พ.ศ. 2553 แม้ว่าจะไม่ประสบความสำ�เร็จก็ตามแต่
ก็เป็นจุดเร่ิมต้นของการผลักดันร่างพระราชบัญญัติ
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ จนกระท่ังคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติลงมติเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติ
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ท่ีเสนอโดย
กระทรวงวัฒนธรรม และประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2558 

	 ความเป็นมาของ
	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 เหตุผลสำ�คัญของการจัดตั้งกองทุนพัฒนาสื่อ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ ตามที่ปรากฏในพระราชบัญญัติ
กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ เกิดจาก
สถานการณ์ของส่ือในปัจจุบัน เพราะสื่อต่างๆ มีอิทธิพล
ต่อการเรียนรู้และพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน สื่อ
ที่ เหมาะสมสำ�หรับเด็กและเยาวชนมีจำ �นวนน้อย
การผลิตสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มีข้อจำ�กัดหลาย
ประการ อาทิ ความไม่ เป็นที่นิยมของผู้ผลิตและ
ผู้สนับสนุนการผลิตส่ือ เป็นต้น ทำ�ให้ขาดเงินทุนใน
การผลิตและการเผยแพร่สื่อที่มีคุณภาพ จึงมีความจำ�เป็น
จะต้องมีแหล่งเงินทุนเพื่อใช้ในการผลิต การพัฒนา 
และการเผยแพร่สื่อที่มีคุณภาพ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
และสร้างพฤติกรรมที่ดีของเด็กและเยาวชน ส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดีในครอบครัว ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการพัฒนาสื่อ จึงสมควรจัดตั้งกองทุน
พัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ข้ึน เพื่อเป็นแหล่งเงิน
ทุนในการดำ�เนินการดังกล่าว
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	 ความเป็นมาของ
	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

ของกองทุนฯ และประสานการทำ�งานร่วมกับส่วนราชการ
องค์กรท่ีทำ�งานด้านเด็กและเยาวชน องค์กรส่ือ นักวิชาชีพ
ด้านสื่อและนักวิชาการ เพื่อให้บรรลุผลตามภารกิจท่ีได้
กำ�หนดไว้

	 	 สำ�หรับผลการดำ�เนินงานกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ตามแผนปฏิบัติการประจำ�ปีงบประมาณ
2560 (1 ตุลาคม 2559 – 30 กันยายน 2560) ซึ่งเป็น
ปีแรกที่สำ�นักงานกองทุนฯ ได้ดำ�เนินงานจัดสรรทุนให้
กับผู้เสนอโครงการขอรับทุนเพื่อสนับสนุนการผลิต 
การพัฒนา และเผยแพร่ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
ตามภารกิจที่กำ�หนดไว้ในวัตถุประสงค์ของกองทุนฯ

	 	 ในช่วงแรกของการดำ�เนินงานของกองทุนฯ 
ระหว่างเดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม 2559 เป็นช่วง
เวลาของการร่างระเบียบข้อบังคับและการแต่งตั้ง
คณะกรรมการชุดต่างๆ เพื่อจัดทำ�ระเบียบบริหาร
กองทุนฯ โดยมีรองปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ปฏิบัติหน้าท่ี
รักษาการผู้จัดการกองทุนฯ เร่ิมกระบวนการสรรหาผู้จัดการ
กองทุนฯ ต้ังแต่วันท่ี 1 มิถุนายน 2559 เป็นต้นมา ต่อมา
คณะกรรมการกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
มีมติแต่งตั้ง นายวสันต์ ภัยหลีกลี้ เป็นผู้จัดการกองทุน
พัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 ในปี พ.ศ. 2559 ผลการดำ�เนินงานสามารถสะท้อน
ให้เห็นภาพรวมของการทำ�งานในลักษณะการวางรากฐาน

	 	 เรา เครือข่ายองค์กรวิชาชีพส่ือสารมวลชน หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม ขอประกาศเจตนารมณ์
ที่จะขับเคลื่อนเรื่องสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ เพื่อให้เกิดนิเวศสื่อบนฐานความหลากหลายและวัฒนธรรมสื่อสร้างสรรค์ 
ใช้องค์ความรู้เพื่อสร้างการเรียนรู้ร่วมกัน เกิดการทำ�งานเชิงบูรณาการทั้งภาคสื่อสารมวลชน ภาควิชาการ ภาคเอกชน
ประชาสังคม ชุมชน และภาครัฐ ขับเคลื่อนสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ให้เป็นวาระของชาติ และนำ�ไปสู่การปฏิบัติ
ที่เป็นจริงในบริบทสังคมที่ภูมิทัศน์สื่อเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและจะร่วมกันดำ�เนินการ ดังนี้
	 	 1. จะร่วมกันผลักดันให้เกิดส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ภายใต้หลักการเสรีภาพของส่ือบนความรับผิดชอบต่อสังคม
	 	 2. จะร่วมกันส่งเสริมให้ประชาชนโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน รู้เท่าทันและฉลาดใช้สื่อ
	 	 3. จะร่วมกันผลักดันให้เกิดกลไก และการบูรณาการระหว่างภาคส่วนต่างๆ เพื่อให้เกิดสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
	 	 	 และการเฝ้าระวังสื่อที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์
	 	 4. จะร่วมกันสนับสนุนให้เกิดองค์ความรู้ในเรื่องสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ และการนำ�องค์ความรู้นั้นมาก่อให้เกิด
	 	 	 ประโยชน์กับชุมชน และสังคมโดนรวม

	 เจตนารมณ์ร่วมสื่อสร้างสรรค์สังคมไทย

14
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ผลการดำ�เนินงาน

ส่วนท่ี 2
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	 	 กองทุนพัฒนาสื่ อปลอดภั ยและสร้ า งสรรค์  
นอกจากจะมีภารกิจหลักในการส่งเสริมสนับสนุนให้ทุน
แก่ผู้ยื่นขอรับทุน จากทั่วประเทศเพื่อนำ�ไปผลิตและ
พัฒนาให้เกิดสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ รวมทั้งริเริ่ม
ดำ�เนินการให้เกิดโครงการหรือกิจกรรมที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติและยุทธศาสตร์กองทุนฯ ทั้ง 4 ด้านของ 
โดยมีเป้าหมายหลัก เพื่อให้เกิดนิเวศสื่อดี สร้างประโยชน์
ต่อประเทศชาติและสังคมไทย 
	   โดยในปี 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
ได้ให้ทุนสนับสนุนรวมท้ังส้ิน 48 โครงการท่ีดำ�เนินการโดย
ผู้ขอรับทุน ซ่ึงถือว่าเป็นภาคีเครือข่ายของกองทุนพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ ในขณะเดียวกัน กองทุนพัฒนาสื่อ
ปลอดภัยและสร้างสรรค ก็ได้มีการริเริ่ม สร้างสรรค์ดำ�เนิน
โครงการและกิจกรรมขึ้นเอง โดยทีมงานในฝ่ายต่างๆ
ของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ จนแล้วเสร็จ
สมบูรณ์ ซึ่งสามารถส่งเสริมสนับสนุนยุทธศาสตร์และ
ภารกิจหลักของกองทุนพัฒนาส่ือฯ  ให้เข้าถึงประชาชนได้
มากขึ้นเชื่อมโยงสอดประสานเสริมความแข็งแกร่งให้กับ
โครงการที่ดำ�เนินโดยภาคีเครือข่าย และยกระดับ สร้าง
นิเวศส่ือที่ดีแก่สังคมไทยได้เป็นอย่างดี ภายใต้หลักการ
ส่งเสริมและทำ�งานร่วมกับภาคีเครือข่าย สร้างพันธมิตร
ด้านสื่อเพื่อร่วมสร้างสรรค์ผลงานคุณภาพสู่สังคมไทย
และนานาชาติ

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 และภาคีเครือข่าย ประจำ�ปี 2561
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		  โครงการและกิจกรรมเด่นๆที่ดำ�เนินการในปี 
พ.ศ. 2561 มี ดังน้ี
		  รวมพลังส่ือสร้างสรรค์สังคมไทย คร้ังท่ี 2 (ระดับภูมิภาค)  
	 	 หลังจากโครงการ “รวมพลังส่ือสร้างสรรค์สังคมไทย”
ครั้งที่ 1 ปี พ.ศ. 2560 ซึ่งจัดขึ้น ณ ห้องวายุภักษ์แกรนด์ 
บอลรูม ชั้น โรงแรมเซ็นทรา บายเซ็นทารา ศูนย์ราชการ
และคอนเวนชันเซ็นเตอร์แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร
ประสบความสำ�เร็จและได้รับการตอบรับอย่างดียิ่งจาก
ภาคีเครือข่ายหลายภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคประชาสังคม
ภาคเอกชน ภาควิชาการ และภาควิชาชีพ ซึ่งถือเป็นมิติ
ใหม่ของการมีจุดยืนร่วมกันอย่างเป็นทางการครั้งแรกใน
การร่วมผลักดัน ส่งเสริมให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพัฒนา
สร้างสรรค์ ส่ือที่ปลอดภัยและสร้างสรรค์เพื่อให้เกิด
นิเวศสื่อที่ดี 

	 	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ จึง
สานต่อความสำ�เร็จของโครงการดังกล่าว โดยในปี
พ.ศ. 2561 ได้ต่อยอดและขับเคลื่อนการดำ�เนินงาน
รวมพลังสื่อสร้างสรรค์สังคมไทยไปยังภูมิภาคต่างๆ 
เพื่อเป็นการขยายฐานและสร้างภาคีเครือข่ายด้านสื่อ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ให้กว้างขวางย่ิงข้ึน รวมท้ังทำ�ให้
สามารถสร้างการเชื่อมโยงเข้าถึงสื่อชุมชนในพื้นที่ทั้ง 
4 ภาค ได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ภายใต้แนวคิดหลัก
ในการจัดงานคือ “รวมพลังสื่อ แสดงออกถึงวัฒนธรรม
พื้นถิ่น และสื่อสร้างสรรค์สังคม” โดยในการดำ�เนิน
โครงการครั้งนี้ ได้จัดในพื้นที่ 4 ภูมิภาค ดังนี้ 

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 และภาคีเครือข่าย ประจำ�ปี 2561
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	 	 ภาคเหนือ: 24 ส.ค. 2561 ณ Green Nimman CMU 
Residence อ. เมือง จ. เชียงใหม่ 
	 	 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ: 2 ก.ย. 2561 ณ อาคารพลศึกษา
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม อ. กันทรวิชัย จ. มหาสารคาม
	 	 ภาคใต้: 5 ก.ย. 2561 ณ ห้องบงกชรัตน์ โรงแรมทวินโลตัส
อ. เมือง จ. นครศรีธรรมราช 
	 	 ภาคกลาง: 7 ก.ย. 2561 ณ อาคาร 60 พรรษามหาราชินี 2
มหาวิทยาลัยบูรพา อ. เมือง จ. ชลบุรี
	 	 โดยมีรูปแบบการจัดงาน เน้นการระดมความคิดของ
ภาคีเครือข่ายของชุมชนท้องถ่ินในแต่ละภาค เพื่อรวบรวม
นำ�ข้อมูลที่ได้ไปสกัดเป็นองค์ความรู้ ประเด็น ที่จะสร้าง
แผนแม่บทในการพัฒนาให้เกิดสังคมแห่งส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ในระดับมหภาคต่อไป อีกทั้งการส่งเสริมเชิดชู
ผู้ผลิตสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ดีเด่นประจำ�ภาค ด้วย
การมอบรางวัล TMF Award 2018 รวมทั้งการเสวนา 
และกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เก่ียวกับสื่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ อาทิ นิเวศสื่อ การรู้เท่าทันสื่อ การผลิตสื่อ
สร้างสรรค์ การแสดงผลงานสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
ของแต่ละภูมิภาค และการรวมพลังส่ือชุมชน ร่วมประกาศ
เจตนารมณ์   เร่ืองการขับเคล่ือนส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
เป็นต้น

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
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	 	 โดยผลการดำ�เนินโครงการดังกล่าว ทำ�ให้เกิด
การรวมตัวของภาคีเครือข่ายและเกิดข้อเสนอท่ีจะขับ
เคลื่อนงานด้านสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ระดับภูมิภาค 
จำ�นวน 4 ครั้ง 4 ข้อเสนอ เกิดฐานข้อมูลภาคีเครือข่าย
ระดับภูมิภาค และระดับประเทศที่จะเป็นแนวร่วมดำ�เนิน
การกับกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ทั้งภาค
รัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และบุคคลผู้ทำ�งานด้าน
สื่อแขนงต่างๆ และประชาชน ที่ครอบคลุมทั้ง 4 ภูมิภาค
ของประเทศ มากกว่า 2,000 คน เกิดการเชิดชูผลงาน 
องค์กร บุคคลเกี่ยวกับสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ที่มอบ
ให้กับส่ือประเภทต่างๆ จำ�นวน 14 ประเภท 36 ชิ้นงาน 
มีผู้ร่วมงานทั้งสิ้นกว่า 4,000 คน  มียอดรวมการเผยแพร่
ข่าวสารเก่ียวกับโครงการดังกล่าว ประมาณ 100 ชิ้นข่าว 
และสามารถเข้าถึงประชาชนทางสื่อ online จากหน่วย
งานที่เกี่ยวข้องประมาณ 200,000 วิว 

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
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		  ค่ายคิดมันส์ทันส่ือ คร้ังท่ี 2   
	 	 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ได้จัดค่าย
ส่งเสริมทักษะการรู้เท่าทันส่ือ และผลิตส่ือสร้างสรรค์ภายใต้
ช่ือ “คิดมันส์ทันส่ือ” ซ่ึงได้รับความสนใจอย่างมากในการ
จัดค่ายปีแรก จากกลุ่มคนรุ่นใหม่ท่ีมีหัวคิดทันสมัย ปีน้ีจึง
เป็นการจัดค่ายฯ ต่อเน่ือง ด้วยแนวคิด “คิดมันส์ทันส่ือ”: 
Like Know Show Share ปี 2 ตอน (ส่ือ) ต่ืน ปลุก กระตุก 
หลอน โดยมีเยาวชน ครู นักวิชาการ วิทยากร เข้าร่วมค่ายกว่า
200 คน เกิดกระบวนเรียนรู้ การมีส่วนร่วมในการคิดออกแบบ
ร่วมผลิตส่ือปลอดภัย และสร้างการรู้เท่าทันส่ือ  เกิดผลงาน
ส่ือสร้างสรรค์กว่า 30 ข้ึน สามารถสร้างเครือข่าย นักส่ือสาร
อาสาสมัคร ร่วมแบ่งปันประสบการณ์ แสดงข้อคิดเห็นเร่ือง
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์อย่างกว้างขวาง ค่ายจัดข้ึนเม่ือ
วันท่ี 5 – 7 ตุลาคม 2561 ณ โรงแรมสวนสุนันทา 
เขตดุสิต กรุงเทพฯ

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
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	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 และภาคีเครือข่าย ประจำ�ปี 2561

		  มหกรรมสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ครั้งที่ 1 
	 	 อีกหน่ึงภารกิจท่ีสำ�คัญย่ิงของกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์นอกจากจะทำ�หน้าท่ีให้ทุนสนับสนุนแก่ผู้รับทุน
เพ่ือนำ�ไปผลิตส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์แล้ว ยังต้องช่วยส่ง
เสริมสนับสนุนให้มีการเผยแพร่ผลงานของผู้รับทุนไปสู่
สังคมในวงกว้าง เพื่อสร้างโอกาสให้ประชาชนสามารถนำ�
สื่อต่างๆ เหล่านั้นไปใช้ประโยชน์ได้จริงต่อไป 
	 	 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ จึงจัดให้มี
โครงการ “มหกรรมแสดงผลงานของผู้รับการสนับสนุนทุนจาก
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์  ประจำ�ปี พ.ศ. 2560”
ซ่ึงเป็นการจัดคร้ังแรก โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการ
รวบรวม เผยแพร่ผลงานของผู้ท่ีได้รับทุนท่ีผลิตแล้วเสร็จ
สมบูรณ์ในปีท่ีผ่านมา ท้ังด้านการผลิตส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์สำ�หรับเด็ก เยาวชน และประชาชน ผลงาน
วิจัยและองค์ความรู้ รวมทั้งผลงานด้านการมีส่วนร่วมสู่
สังคมและให้เป็นที่ประจักษ์แก่ประชาชนทั่วไป โดยได้จัด
โครงการภายใต้แนวคิด ดึง-ผลัก-ชัก-โยก: ทัช สไลด์ ใช่
เลย!   ในรูปแบบนิทรรศการ การแสดง เสวนา เวทีแลก
เปลี่ยนความคิด ประสบการณ์จากผู้รับทุนฯ ได้มีโอกาส
พบปะส่ือสารกับประชาชน   ผู้ทรงคุณวุฒิ นักวิชาการ 
นักวิชาชีพ สื่อมวลชน จากทั่วทุกภาคส่วน ซึ่งในงานมี
ผู้ให้ความสนใจเข้าร่วมงานเป็นจำ�นวนมาก งานจัดขึ้น
ระหว่างวันที่   14 – 15 กันยายน พ.ศ. 2561 ณ 
หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร   
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	 	 รายการชัวร์ก่อนแชร์
	 	 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ได้ร่วมกับสำ�นัก
ข่าวไทย อสมทและหน่วยงานองค์กรพันธมิตรทั้งภาครัฐ
และเอกชน สถาบันการศึกษา ฯลฯ เปิดตัวศูนย์ชัวร์ก่อน
แชร์ ร่วมประกาศเจตนารมณ์ในการเป็นศูนย์กลางเฝ้า
ระวังและตรวจสอบข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องแก่ประชาชน 
พร้อมสร้างเครือข่ายภาคประชาชนให้ไม่ตกเป็นเครื่องมือ
ส่งต่อข้อมูลที่ไม่เป็นความจริง เพื่อให้สังคมไทยเป็นสังคม
ชัวร์ก่อนแชร์อย่างแท้จริง รวมทั้งส่งเสริมการผลิตรายการ
“ชัวร์ก่อนแชร์” อย่างต่อเนื่อง นับตั้ งแต่ปี  2559 
ถึงปัจจุบัน   เพื่อให้ความรู้และข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง 
เชื่อถือได้ โดยได้นำ�เสนอเน้ือหาที่แก้ไขความเข้าใจผิด
ของคนไทยไปมากกว่า 1,000 เรื่อง ผ่านสื่อต่างๆ ทั้ง
ในรูปแบบของคลิปวิดีโอ สกู๊ปข่าว สารคดีวิทยุ อินโฟ
กราฟิก และบทความข่าวโดยมี โย – พีรพล อนุตร
โสตถิ์ เป็นผู้ดำ�เนินรายการรางวัลยอดเยี่ยมหลายสาขา 
ผู้ค้นหาข้อเท็จจริงในประเด็นต่างๆ ที่ถูกแชร์บนโลก
โซเชียล ศูนย์ชัวร์ก่อนแชร์ ยังได้เข้าร่วมเป็นหนึ่งใน
สมาชิกของเครือข่าย First Draft Partner Network ซึ่ง
ก่อต้ังโดยความร่วมมือระหว่างองค์กรสื่อสารมวลชน
และบริษัทเทคโนโลยีชั้นนำ�ทั่วโลก 72 ราย อาทิ CNN, 
BBC, Google และ Facebook เป็นต้น เพ่ือรับมือกับข่าวสาร
ที่ไม่ถูกต้องทั่วโลก รายการชัวร์ก่อนแชร์ออกอากาศ
ทุกวันในข่าวค่ำ� ช่อง 9 MCOT HD หมายเลข 30 

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
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		  Less Is More: โครงการผลิตหนังส้ัน โดยคนพิการ 
	 	 การพัฒนาศักยภาพมนุษย์ เป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์
ชาติ ซ่ึงกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ได้บรรจุ
อยู่ในยุทธศาสตร์กองทุนฯ เช่นกัน คือ การส่งเสริมให้มีการ
พัฒนาศักยภาพของผู้ผลิตส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ส่งเสริม
ให้มีการศึกษาวิจัย อบรม สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม
ด้านส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ รวมถึงการส่งเสริมบุคคล 
องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรสาธารณประโยชน์ ฯลฯ
ให้มีโอกาสในการผลิตชิ้นงานที่สร้างสรรค์สู่สังคม โดยไม่มี
ข้อจำ�กัดด้านความบกพร่องทางร่างกาย
	 	  โครงการ Less is More เป็นอีกหนึ่งโครงการที่
กองทุนฯ ริเริ่มส่งเสริม เพื่อเปิดโอกาสให้กับเยาชนกลุ่ม
คนพิการที่มีความสนใจ สามารถผลิตสื่อ “ภาพยนตร์สั้น” 
ที่สร้างสรรค์โดยคนพิการ ส่งเสริมและสนับสนุนเยาวชน
กลุ่มผู้พิการในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสื่อที่ปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ในการผลิตสื่อ
อย่างมืออาชีพ สร้างโอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอ
ภาค และการพัฒนาตนเองของให้กับเยาวชนกลุ่มน้ีให้
เติบโตเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพในอนาคต   ผล
งานของเยาวชนคนพิการ จะช่วยให้มุมมองของคนทั่วไป
ที่มีต่อคนพิการของคนในสังคมเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม
ทั้งนี้ สิ่งที่ผู้พิการปรารถนาที่สุดคือ การให้โอกาส และใจ
ที่เปิดกว้างของผู้คนในสังคม  

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 และภาคีเครือข่าย ประจำ�ปี 2561
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	 	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ จึง
ร่วมกับ สมาคมผู้กำ�กับภาพยนตร์ไทย และโครงการ 
Amazing ไทยเท่ห์ ของการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
(ททท.) จัดอมรมเชิงปฏิบัติการผลิตภาพยนตร์สั้น โดย
เยาวชนผู้พิการหลากหลายประเภท โดยผู้ชนะรางวัล
จะได้รับโอกาสไปศึกษาดูงานในเทศกาลภาพยนตร์
นานาชาติ ณ ต่างประเทศ และผลงานของน้องๆ 
ได้รับการเผยแพร่ ติดตามอย่างกว้างขวางในส่ือออนไลน์ 

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 และภาคีเครือข่าย ประจำ�ปี 2561
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	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 และภาคีเครือข่าย ประจำ�ปี 2561

	 	 Power Of Fingers: งานผลิตวีดิทัศน์เพ่ือกระตุ้นให้
	 	 คนไทยใช้สื่ออย่างมีสติ  
	 	 ด้วยสภาวะสื่อแวดล้อมและเทคโนโลยีการสื่อสารที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว เกิดเป็นสังคมสื่อที่ไร้พรมแดน
และทุกคนเป็นสื่อได้ โดยไม่ต้องผ่านกระบวนการคัดกรอง
ใดๆ จึงทำ�ให้มีข้อมูลข่าวสารท้ังที่เป็นจริงและไม่จริง 
ไหลบ่าอย่างมหาศาลในแต่ละวินาที ดังน้ันแม้การมีความรู้
และประสบการณ์เป็นภูมิคุ้มกันก็อาจพลาดพลั้งได้ หาก
ขาดสติในการบริโภคสื่อ ขาดความยับยั้งชั่งใจในการกลั่น
กรองข่าวสาร เพราะการกดแชร์นั้นง่ายมากแค่เพียงปลาย
นิ้วที่กดแชร์ออกไปก็อาจฆ่าคนได้
       กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ เล็งเห็น
ความสำ�คัญของการรณรงค์ ส่งเสริม และสนับสนุนให้มี
การพัฒนาและผลิตส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ท่ีสร้างความรู้
ความเข้าใจแก่เด็ก เยาวชน และครอบครัว ให้มีทักษะในการรู้
เท่าทันส่ือ เฝ้าระวังส่ือท่ีไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ จึงได้จัด
ทำ�วีดิทัศน์ เป็น Viral clip ความยาว 2.30 นาที และcut 
down 30 วินาที พร้อมเผยแพร่ไปยังประชาชนกลุ่มเป้า
หมายผ่าน Social Media และ Free Media ร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายเพื่อกระตุ้นให้คนไทยใช้สื่ออย่างมีสติ
และสร้างสรรค์  สร้างสังคมไทยให้รู้เท่าทันความคิดของ
ตัวเอง ในการกดแชร์ข้อความที่อาจทำ�ร้ายคนอื่น ทั้งที่
ตั้งใจและไม่ตั้งใจ โดย Viral clip ดังกล่าวได้รับความสนใจ
และการเผยแพร่อย่างกว้างขวาง ด้วยเนื้อหาที่สะท้อน
ปัญหาตรงประเด็น กระชับ ทันเหตุการณ์ และการผลิตที่
มีคุณภาพ
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	 	 “สื่อแวดล้อม” (Media Ecosystem) งานวิจัยนิเวศ
	 	 สื่อที่ดีเพื่อส่งเสริมสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
	 	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์” ร่วมกับ
“มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์” ริเริ่มโครงการวิจัย “นิเวศ
สื่อ” ซึ่งถือเป็นงานวิจัยครั้งแรกของประเทศไทย และเผย
แพร่ผลงานวิจัยในรูปเล่มหนังสือและอีบุ๊คในช่ือเร่ือง 
“สื่อแวดล้อม” (Media Ecosystem) นิเวศสื่อที่ดีเพื่อส่ง
เสริมสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
        โดยโครงการวิจัยดังกล่าว มีวัตถุประสงค์หลัก เพื่อ
อธิบายปรากฏการณ์นิเวศสื่อในปัจจุบันในมิติที่เกี่ยวข้อง
กับปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้ใช้ส่ือ ผู้ผลิตส่ือ และปัจจัยแวดล้อม
รวมทั้งเพื่อขยายแนวคิดเก่ียวกับระบบนิเวศสื่อที่ดีให้
แก่สื่อมวลชน บุคคล องค์กรที่เกี่ยวข้อง และเพื่อสร้าง
และขยายภาคีเครือข่ายเพื่อร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ภายใต้ระบบนิเวศสื่อที่เหมาะสม
       ผลงาน “สื่อแวดล้อม” นิเวศสื่อที่ดีเพื่อส่งเสริมสื่อ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์นอกจากจะนำ�เสนอความหมาย
ของนิเวศสื่อว่าคืออะไรแล้ว   ยังมองหลายมุมในระบบ
นิเวศสื่อทั้งสื่อสำ�หรับเด็ก เยาวชน ครอบครัว และผู้สูง
วัย, สื่อกับชุมชน, ส่ือกับคนชายขอบ, ภูมิทัศน์สื่อในยุค
ดิจิทัล, นักสร้างคอนเทนต์ในโลกออนไลน์, เน้ือหาของ
สื่อ และนโยบายรัฐกับการพัฒนาและการกำ�กับดูแลสื่อ
นอกจากนี้ ยังนำ�เสนอแนวทางการร่วมสร้างนิ เวศ
สื่อที่ดีเพื่อส่งเสริมสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 และภาคีเครือข่าย ประจำ�ปี 2561
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	 	 นอกจากน้ีกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
ยังมีโครงการและกิจกรรมจัดเวทีเสวนาวิชาการสร้างองค์ความรู้
ถอดบทเรียนด้านต่างๆ อีกมากมายอาทิ
	 	 เสวนาวิชาการ “ถอดบทเรียนการทำ�ข่าวถ้ำ�หลวง 
จากกรณี 13 ผู้ประสบภัยถ้ำ�หลวง-ขุนน้ำ�นางนอน” 
ท่ีเป็นกระแสข่าวดังท่ัวโลก ทำ�ให้เกิดปรากฏการณ์ด้านการ
เสนอข่าวท้ังข่าวเท็จ ข่าวลวง ข่าวดรามาและข่าวจริง
ท่ีสังคมเป็นผู้สร้างกลไกในการเฝ้าระวังเอง
	 	 เสวนาวิชาการ “ไขรหัสลับ ละครบุพเพสันนิวาส”
ต้นแบบละครส่ือสร้างสรรค์และปลอดภัยท่ีโด่งดังเป็น
ประวัติการณ์ของไทย ซ่ึงสามารถนำ�มาซ่ึงการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมทางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ ประวัติศาสตร์ 
และการศึกษาของคนในชาติ ซ่ึงโครงการเสวนาวิชาการ
เก่ียวกับละครโทรทัศนท่ีสรางสรรค์ “ไขรหัสลับ ละคร
บุพเพสันนิวาส” ไดสังเคราะหและรวบรวมองคความรู
จากการเสวนาวิชาการฯ   จัดทําเป็นอินโฟกราฟกเพ่ือ
เผยแพรองคความรูท่ีเขาใจงายจากเวทีการเสวนาสูสังคม
เป็นต้น

	 ผลงานเด่นของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
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	 ผลการดำ�เนินงาน : ผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2561

	 	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์เป็นหน่วยงานของรัฐที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนา
สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ.2558 มีพันธกิจหลักในการส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายภาคส่วนต่าง ๆ ในการ
พัฒนาการผลิตและเผยแพร่สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ การส่งเสริมกลไกและกระบวนการสร้างการรู้เท่าทันและเฝ้า
ระวังสื่อในประชาชนโดยเฉพาะเด็ก เยาวชน การพัฒนาองค์ความรู้นวัตกรรมสำ�หรับการพัฒนาสื่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ผ่านการสนับสนุนทุน ซึ่งตามนโยบายและข้อบังคับฯของคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์นั้น โครงการหรือกิจกรรมที่ได้รับการสนับสนุนทุนจะมีระยะเวลาในการดำ�เนินงานประมาณ 1 ปี และมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณสำ�หรับแต่ละโครงการในลักษณะงวดงานงวดเงิน ทำ�ให้งบประมาณที่ได้รับการอนุมัติให้จัดสรร
สำ�หรับการสนับสนุนทุนโครงการจะมิได้ใช้จ่ายทั้งหมดในปีงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ดังนั้นการประเมินประสิทธิภาพ
การใช้จ่ายงบประมาณจึงมิใช่การประเมินจากงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ แต่ต้องประเมินจากแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
จึงจะสอดคล้องกับบริบทและการดำ�เนินงานของกองทุนฯ

แผนและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำ�ปีงบประมาณ 2561

		  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ : ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
ได้อนุมัติแผนงบประมาณ และแผนการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ภายใต้กรอบวงเงิน 501,163,600 บาท 
และอนุมัติแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ในจำ�นวนเงิน 316,388,953.23 บาท โดยจำ�แนกตาม
ปีอนุมัติงบประมาณเป็น 2 ส่วน ดังน้ี
	 	 1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ท่ีขอขยายระยะเวลามาใช้จ่ายในปี 2561 จำ�นวน 104,910,353.23 บาท
	 	 2.	งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติในปี 2561 ท่ีอยู่ในแผนการใช้จ่ายในปีงบประมาณ 2561 จำ�นวน 211,478,600.00 บาท 
รวมวงเงินท้ังส้ิน 316,388,953.23 บาท (สามร้อยสิบหกล้านสามแสนแปดหม่ืนแปดพันเก้าร้อยห้าสิบสามบาทย่ีสิบสามสตางค์)

รายการ แผนเบิกจ่ายเงินกองทุนฯ รวมแผนการ
เบิกจ่ายปี 
2561

ผลการเบิก
จ่าย ณ 

20 ก.ย. 2561

ร้อยละการ
เบิกจ่าย

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

งบผูกพันจากปีงบประมาณ 2560 18,636289,07 33,435,628.16 28,013,718.00 24,824,718.00 104,910,353.23 74,263,654.23 70.79

    - แผนงานสนันสนุนการให้ทุน 8,314,906.00 24,834,718.00 24,824,718.00 24,824,718.00 82,799,060.00 52,902,362.00 63.89

    - แผนงานที่สำ�นักงานดำ�เนินการเอง 10,321,383.07 8,600,910.16 3,189,000.00 - 22,111,293.23 21,361,292.23 96.61

งบอนุมัติจากปีงบประมาณ 2561 10,802,451.91 16,969,792.82 39,102,893.76 144,603,461.51 211,478,600.00 86,081,168.38 40.70

    - แผนงานสนันสนุนการให้ทุน 990,000.00 890,000.00 4,090,000.00 121,110,000.00 127,080,000.00 9,750,156.30 7.67

    - แผนงานที่สำ�นักงานดำ�เนินการเอง 9,812,451.91 16,079,792.82 35,012,893.76 23,493,461.51 84,398,600.00 76,331,012.08 90.44

รวมแผนการเบิกจ่ายทั้งสิ้น ประจำ�ปี 2561 29,438,740.98 50,405,420.98 67,116,611.76 169,428,179.51 316,388,953.23 160,344,822.61 50.68
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		  ผลการใช้จ่ายงบประมาณ : ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ สามารถใช้จ่ายงบประมาณ
ได้ 160,344,822.61 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.68 โดยจำ�แนกตามปีอนุมัติงบประมาณเป็น 2 ส่วน ดังน้ี
	 	 1.	 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติปี 2560 สามารถใช้จ่ายได้ 74,263,654.23 บาท จากแผนการใช้จ่าย 104,910,353.23 บาท
คิดเป็นร้อยละ 70.79
	 	 2.	 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติปี 2561 สามารถใช้จ่ายได้ 86,081,168.38 บาท จากแผนการใช้จ่าย 211,478,600 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 70.70
	 	 รวมภาพรวม สามารถใช้จ่ายงบประมาณได้ 160,344,822.61 บาท จากแผนการใช้จ่ายภาพรวม 316,388,953.23 บาท
คิดเป็นร้อยละ 50.68 

แผนและผลการใช้จ่ายงบประมาณปี พ.ศ. 2561 จำ�แนกตามลักษณะการดำ�เนินการ

	 ผลการดำ�เนินงาน : ผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2561

ลำ�ดับ แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ (บาท)

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ (บาท)

ร้อยละ

แผนงาน ที่สำ�นักงานสนันสนุนทุน 209,879,060.00 62,652,518.30 29.85

แผนงาน ที่สำ�นักงานกำ�หนดและดำ�เนินกิจกรรมเอง 106,509,893.23 97,692,304.31 91.72

ภาพรวม 316,388,953.23 160,344,822.61 50.68

	 	 เม่ือเปรียบเทียบผลการใช้จ่ายงบประมาณ ณ ส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กับแผนการใช้จ่ายเงินประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
แล้วพบว่าในภาพรวมของการเบิกจ่ายงบประมาณ 316.388,953.23 บาท ซ่ึงกองทุนพัฒนาฯ สามารถใช้จ่ายได้ 160,344,822.61 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 50.68 ซ่ึงไม่เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายเงินท่ีต้ังไว้ แต่หากพิจารณาในรายละเอียด จากตารางข้างต้น 
จะพบว่า แผนงาน/โครงการท่ีสำ�นักงานกำ�หนดและดำ�เนินกิจกรรมเอง สามารถใช้จ่ายได้ร้อยละ 91.72 ซ่ึงถือว่าอยู่
ในเกณฑ์ดี แต่อย่างไรก็ตามแผนงานสนับสนุนการให้ทุนสามารถใช้จ่ายได้เพียงร้อยละ 29.85 จากแผนการใช้จ่ายงบ
ประมาณ เน่ืองจากเหตุผลสำ�คัญคือกองทุนพัฒนาฯ ไม่สามารถอนุมัติโครงการตามแผนการสนับสนุนทุนสำ�หรับปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 (วงเงิน 400 ล้านบาท) ได้ทันภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
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	 ผลการดำ�เนินงาน : โครงการสนับสนุนทุนปี 2560

ยุทธศาสตร์ โครงการอนุมัติ
ทั้งหมด

โครงการที่ยกเลิก
สัญญา

โครงการที่ดำ�เนินการ

จำ�นวน งบประมาณ จำ�นวน งบประมาณ จำ�นวน งบประมาณ

การพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 32 59,014,000 4 15,200,000 28 43,814,000

การเฝ้าระวังและรู้เท่าทันสื่อ 13 30,350,120 - - 13 30,350,120

การวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ 8 10,634,940   1 2,000,000 7 8,634,940  

รวม 53 99,999,160 5 17,200,000 48 82,799,060

	 	 	 โดยลักษณะของช่วงเวลาการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์นั้น เป็นการสนับสนุน
ทุนโดยแบ่งเป็นงวดงานและงวดเงิน ซึ่งการใช้จ่ายเงินรวมทั้งผลการดำ�เนินงานจะทยอยออกตามแต่ละงวดงานงวด
เงินของแต่ละโครงการ/กิจกรรม ดังนั้นผลการดำ�เนินงานจากโครงการสนับสนุนการพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
ในลักษณะการให้ทุน (Granting) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ซึ่งประกอบด้วย 3 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (1) การพัฒนาองค์ความ
รู้และนวัตกรรมด้านสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ (2) การส่งเสริมให้ประชาชน โดยเฉพาะเด็ก เยาวชนและครอบครัวมี
ทักษะการรู้เท่าทันสื่อฯ และ (3) การส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตและพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ จึงส่งผลใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยมีผลงานที่สำ�คัญดังนี	้	
	 	 	 (1)	 จำ�นวนโครงการและงบประมาณในการสนับสนุนทุน ปีงบประมาณ 2560 จำ�แนกตามยุทธศาสตร์

	 	 ผลการดำ�เนินงาน : 
	 	 ผลการดำ�เนินงานโครงการสนับสนุนการพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ในลักษณะการให้ทุนประจำ�ปีงบประมาณ
พ.ศ. 2560 จำ�แนกตามลักษณะของผลงานได้ ดังน้ี
		  ก.	ด้านการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค ์ 
มีโครงการที่ได้รับการสนับสนุนและดำ�เนินการจำ�นวน 28 โครงการ และดำ�เนินการแล้วเสร็จ 27 โครงการ โดยมี
ผลงานที่สำ�คัญ ดังนี้ 

				   1)	โครงการภาพยนตร์แอนิเมช่ันชุด “บรูด้าน้อย
ผจญภัย” : เป็นโครงการผลิตสื่อภาพยนตร์แอนิเมชั่น 2D
ความยาวตอนละ 5 นาที จำ�นวน 5 ตอน ที่ใช้เสริมสร้าง
พัฒนาการการเรียนรู้ของเด็ก ช่วยในการสนับสนุน
จินตนาการตามช่วงวัย รวมทั้งเป็นสื่อที่ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมสำ�หรับเด็ก

				   2)	โครงการปังปอนด์ชวนเพื่อนสร้างสรรค์สื่อ
ปลอดภัย : เป็นโครงการผลิตสื่อแอนิเมชั่น 3D ผสม 2D
ความยาวตอนละ 3 นาที จำ�นวน 6 ตอน ที่ใช้เพื่อการส่ง
เสริมการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนในเร่ืองการรู้เท่าทันส่ือ
อาทิ การใช้สื่ออย่างสร้างสรรค์ ชัวร์ก่อนแชร์
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				   7)	โครงการหนังตะลุง มุ่งสู่เยาวชน : เป็น
โครงการผลิตส่ือหนังตะลุงและจัดกิจกรรมอบรมให้กับ
เด็กและเยาวชนมีความรู้เก่ียวกับหนังตะลุงในพื้นที่ 8 
ตำ�บลของอำ�เภอปทุมรัตต์ จังหวัดร้อยเอ็ด
				   8)	โครงการส่ือสร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้อย่าง
องค์รวม “ครูหัวใจใหม่” : เป็นโครงการจัดทำ�เนื้อหาและ
เผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านการเรียนรู้อย่างองค์รวม
ของทุกช่วงวัยให้ได้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยมีการจัด
ทำ� website ผลิตคลิปส่ือสร้างแรงบันดาลใจ 5 ชิ้น คลิป
สื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างองค์รวม 10 ชิ้น หนังสือการเรียน
รู้อย่างองค์รวม 7 เล่ม ซึ่งเป็นส่ือที่เข้าถึงง่าย ทันสมัย
เข้าใจง่าย และสร้างแรงบันดาลใจ

				   9)	โครงการการใช้เกมอย่างปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ของเยาวชนและครอบครัว : เป็นโครงการจัด
กิจกรรมอบรมให้เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในเกมแต่ละ
ประเภท ซ่ึงเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถใช้ส่ือเกมได้อย่าง
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ เข้าใจในความหมายของส่ือเกม 
	 	 		 10) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและการ
ประกวดหนังสั้นเพื่อสร้างสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
“สำ�นึกรักบ้านเกิด” : เป็นโครงการจัดอบรมเชิงปฏิบัติ
การการผลิตหนังสั้นและจัดประกวดหนังสั้น จำ�นวน 5 
เรื่อง ซึ่งเด็ก และเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจในการผลิตสื่อและสร้างสรรค์ และสำ�นึกรักบ้านเกิด
				   11) โครงการผ้ึงน้อยนักสู้สู่สำ�นึกแห่งความเป็น
พลเมือง กระบวนการสร้างเด็กรุ่นใหม่ให้ใส่ใจสังคมและ
ประเทศชาติ : เป็นโครงการดำ�เนินการสร้างส่ือผ่านกระบวน
การมีส่วนร่วมของเด็กเยาวชน โดยมีผลผลิตท่ีสำ�คัญเช่น 

				   3)	โครงการฝึกวาดการ์ตูนไทยหัวใจอินเตอร์
ผ่านโลกออนไลน์ : เป็นโครงการผลิตคลิปสอนการ์ตูนใน
แพลตฟอร์มยูทูป จำ�นวน 48 คลิป และมีการจัดกิจกรรม
ฝึกอบรมให้กับเด็กและเยาวชนอายุ 6-13 ปี จำ�นวน 40 
คนให้สามารถเรียนรู้เทคนิคการวาดการ์ตูนที่ถูกต้อง รวม
ทั้งเป็นการเรียนรู้วัฒนธรรมไทยผ่านตัวการ์ตูน

				   4)	โครงการพัฒนาส่ือเสมือนจริงสามมิติเพ่ือ
เสริมสร้างความรู้ด้านส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์สำ�หรับ
เด็กประถมศึกษา : เป็นการศึกษากรอบการพัฒนาส่ือ
เสมือนจริงสามมิติ เพื่อผลิตสื่อเสมือนจริงสามมิติเพื่อ
เสริมสร้างการเรียนรู้สำ�หรับเด็กประถมศึกษาจำ�นวน 
1 ชุด ที่เป็นสื่อเสริมสร้างความรู้ด้านการรู้เท่าทันสื่อ รวม
ทั้งสามารถใช้เป็นต้นแบบการสร้างสื่อเสมือนจริงสามมิติ
ให้กับหน่วยงานและแหล่งเรียนรู้อื่นสามารถนำ�ไปพัฒนา
ต่อยอดต่อไป
				   5)	โครงการหนังประโมทัยส่ือปลอดภัยสร้างสุข
สู่ชุมชน : เป็นโครงการผลิตสื่อดีวีดีสารคดีชุมชนและส่ือ
หนังประโมทัย จำ�นวน 12 ช้ิน และนิทานทำ�มือพื้นบ้าน
จำ�นวน 1 ชุด (5 เล่ม) ท่ีเป็นส่ือการเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม
อีสานเพื่อสืบสานภูมิปัญญาไทย และเกิดแกนนำ�เยาวชน
รวมทั้งแกนนำ�ชุมชนที่จะร่วมสร้างสื่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์เพื่อรักษาสืบทอดสื่อศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
				   6)	โครงการบักตื้อสื่อสร้างสรรค์เพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิต : เป็นโครงการผลิตหนังบักตื้อ 2 เรื่อง และ
ภาพยนตร์สั้น 3 เรื่อง ที่เป็นสื่อการเรียนรู้สำ�หรับเด็ก 
เยาวชนโดยมีการเผยแพร่และสื่อสารผ่านเขตบริการ
ชุมชนครอบคลุม 5 หมู่บ้าน และมีการจัดตั้งศูนย์เรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น

	 ผลการดำ�เนินงาน : โครงการสนับสนุนทุนปี 2560

คลิปผ้ึงน้อยนักสู้ 11 ตอน
รายการผ้ึงน้อยนักสู้ 20 
ตอน เพลงสร้างจิตสำ�นึก
3 เพลง เป็นการสร้างจิต
สำ�นึกการใส่ใจส่ิงแวดล้อม
และสังคมให้เด็กผ่านส่ือ
และกระบวนการเ ล่น
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				   13) โครงการนายร้อยสอย
ดาว เวอร์ช่ันสอยดาวมาร้อยบ่า : เป็น
โครงการผลิตละครเพ่ือสร้างสรรค์ความ
บันเทิงท่ีปลอดภัยเร่ือง นายร้อยสอยดาว 
เวอร์ช่ันสอยดาวมาร้อยบ่า จำ�นวน 5 
ตอน ท่ีสร้างให้ผู้ชมเกิดความตระหนักถึง
ความสำ�คัญของส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
โดยมีการออกอากาศทาง ททบ.5 และ
เผยแพร่ช่องทางออนไลน์ เช่น Youtube,
TV5 online 

				   15) โครงการประกวดสารคดี
ระดับอุดมศึกษา “Doc Alert” คร้ังท่ี 2
ปี 2560 : เป็นโครงการจัดกิจกรรมเชิง
ปฏิบัติการในการทำ�หนังสารคดีโดยมีการ
ประกวดการทำ�หนังสารคดีในระดับ
อุดมศึกษา ซ่ึงเป็นการสร้างให้เกิดนัก
ส่ือสารสารคดีท่ีปลอดภัยและสร้างสรรค์
เพ่ิมมากข้ึน

				   16) โครงการห้องนิทรรศการ
เคล่ือนท่ีรูปแบบส่ือผสมดิจิตอล 
สถาปัตยศิลป์ พระภูมินทร์อัครศิลปิน
สยาม : เป็นโครงการผลิตส่ือผสมแบบ
Interactive เก่ียวกับโครงการหลวง และ
สถาปัตยกรรม จำ�นวน 20 แห่ง จัด
นิทรรศการเคล่ือนท่ีโดยใช้ส่ือผสมแบบ 
Interactive ภายในกรุงเทพมหานคร 
จำ�นวน 3 แห่ง เป็นการสร้างให้ประชาชน
ได้เข้าถึงส่ือท่ีดีและมีความรู้เร่ืองงาน
สถาปัตยกรรมและศิลปะของรัชกาลท่ี 9

				   14) โครงการพัฒนาแอปพลิเคช่ันพิพิธภัณฑ์
เสมือนแบบปฏิสัมพันธ์ด้วยเทคโนโลยีความจริงเสมือน :
กรณีศึกษา 10 พิพิธภัณฑ์ของไทย : เป็นโครงการผลิตส่ือ
สร้างสรรค์ในลักษณะภาพเหมือนจริง VR ของพิพิธภัณฑ์ใน
มุมมอง 360 องศา จำ�นวน 10 พิพิธภัณฑ์ มีการพัฒนาส่ือ
มัลติมีเดียแบบปฏิสัมพันธ์ของพิพิธภัณฑ์ แล้วรวบรวมไว้ใน
แอปพลิเคช่ันพิพิธภัณฑ์เสมือนปฏิสัมพันธ์ โดยใช้เทคโนโลยี 
Virtual Reality ซ่ึงถือเป็นแนวทางการพัฒนาพิพิธภัณฑ์เสมือน
เพ่ือสร้างการเข้าถึงส่ือท่ีดีในพิพิธภัณฑ์ อย่างกว้างขวางย่ิงข้ึน

				   12) โครงการเสน่ห์มาตุภูมิ (ส่ือสร้างสรรค์และ
ปลอดภัยเพ่ือบันดาลใจในการใช้ส่ือสังคมออนไลน์เพ่ือ
มาตุภูมิ) : เป็นโครงการผลิตส่ือสารคดีหนังส้ันประกอบเพลง
ใน 6 จังหวัดนำ�ร่อง ได้แก่ สุราษฎร์ธานี เชียงราย สุพรรณบุรี
นครพนม จันทบุรี และเพชรบุรี แล้วเผยแพร่ผ่านช่องทาง 
Youtube และ Facebook

	 ผลการดำ�เนินงาน : โครงการสนับสนุนทุนปี 2560
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				   21) โครงการ วันไมค์ : เป็นโครงการผลิตเทป
เพลงแร๊ปท่ีสะท้อนประเด็นปัญหาจำ�นวน 6 ช้ิน เป็นการ
นำ�เสนอไอเดียท่ีนำ�พลังความคิดท่ีถูกมองเป็นมิติด้านมืด
มาขยายความอย่างสร้างสรรค์ในวงพ้ืนท่ีท่ีเปิดกว้าง โดยมุ่ง
เน้ือหาท่ีกระตุ้นเตือนใจคนรุ่นใหม่ให้หันมาใช้ส่ือแบบน้ีเพ่ือ
เป็นเวทีในการแลกเปล่ียนทางสังคม

				   22) โครงการการอบรมพัฒนาองค์ความรู้ด้าน
เคร่ืองดนตรีพ้ืนบ้านล้านนาและการขับร้องเพลงโฟล์คซอง
คำ�เมืองท่ีสามารถบรรเลงร่วมกับดนตรีสากล : เป็น
โครงการจัดกิจกรรมอบรมเร่ือง “การเล่นดนตรีพ้ืนบ้านล้าน
นาท่ีสามารถบรรเลงร่วมกับดนตรีสากล” และเร่ือง “การขับ
ร้องเพลงโฟล์คของคำ�เมือง” ให้กับเด็กและเยาวชน โดยได้
ผลิตเป็นวีดีทัศน์การแสดงจำ�นวน 500 ช้ิน เผยแพร่ทางช่อง
ทางออนไลน์ เช่น Youtube, Facebook page ซ่ึงกิจกรรม
น้ีจะทำ�ให้เยาวชนท่ีร่วมโครงการได้ประโยชน์จากการเรียนรู้
การใช้ส่ือดนตรีพ้ืนบ้าน

		  20) โครงการ “ผู้สูง
อายุท่ีรัก” : เป็นโครงการ
ผลิตรายการโทรทัศน์ส่ือ
ต้นแบบสำ�หรับ ผู้สูงอายุ 
จำ�นวน 20 ตอนโดยเผยแพร่
ผ่านช่องทางออนไลน์ เป็นส่ือ

				   19) โครงการพัฒนาส่ือออนไลน์เพ่ือการวิจารณ์
วรรณกรรมร่วมสมัย : เป็นโครงการท่ีพัฒนาจากงานเขียน
ท่ีเป็นส่ือส่ิงพิมพ์ เข้าสู่แพลตฟอร์มออนไลน์เพ่ือให้เกิดการ
เข้าถึงได้ในวงกว้าง และเป็นการเปิดพ้ืนท่ีในการแลกเปล่ียน
มุมมองของการวิพากษ์วรรณกรรม เป็นการพัฒนาทักษะการ
วิเคราะห์วิจารณ์วรรณกรรม โดยมีการจัดทำ�เว็บไซต์ และมี
การเผยแพร่ผลงานวิจารณ์วรรณกรรม 40 ผลงาน

				   18) โครงการสานศิลป์ แผ่นดินสยาม : เป็น
โครงการผลิตส่ือสานศิลป์ แผ่นดินสยามท่ีสะท้อนความเป็น
ศิลป์แห่งสยาม บอกเล่าผ่านมุมมองของคนรุ่นใหม่ เป็นส่ือ
ท่ีทำ�หน้าท่ีเช่ือมร้อยให้คนรุ่นใหม่เข้าใจรากเหง้าของความ
เป็นไทย เพ่ือกระตุ้นให้เกิดการสานต่อความรุ่งโรจน์ของ
ภูมิปัญญาไทยไปในภายภาคหน้า

เป็นการพัฒนาศักยภาพผู้ผลิตผ่านการนำ�เสนอผลงานระดับ
นานาชาติ รวมท้ังเปิดโอกาสให้ผู้ผลิตและผู้จำ�หน่ายในระดับ
นานาชาติได้พบและซ้ือขายผลงานสารคดี

ท่ีมีเน้ือหาปลอดภัยและสร้างสรรค์ท่ีสร้างให้ผู้ชมมีความรู้เก่ียว
กับการเตรียมพร้อมเข้าสู่สังคมสูงวัย

			  17) โครงการ
Asian Side of the 
Doc 2018 :เป็น
โครงการจัดกิจกรรม
งาน Asian Side 
of the Doc 2018

	 ผลการดำ�เนินงาน : โครงการสนับสนุนทุนปี 2560
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				   24) โครงการขับขานและการขับซอพ้ืนบ้านล้าน
นา นวัตกรรมส่ือพ้ืนบ้านสร้างสรรค์สังคม : เป็นโครงการ
จัดกิจกรรมการขับซอพ้ืนบ้านล้านนา 4 คร้ัง ใน 4 ภูมิภาค 
แล้วนำ�มาผลิตเป็นส่ือไฟล์เสียงดิจิทัล และคลิปวีดีโอ เพ่ือเผย
แพร่ทางช่องทางออนไลน์ สร้างให้ผู้ชมมีความรู้ความเข้าใจ
เร่ืองศิลปวัฒนธรรมล้านนา

				   26) โครงการเข้าใจไทยแลนด์ : เป็นโครงการ
พัฒนาส่ือบทความออนไลน์ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้และเข้าใจ
ภูมิศาสตร์ประเทศไทย โดยมีการผลิตบทความเก่ียวกับ
ภูมิศาสตร์จำ�นวน 50 บทความ เผยแพร่ผ่าน Facebook 
page และ website ทำ�ให้ผู้อ่านมีความเข้าใจสภาพภูมิศาสตร์
และสามารถเช่ือมโยงกับการป้องกันภัยธรรมชาติได้ รวมท้ังเข้าใจ
วิถีชีวิตของคนไทยในแต่ละภูมิภาคผ่านความรู้ทางภูมิศาสตร์

				   25) โครงการเช่ือมต่อโลกกว้าง เสริมพลังนัก
สร้างสารคดี : เป็นโครงการจัดกิจกรรมฉายภาพยนตร์
สารคดีต่างชาติ และเสวนาหลังการฉายโดยเจ้าของผลงาน 
จำ�นวน 2 คร้ัง เป็นการสร้างให้ผู้ร่วมกิจกรรมได้แลกเปล่ียน
เรียนรู้เร่ืองการสร้างสารคดีระดับนานาชาติ กระตุ้นให้เกิดนัก
ทำ�ส่ือสารคดีรุ่นใหม่ เพ่ือให้เกิดผลงานส่ือสารคดีท่ีปลอดภัย
และสร้างสรรค์ของไทยเพ่ิมมากข้ึน

				   27) โครงการการ์ตูนแอนิเมช่ัน ซีรีส์ ชุด คน 
สัตว์ ส่ิงของ เดอะซีรีส์ : เป็นโครงการผลิตแอนิเมช่ัน ชุด คน 
สัตว์ ส่ิงของ เดอะซีรีส์ 1 ตอน เพ่ือส่งเสริมความสามัคคี
ภายในครอบครัว ชุมชน การยอมรับกันในสังคม และเสริม
สร้างทักษะการรู้เท่าทันส่ือ

				   28) โครงการภาพยนตร์ก่ึงสารคดีเร่ือง “นกเงือก
เทือกเขาบูโด” : เป็นโครงการผลิตภาพยนตร์สารคดีขนาดยาว
เร่ือง “นกเงือก เทือกเขาบูโด” ท่ีมีแผนจะฉายในโรงเรียนและ
สถานศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้จำ�นวน 10 แห่ง และ
เก็บข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ในการศึกษานิเวศวิทยานกเงือกต่อไป
ซ่ึงโครงการน้ีผู้รับทุนทำ�หนังสือขอยกเลิกการดำ�เนินงานโครงการ
อยู่ระหว่างการพิจารณาของกองทุนฯ
			  ข.	 ด้านการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ มีโครงการท่ี
ได้รับการสนับสนุนและดำ�เนินการจำ�นวน 7 โครงการ และ
ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 7 โครงการ โดยมีผลงานท่ีสำ�คัญ ดังน้ี
				   29) โครงการออกแบบส่ือชุมชนบนมือถือเพ่ือ
สร้างสรรค์ประเทศไทย 4.0 :เป็นโครงการท่ีออกแบบหลักสูตร
การผลิตส่ือชุมชนบนมือถืออย่างสร้างสรรค์ แล้วสร้างแกน
นำ�และเครือข่ายในการผลิตส่ือชุมชนบนมือถือ และส่ือสาร
ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น Facebook page และ website 

	 ผลการดำ�เนินงาน : โครงการสนับสนุนทุนปี 2560

				   23) โครงการหัวใจทองคำ� ภาพยนตร์ความยาว 
80 นาที สร้างจากแรงบันดาลใจจากเร่ืองจริง : เป็น
โครงการผลิตส่ือภาพยนตร์บันเทิงก่ึงสารคดีขนาดยาวเร่ือง 
หัวใจทองคำ� ซ่ึงเป็นส่ือท่ีสร้างให้ผู้ชมเกิดความตระหนักถึงภัย
ในสังคมและนำ�แนวทางการป้องกัน เฝ้าระวังไปใช้ประโยชน์
ในชีวิตจริงได้ เป็นภาพยนตร์ท่ีสร้างจากแรงบันดาลใจเร่ือง
จริง ของนักโทษหญิงไทยคนแรกของโลก ท่ีได้แชมป์เป้ียน
มวยโลกระหว่างติดคุก
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				   30) โครงการพัฒนานักส่ือสารด้านส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์เพ่ือส่งเสริมทักษะรู้เท่าทันส่ือในการลด
ปัญหาความรุนแรงบนพ้ืนท่ีออนไลน์ในโรงเรียน : เป็น
โครงการท่ีจัดทำ�คู่มือหลักสูตรการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
ท่ีผ่านการใช้งานจริงในการพัฒนาทักษะการรู้เท่าทันส่ือ 
สำ�หรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาจำ�นวน 360 คน และ
เกิดแกนนำ�นักส่ือสารจำ�นวน 59 คน จากการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพนักส่ือสารด้านส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ในการสร้างและพัฒนาส่ือเพ่ือลดความรุนแรงบน
พ้ืนท่ีออนไลน์ในโรงเรียน

				   31) โครงการผลิตส่ือเพ่ือความเข้าใจและพัฒนา
เครือข่ายการให้บริการผู้สูงอายุและคนพิการแบบมีส่วนร่วม
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ท้องถ่ิน ชุมชน และคนพิการ : 
เป็นโครงการผลิตส่ือและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ โดย
ผ่านกิจกรรมสุนทรียสนทนาและจำ�ลองความพิการ เพ่ือเป็น
ส่ือในการเรียนรู้ เข้าใจ รวมถึงกำ�หนดแนวทางการทำ�งาน
กับคนพิการอย่างถูกต้อง ใน 5 จังหวัด (จังหวัดแม่ฮ่องสอน / 
เชียงราย / ชัยนาท / เชียงใหม่ / สงขลา) จังหวัดละ 1 เร่ือง
				   32)  โครงการใช้ส่ือสังคมเพ่ือเสริมสร้างความ
สัมพันธ์ระหว่างสมาชิกครอบครัวในสภาวะความเปราะ
บางของครอบครัวไทยในยุคดิจิทัล : เป็นโครงการศึกษา
วิจัย ประเด็นการใช้ส่ือสังคมของครอบครัวไทยท่ีมีผลต่อการ
สร้างความสัมพันธ์ในเชิงบวก รวมถึงมีการผลิตชุดความรู้ท่ี
เป็นอินโฟกราฟิกเก่ียวกับประเด็นการส่ือสารในสังคม
				   33) โครงการบทบาทและมุมมองส่ือโทรทัศน์
มุสลิมกับการพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ต่อกลุ่ม
เด็กและเยาวชนมุสลิมในพ้ืนท่ี 3 จังหวัดชายแดนใต้ : เป็น
โครงการสำ�รวจบทบาท   มุมมองของส่ือโทรทัศน์มุสลิมท้ัง

3 สถานี ประกอบด้วยทีวีมุสลิม ยาตีมทีวี และไวท์แชนเนล
ซ่ึงได้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายของการพัฒนาส่ือต่อเด็กและ
เยาวชนในพ้ืนท่ีสามจังหวัดชายแดนภาคใต้	
				   34) โครงการวิจัยและพัฒนาระบบการเฝ้าระวัง
เน้ือหารายการโทรทัศน์สำ�หรับเด็กและเยาวชน : เป็น
โครงการท่ีสังเคราะห์เกณฑ์การประเมินคุณภาพเน้ือหา
รายการโทรทัศน์สำ�หรับเด็ก และนำ�มาพัฒนาเป็นระบบ 
CTMS –Children TV program monitoring system สามารถ
ใช้บนระบบออนไลน์   รวมถึงระบบการเฝ้าระวังเน้ือหา
รายการโทรทัศน์สำ�หรับเด็กและเยาวชน โดยระบบ (Website)
การเฝ้าระวังเน้ือหารายการโทรทัศน์สำ�หรับเด็กและเยาวชน
www.mongtvdek.com (มองทีวีเด็กดอทคอม)

				   35) โครงการนวัตกรรมส่ือเพ่ือสร้างความเป็น
พลเมืองดิจิทัลผ่านมัลติแพลตฟอร์ม : เป็นโครงการศึกษา
พฤติกรรมการใช้ส่ือออนไลน์ของดิจิทัลเนทีฟ ในประเทศไทย 
จำ�นวน 1,200 คน ท่ีได้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการพัฒนา
พลเมืองดิจิทัลท่ีเหมาะสมกับดิจิทัลเนทีฟในประเทศไทย 9 
ด้าน รวมถึงนวัตกรรมส่ือ Website Responsive วิดีโอคลิป 
Short Form และ Infographic ท่ีสร้างความรู้ความเข้าใจเร่ือง
การเป็นพลเมืองดิจิทัลท่ีเหมาะสม
		  ค.	 ด้านการรู้เท่าทันและเฝ้าระวัง มีโครงการท่ีได้รับ
การสนับสนุนและดำ�เนินการจำ�นวน 13 โครงการ และ
ดำ�เนินการแล้วเสร็จ 13 โครงการ โดยมีผลงานท่ีสำ�คัญ ดังน้ี

	 ผลการดำ�เนินงาน : โครงการสนับสนุนทุนปี 2560

				   36) โครงการสถานการณ์การส่ือสารการตลาด
อาหารและเคร่ืองด่ืมบนเฟซบุ๊กสำ�หรับเด็กและเยาวชนไทย : 
เป็นโครงการศึกษาเพ่ือสะท้อนสถานการณ์การส่ือสารทางการ
ตลาด และช่องว่างทางกฎหมายและมาตรการท่ีเก่ียวข้องกับ
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				   37) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการนำ�
เสนอข่าวและการรายงานข่าวข้ันพ้ืนฐาน Introduction
news reporting workshop : เป็นโครงการฝึกอบรมนักข่าว
และช่างภาพข่าวโทรทัศน์ เพ่ือให้เป็นผู้ส่งสารท่ีมีคุณภาพ 
โดยการสร้างเน้ือหาข่าวโทรทัศน์ท่ีมีความหลากหลาย เพ่ือ
นำ�ไปสู่กระบวนการผลิตข่าวและนำ�เสนอข่าวอย่างปลอดภัย
และสร้างสรรค์ และมีความตระหนักในจริยธรรมการนำ�เสนอ
ข่าวในทุกกระบวนการ

	 	 		 38) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการนักข่าว
โทรทัศน์ด้านการสืบสวน (Investigative TV Journalists 
Training) : เป็นโครงการท่ีจัดกิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ
การให้กับนักข่าวโทรทัศน์ ในส่วนของกระบวนการผลิต

และการนำ�เสนอข่าวด้านการสืบสวนอย่างมีมาตรฐานและ
จริยธรรม รวมท้ังพัฒนาคู่มือแนวทางการปฏิบัติการกระบวน
การผลิตและนำ�เสนอข่าวด้านการสืบสวน

				   39) โครงการเครือข่ายศูนย์รับแจ้งและติดตาม
ผ่านช่องทางระบบออนไลน์และโซเซียลมีเดียเพ่ือการ
ส่งเสริมส่ือสร้างสรรค์และป้องปรามส่ือท่ีไม่ปลอดภัย 
(ศสป.) เป็นโครงการพัฒนาระบบตรวจสอบและดักจับข่าว
เท็จในรูปแบบ Social Listening & Tracking Tool สำ�หรับเฝ้า
ระวัง-ตรวจสอบความเคล่ือนไหวในส่ือออนไลน์และโซเชียล
มีเดีย และBrowser Extensions สำ�หรับแจ้งและดักจับข่าว
ลวง และมีการจัดต้ังกลไกบริหารจัดการเครือข่ายเฝ้าระวังข่าว
ลวง รวมท้ังจัดอบรมให้ความรู้ และถอดบทเรียนเป็นข้อเสนอ
เชิงนโยบายด้านกฎหมายและแผนแม่บทในการเฝ้าระวังข่าว
ลวงทางเว็บไซต์และส่ือโซเช่ียล

				   40) โครงการเท่าทันส่ือเท่าทันชีวิต (ระยะท่ี 1)
เป็นโครงการจัดอบรมทักษะเท่าทันส่ือ เท่าทันชีวิตให้กลุ่ม
อาสาสมัครเฝ้าระวังท้ังกลุ่มเดิมและใหม่ท่ีอยู่ในเขตพ้ืนท่ี 4 
จังหวัดภาคตะวันออก ได้แก่ ชลบุรี ระยอง จันทบุรี และ
ตราด ซ่ึงทำ�ให้เกิดส่ือเคร่ืองมือสร้างการเรียนรู้ในประเด็น 
“เท่าทันส่ือเท่าทันชีวิต” ส่งผลให้เกิดการขยายเครือข่ายการ
ทำ�งานร่วมกันของเครือข่ายอาสาสมัครเฝ้าระวังเดิมกับกลุ่ม
อาสาสมัครใหม่

	 ผลการดำ�เนินงาน : โครงการสนับสนุนทุนปี 2560

การส่ือสารการตลาดอาหารและเคร่ืองด่ืมบนเฟซบุ๊ค รวมท้ังเกิด
ข้อเสนอเชิงนโยบายในการสร้างให้คนในสังคมเกิดการรู้เท่าทัน
กลยุทธ์การส่ือสารการตลาดซ่ึงเป็นกลยุทธ์ทางธุรกิจอันจะนำ�
ไปสู่การร่วมกันเฝ้าระวังเน้ือหาเก่ียวกับอาหารและเคร่ืองด่ืม
ท่ีผ่านเคร่ืองมือการส่ือสารการตลาดรวมท้ังร่วมกันหามาตรการ
ในการอุดช่องโหว่ด้านกฎหมาย
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				   42) โครงการพัฒนากระบวนการส่ือสารเพ่ือ
สิทธิพลเมืองของผู้สูงวัยในสังคมผู้สูงอายุ เป็นโครงการท่ี
รวบรวมปัญหาและความต้องการของผู้สูงอายุผ่าน Focus
group แล้วผลิตคู่มือ e-Book เพ่ือให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุในการ
ผลิตส่ือเพ่ือให้ผู้สูงอายุได้เผยแพร่ผลงานเขียนของตนเอง 
เพ่ือเป็นแนวทางในการส่ือสารแบบสมัยใหม่รองรับสังคมผู้
สูงอายุรวมท้ังมีการประกวดการผลิตส่ือสร้างสรรค์ในประเด็น
อนาคตกับผู้สูงวัย
				   43) โครงการพัฒนาส่ือสร้างสรรค์การเรียนรู้
ท่ีเหมาะสมสำ�หรับละอ่อนเชียงรายรู้เท่าทันส่ืออย่าง
ปลอดภัย เป็นโครงการท่ีจัดค่ายอบรมส่งเสริมความรู้และ
ทักษะชีวิตสำ�หรับเด็กและเยาวชนในการเสพส่ือแบบรู้เท่า
ทันส่ือท่ีไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ ซ่ึงเด็ก และเยาวชนเหล่า
น้ีจะเป็นเครือข่ายแกนนำ�ในศูนย์พัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ท่ีต้ังข้ึนในโรงเรียนชุมชน 5 โรงเรียนใน 5 อำ�เภอ 
ของจังหวัดเชียงราย

				   41) โครงการบ้านทุ่งอ่ิมสุข : เครือข่ายเด็กและ
เยาวชน “รู้สาร เท่าทัน สร้างสรรค์ส่ือ” เป็นโครงการผลิต
รายการโทรทัศน์ 12 ตอน จาก 12 ชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัด
อุบลราชธานี ซ่ึงเป็นรายการท่ีสร้างการเรียนรู้และส่ือสาร
ความรู้ความเข้าใจในเร่ืองการรู้เท่าทันส่ือของเด็กและเยาวชน 
เกิดส่ือต้นแบบชุด “บ้านทุ่งอ่ิมสุข” เกิดเวทีสาธารณะ “วัยมันส์
เท่าทัน สร้างสรรค์ส่ือ” ท่ีใช้ขับเคล่ือนชุมชน โดยมีการพัฒนา
นโยบายสาธารณะในระดับพ้ืนท่ี

				   47) โครงการพัฒนาเครือข่ายเฝ้าระวังส่ือร้าย
ขยายส่ือดีและสร้างความฉลาดในการใช้ส่ือดิจิทัลให้กับเด็ก
เยาวชนและองค์กรทำ�งานด้านเด็ก เยาวชน และครอบครัว
เป็นโครงการพัฒนาหลักสูตรและคู่มือการอบรมการเฝ้าระวัง
และแจ้งส่ือร้าย การสร้างส่ือดิจิทัลสร้างสรรค์ และแนวทาง
การนำ�เสนอส่ือสร้างสรรค์ และจัดฝึกอบรมวิทยากรแกน
นำ�จากองค์กรทำ�งานด้านเด็ก เยาวชน และครอบครัว 4 ภูมิภาค
จนเกิดเป็นเครือข่ายและพัฒนากลไกการทำ�งานร่วมกันใน
การเฝ้าระวัง แจ้งส่ือร้าย ขยายส่ือดีและสร้างภูมิคุ้มกันการใช้ส่ือ

	 	 		 48	)	 โครงการรู้เท่าทันเพ่ือสร้างสรรค์ส่ือ
ปลอดภัยกับชุมชนชายแดนใต้ เป็นโครงการอบรมให้แก่
ผู้หญิงและเด็กในหัวข้อ การรู้เท่าทันส่ือเบ้ืองต้น การวิเคราะห์
ส่ือ การรู้เท่าทันส่ือออนไลน์ การรู้เท่าทันส่ือในครอบครัว 
การส่ือสารในครอบครัวเพ่ือการรู้เท่าทัน เพ่ือพัฒนาไปสู่การ
เป็นวิทยากรกระบวนการ “รู้เท่าทันส่ือ” และทักษะการผลิต
คลิปส้ันด้วยมือถือ (MOJO Journalist) และแกนนำ�เยาวชน
นักส่ือสารชุมชน รวมท้ังถอดบทเรียนความรู้ความเข้าใจเก่ียว
กับทักษะการรู้เท่าทันส่ือของคนในชุมชนชายแดนใต้

				   44) โครงการพัฒนาศักยภาพคนทำ�ส่ือ….เพ่ือ
สรรค์สร้างสังคมชายแดนใต้ เป็นโครงการจัดอบรมเยาวชน
และจัดประกวดการผลิตส่ือท่ีถ่ายทอดกระบวนการสันติภาพ
ในมิติของการอยู่ร่วมกันของคนในพ้ืนท่ีชายแดนใต้ ท่ามกลาง
พหุวัฒนธรรม ซ่ึงส่งผลให้เยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความ
เข้าใจ และมีระบบคิดหรือมุมมองในการผลิตและนำ�เสนอ
ส่ือในพ้ืนท่ีได้อย่างถูกต้องเหมาะสมย่ิงข้ึน รวมท้ังเกิดเครือ
ข่ายนำ�ร่องด้านส่ือสารมวลชนของสถาบันการศึกษาในพ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนใต้ 
				   45) โครงการรู้เท่าทันป้องกันระวังภัยจากส่ือ
เป็นโครงการพัฒนาช่องทาง (website) ในการรับเร่ืองร้องเรียน
หรือขอความช่วยเหลือ โดยการแจ้งลิงก์ข่าวหรือบทความท้ัง

ประเภทส่ือดีและส่ือลวง หรือส่ือท่ีไม่เหมาะสม โดยเฉพาะ
ส่ือท่ีละเมิดสิทธิเด็ก เช่น สายด่วนโทร 1387 / Facebook/ 
อีเมล์/ ไปรษณีย์/ ไลน์ และมีการจัดกิจกรรมในโรงเรียนและ
ชุมชนเพ่ือให้ความรู้ ความเข้าใจและสร้างความตระหนักถึง
ผลกระทบต่อเด็กจากการเผยแพร่ส่ือ
				   46) โครงการรวบรวมและคัดสรรส่ือออนไลน์
สร้างสรรค์และปลอดภัยสำ�หรับการพัฒนาศักยภาพของเด็ก
เป็นโครงการพัฒนา website และ application ของ Kidsdee
ท่ีมีตัวอย่างคลิปท่ีมีเน้ือหาเหมาะสมสำ�หรับเด็กแต่ละช่วง
อายุท่ีแตกต่างกัน การมีระบบท่ีและเกณฑ์มาตรฐานท่ีช่วยคัด
กรองส่ือท่ีมีเน้ือหาท่ีเหมาะสมโดยเฉพาะกับกลุ่มเด็กเล็กท่ียัง
มีภูมิคุ้มกันในการเปิดรับส่ือน้อย ทำ�ให้ผู้ปกครอง
สามารถเข้าถึงส่ือท่ีมีเน้ือหาท่ีเหมาะสมกับเด็ก
มากข้ึน และเกณฑ์ในการเลือกเน้ือหาแม้ว่า
จะเป็นการใช้คัดเลือกคลิปแต่ก็สามารถนำ�
เกณฑ์ดังกล่าวไปประยุกต์กับส่ือประเภท
อ่ืนได้

	 ผลการดำ�เนินงาน : โครงการสนับสนุนทุนปี 2560
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	 	 ในปี 2561 สำ�นักงานได้จัดให้มีโครงการท่ีเรียกว่า
โครงการท่ีสำ�นักงานดำ�เนินการเอง อันหมายถึง เป็น
โครงการท่ีสำ�นักงานริเร่ิม กำ�หนดกิจกรรมข้ึน โดยมี
วัตถุประสงค์ท่ีสำ�คัญเช่น (1) เป็นโครงการหรือกิจกรรมท่ี
ต้องการทำ�ให้เกิดข้ึนเป็นตัวอย่าง (2) เป็นโครงการหรือ
กิจกรรมท่ีเช่ือมโยงการทำ�งานระหว่างโครงการหรือกิจกรรม
ท่ีดำ�เนินการผ่านการสนับสนุนทุน หรือเช่ือมโยงภาคส่วน
ต่าง ๆ ในระดับชาตินานาชาติ (3) เป็นโครงการหรือกิจกรรม
ท่ีเสริมช่องว่างการดำ�เนินงาน ท่ีการสนับสนุนทุนไม่สามารถ
ทำ�ให้เกิดข้ึนได้ (4) เป็นโครงการหรือกิจกรรมท่ีส่ือสาร
ทำ�ความเข้าใจ และประชาสัมพันธ์ถึงแนวทางการสนับสนุน
ทุน ส่ือสารผลงานของภาคี เครือข่าย รวมท้ังกองทุนฯ หรือ 
(5) เป็นการนำ�เอาโครงการหรือกิจกรรมท่ีนำ�เอาผลงานจาก
การสนับสนุนทุนของกองทุนฯ ต่อยอดขยายผลได้ ซ่ึงใน
ปีงบประมาณ 2561 มีโครงการจำ�นวน 7 โครงการ (ไม่รวม
โครงการในส่วนของบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร)
		  1.	 โครงการรวมพลังส่ือสร้างสรรค์สังคมไทย 
เป็นการจัดกิจกรรมท่ีสร้างให้เกิดผลท่ีสำ�คัญ เช่นให้เกิด
การรวมตัวและร่วมมือของภาคีเครือข่ายในการพัฒนาการ
ผลิตและเผยแพร่ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ การพัฒนาให้
ประชาชน เด็ก เยาวชน รู้เท่าทันและเฝ้าระวังส่ือ รวมท้ัง
การพัฒนาทางด้านวิชาการเพ่ือการพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ โดยได้มีการจัดกิจกรรมใน 4 ภาค ได้แก่ ภาคกลาง
ท่ีจังหวัดชลบุรี ภาคเหนือท่ีจังหวัดเชียงใหม่ ภาคใต้ท่ีจังหวัด
นครศรีธรรมราช และภาคตะวันออกเฉียงเหนือท่ีจังหวัด
มหาสารคาม 

	 	 ผลการดำ�เนินงาน : มีผู้เข้าร่วมงานรวม 3,127 คน 
ซ่ึงในผู้เข้าร่วมงานน้ี ก็จะถูกบันทึกเป็นฐานข้อมูลภาคีเครือข่าย
ของกองทุนพัฒนาส่ือฯ ในระดับภูมิภาคท่ีจะร่วมกันขับเคล่ือน
งานด้านการพัฒนาส่ือฯ ต่อไป ในงานมีการประกาศเจตนารมณ์
ร่วมกันของภาคีเครือข่ายในแต่ละภาค แต่ละภูมิภาคจะมีการ
คัดเลือกผลงานส่ือประเภทต่างๆ เช่น ส่ือสร้างสรรค์สำ�หรับ
เด็กและเยาวชน ส่ือส่งเสริมครอบครัวและสังคม ส่ือสร้าง

แรงบันดาลใจ ส่ือท่ีใช้ภาษาท้องถ่ิน เป็นต้น เพ่ือเป็นการส่ง
เสริมให้เกิดการผลิตและพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
รวมท้ังเกิดประเด็นการขับเคล่ือนงานร่วมกันของภาคีเครือ
ข่ายในพ้ืนท่ี เช่น “สร้างกลไกเฝ้าระวังส่ือในระดับครอบครัว 
ชุมชน เพ่ือปกป้อง ป้องกัน เฝ้าระวังส่ือท่ีไม่ปลอดภัยและ
ไม่สร้างสรรค์” หรือ “ส่งเสริมให้มกติกาทางสังคม ธรรมนูญ
ชุมชน จริยธรรมส่ือท้องถ่ิน เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมการ
สร้างสรรค์ส่ือปลอดภัยร่วมกัน” เป็นต้น ประเด็นการขับ
เคล่ือนงานร่วมกันของพ้ืนท่ีน้ีเอง เป็นส่วนสำ�คัญท่ีจะนำ�
ไปสู่การขยายงานการพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
สู่ภูมิภาคเพ่ือให้เกิดความครอบคลุมอย่างย่ังยืนต่อไป
	 	 2.	 โครงการส่ือตามศาสตร์พระราชา เป็นความร่วม
มือกันหลายภาคส่วนท่ีสำ�คัญเช่น มูลนิธิชัยพัฒนา สำ�นัก
งานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณภาพเยาวชน (สสค.) 
ศูนย์คุณธรรม(องค์การมหาชน)  กระทรวงศึกษาธิการ และ
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ โดยกองทุนฯ มีจุด
เน้นในเร่ืองของการส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน เข้าถึงส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ผ่าน “หนังสือเดินทางตามรอยพระราชา” 
		

	 	 ผลการดำ�เนินงาน : ซ่ึงเป็นการคัดเลือกศูนย์ศึกษา
การพัฒนาและชุมชนท้องถ่ินตัวอย่างท่ีนำ�ศาสตร์พระราชา
ไปประยุกต์ใช้อย่างได้ผลจำ�นวน 81 แห่ง จัดทำ�เป็นหนังสือ
เดินทาง (Passport) ตามรอยพระราชา 9 เส้นทาง ท้ังใน
รูปของเอกสารเล่ม และ e-Book ท่ีมีผู้ดาวน์โหลดมากกว่า 
500,000 คร้ัง ในงานเปิดตัวได้รับเกียรติจาก ดร.สุเมธ ตันติเวชกุล
เลขาธิการมูลนิธิชัยพัฒนา ร่วมประชาสัมพันธ์เปิดงานโดยผู้
สนใจและส่ือมวลชนเข้าร่วมงานกว่า 30 สำ�นักข่าว นอกจาก
น้ี กระทรวงศึกษาธิการได้นำ�เอา หนังสือเดินทางตามรอย
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พระราชา เช่ือมโยงกับนโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ของ
นักเรียน ผ่านโรงเรียนในสังกัด สพฐ. กว่า 30,000 แห่ง รวม
ท้ังมีการขยายผลส่งเสริมการผลิตหนังสือเดินทางดังกล่าว 
อย่างกว้างขวาง เช่น จังหวัด สมาคมเครือข่ายโรงเรียนเอกชน
โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นต้น การดำ�เนิน
การดังกล่าวจะเป็นการส่งเสริมให้ภาคส่วนต่างๆ สามารถท่ี
จะนำ�เอาองค์ความรู้ แนวคิด รูปแบบต้นแบบ หรือเน้ือหาท่ีดี
มีประโยชน์ ส่ือสารผ่านช่องทาง กระบวนการและกลไกต่างๆ
รวมท้ังเป็นการขยายส่ือท่ีมีเน้ือหาปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนโดยเฉพาะเด็ก เยาวชน 
กลุ่มเป้าหมาย
		  3.	 โครงการวิจัย “นิเวศส่ือเพ่ือพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์” เป็นการศึกษาวิจัยเพ่ือวิเคราะห์ปรากฏการณ์
นิเวศส่ือในปัจจุบัน ขยายแนวคิดเก่ียวกับระบบนิเวศส่ือท่ี
เหมาะสม สังเคราะห์กรอบยุทธศาสตร์การวิจัย รวมท้ังจัดทำ�
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ภายใต้ระบบนิเวศส่ือท่ีเหมาะสม โดยเป็นการ
สังเคราะห์งานวิจัยย้อนหลัง 10 ปี (2551 – 2560)  จำ�นวน 
273 ช้ินงาน รวมท้ังใช้กระบวนการสนทนากลุ่มและการ
สัมภาษณ์เชิงลึก 

		  ผลการดำ�เนินงาน : ผลการศึกษาพบว่าปฏิสัมพันธ์ท่ี
หลากหลายระหว่างมนุษย์กับปัจจัยแวดล้อมต่างๆ ในระบบ
นิเวศส่ือน้ี ได้ก่อให้เกิดผลกระทบท้ังท่ีเอ้ืออำ�นวยและเป็น
อุปสรรคต่อการใช้ส่ือท่ีปลอดภัยและสร้างสรรค์ในมิติต่างๆ 
ท่ีสำ�คัญ ได้แก่ (1) การรู้เท่าทันส่ือและการมีส่วนร่วม ท้ังในส่วน
ของปัญหาในส่วนความสามารถด้านบุคคล และในส่วน
สภาพแวดล้อม (2) การพัฒนาส่ือและบทบาทของส่ือเพ่ือการ
พัฒนา ท้ังในส่วนของปัญหาเก่ียวกับตัวผู้ผลิตส่ือและผู้ให้
บริการเน้ือหา และปัญหาสภาพแวดล้อม (3) การกำ�กับดูแล
และจริยธรรมส่ือ ท้ังปัญหาในส่วนของจริยธรรมในการนำ�
เสนอเน้ือหา ปัญหาในการกำ�กับดูแลกันเองด้านจริยธรรม
ของส่ือ ปัญหาการกำ�กับดูแลโดยรัฐ ปัญหาด้านการมีส่วน
ร่วมในการกำ�กับดูแลโดยประชาชน ปัญหาเก่ียวกับการจัด

ระบบความเหมาะสมในรายการโทรทัศน์ และปัญหาความ
ไม่หลากหลายของรูปแบบรายการ ซ่ึงผู้วิจัยได้สังเคราะห์ให้
เห็นถึงสภาพปัญหา และแนวทางการแก้ปัญหาต่างๆ เหล่าน้ัน
นับเป็นงานวิจัยท่ีจะนำ�ไปพัฒนายุทธศาสตร์ แนวทาง
การดำ�เนินงานของกองทุนฯ ต่อไป
		  4.	 โครงการเปิดเวทีสู่ความเข้าใจเร่ืองส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ในกลุ่มเด็กและเยาวชน เป็นการดำ�เนิน
งานท่ีเน้นในการสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ผ่านการดำ�เนินงานภายใต้ 3 กิจกรรมหลัก
ได้แก่ (1) ค่ายครูผู้นำ�นักส่ือสาร (2) ค่ายคิดมันส์ทันส่ือ (Like 
Know Show share) ท่ีเป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้เด็กเยาวชน
ระดับมัธยมปลายท้ังจากส่วนกลางและภูมิภาค ได้มาเข้าค่าย
เรียนส่ือแนวคิดและเทคนิคการผลิตส่ือดี ผ่านการประกวดส่ือ
ในหัวข้อ “ส่ือ ปลุก กระตุก หลอน”  และ (3) เกมการ์ดพลังส่ือ 
		

		
	 	 ผลการดำ�เนินงาน : ผลจากโครงการน้ีเกิดองค์
ประกอบสำ�คัญในการพัฒนากระบวนการรู้เท่าทันส่ือ ใน 4 
ส่วนท่ีสำ�คัญ ได้แก่ (1) เกิดเคร่ืองมือส่งเสริมทักษะการเรียน
รู้เท่าทันส่ือสำ�หรับเด็กและเยาวชนในรูปแบบ “เกมการ์ดพลัง
ส่ือ” เกิดหลักสูตรการสร้างการรู้เท่าทันส่ือในโรงเรียนผ่าน
การ์ดเกมส่ือหลักสูตร “การส่ือสารสร้างสรรค์เพ่ือสร้างการ
เปล่ียนแปลง (2) เกิดตัวส่ือท่ีสร้างสรรค์ ท่ีมีเน้ือหาในการส่ง
เสริมการรู้เท่าทันจากการประกวดผลงานการผลิตส่ือในค่าย
คิดมันส์ทันส่ือ (3) เกิดเครือข่ายแกนนำ�เด็ก เยาวชน ครู และ
อาจารย์ด้านการรู้เท่าทันส่ือและสร้างสรรค์ส่ือท่ัวประเทศ
จำ�นวน 116 เครือข่ายท่ีสำ�คัญ เช่น ในกิจกรรมค่ายคิดมันส์
ทันส่ือน้ัน เกิดเครือข่ายครู และเด็ก เยาวชน ได้รับการพัฒนา
ทักษะการเป็นผู้ผลิตส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ การมีทักษะ
ในการรู้เท่าทันและเฝ้าระวังส่ือ ท่ีสามารถนำ�ความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้รับจากกิจกรรมไปแลกเปล่ียนและส่งต่อ 
ในโรงเรียน ชุมชน และมีการนำ�ร่องพัฒนาครูผู้นำ�นักส่ือสาร
เพ่ือการเรียนรู้ส่ืออย่างเท่าทัน (Hotspot Teacher) เพ่ือนำ�
เคร่ืองมือความรู้การ์ดเกมส่ือไปใช้ในการจัดกระบวนการเรียน
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รู้กับเด็ก และ (4) เกิดกระบวนการพัฒนาทักษะการรู้เท่าทัน
ส่ือในโรงเรียน โดยครูแกนนำ� นำ�เอาหลักสูตร เคร่ืองมือไป
ใช้จัดกิจกรรมในโรงเรียน เด็กและเยาวชนท่ีร่วมโครงการนำ�เอา
ทักษะไปถ่ายทอดขยายผล ซ่ึงเป็นการพัฒนาให้เกิดกลไก 
และกระบวนการส่งเสริมให้เกิดทักษะการรู้เท่าทันส่ือในระดับ
หน่วยจัดการ (Setting) และพ้ืนท่ีต่อไป
		  5.	 โครงการขับเคล่ือนภาคีเครือข่ายเพ่ือเฝ้าระวัง
ส่ือไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ เป็นการดำ�เนินงานภาย
ใต้ 3 กิจกรรม ได้แก่ (1) การผลิตชุดความรู้เพ่ือส่งเสริมการ
เฝ้าระวังการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ีไม่ปลอดภัยต่อเด็ก
และเยาวชน (2) การพัฒนาโมเดลระบบอภิบาลการส่ือสาร
ข้อมูลสุขภาพในส่ือสังคมออนไลน์ และ (3) พ้ืนท่ีต้นแบบ
พลเมืองฉลาดใช้ส่ือ  โดยการดำ�เนินงานจะเน้นการประสาน
ความร่วมมือกับภาคี เครือข่ายในการดำ�เนินงานเฝ้าระวังส่ือ
ในระดับพ้ืนท่ีและส่วนกลาง โดยดำ�เนินการในพ้ืนท่ีนำ�ร่อง
ต้นแบบ 4 พ้ืนท่ี ใน 4 ภูมิภาค ได้แก่ กาฬสินธ์ุ กาญจนบุรี 
พะเยาและสงขลา เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้เกิดการขับเคล่ือน
กลไกการเฝ้าระวังและรู้เท่าทันส่ือในระดับพ้ืนท่ี สร้างให้เกิด
แกนนำ�นักส่ือสารในพ้ืนท่ี ตลอดจนพัฒนาจนเกิดเป็นพ้ืนท่ี
ต้นแบบ เพ่ือท่ีจะสามารถนำ�ไปขยายผลต่อยอดต่อไป

		  ผลการดำ�เนินงาน : ผลจากการดำ�เนินงานแต่ละ
กิจกรรม สามารถสรุปได้ดังน้ี 

และเผยแพร่ “คู่มือการรู้เท่าทันส่ือออนไลน์ และเฝ้าระวังภัย
ออนไลน์สำ�หรับสร้างความตระหนักในการเสริมทักษะเท่าทัน
ส่ือและปกป้องคุ้มครองเด็กจากภัยออนไลน์” ท่ีมีเน้ือหาสำ�คัญ
เช่น เร่ืองของการรู้เท่าทันส่ือในศตวรรษท่ี 21 พฤติกรรมเส่ียง
และภัยสุขภาพจากอินเทอร์เน็ต การเล้ียงดูบุตรหลาน ซ่ึงจะ
นำ�ไปเผยแพร่สู่สังคมในวงกว้างผ่านช่องทางต่าง ๆ ต่อไป 

		  (1)	การผลิตชุดความรู้เพ่ือส่งเสริมการเฝ้าระวัง การ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ีไม่ปลอดภัยต่อเด็กและเยาวชน 
เป็นความร่วมมือกับกรมกิจการเด็กและเยาวชน ในการผลิต

		  (2)	การพัฒนาโมเดลระบบอภิบาลการส่ือสารข้อมูล
สุขภาพในส่ือสังคมออนไลน์ ซ่ึงเป็นความร่วมมือของภาคี 
เครือข่ายภาคส่วนต่าง ๆ ท่ีสำ�คัญเช่น แพทยสภา กสทช. 
รายการชัวร์ก่อนแชร์ คณะแพทยศาสตร์ ศิริราชพยาบาล 
สำ�นักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ สถาบันบัณฑิต
พัฒนบริหารศาสตร์ ร่วมกันเสวนา โดยได้ข้อสรุปในการ
สนับสนุนให้เกิดการผลักดันการแก้ปัญหาโดยการบูรณา
การร่วมกันทุกฝ่าย โดยแบ่งแนวทางการขับเคล่ือนเป็น 
4 ประเด็น ได้แก่ 1) กลุ่ม Regulator ท่ีเสนอให้เน้นการทำ�
ระบบเฝ้าระวังและเตือนภัยส่ือ 2) กลุ่ม Content Provider 
ท่ีเสนอให้ทำ� Big data โดยใช้ช่ือว่า Medical wikipedia เพ่ือ
ให้เป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลทางการแพทย์ท่ีน่าเช่ือถือ 3) กลุ่ม 
Distributor ท่ีเสนอให้สร้างเครือข่ายการเฝ้าระวัง ส่ือร้ายและ
กระจายส่ือดี โดยเพ่ิมเทคนิคในการเป็น Online distributor 
และ 4) กลุ่ม Receiver ท่ีเสนอการส่งเสริมให้ผู้รับส่ือมีตรรกะ
และมีทักษะในการสืบค้นข้อมูลเพ่ือการตรวจสอบ กล่ันกรอง
ข้อมูลก่อนเผยแพร่ 
		  (3)	 พ้ืนท่ีต้นแบบพลเมืองฉลาดใช้ส่ือ เป็นการสร้าง
ให้เกิดการขับเคล่ือนงานด้านการเฝ้าระวังและรู้เท่าทันส่ือใน
ระดับพ้ืนท่ี โดยมีภาคีเครือข่ายเข้าร่วมดำ�เนินการ ท่ีสำ�คัญ
เช่น สำ�นักงานวัฒนธรรมจังหวัด มูลนิธิเครือข่ายครอบครัว 
สถาบันส่ือเด็ก และเยาวชน มูลนิธิอินเทอร์เน็ตร่วมพัฒนา
ไทย เป็นการจัดกิจกรรมการอบรมพัฒนาศักยภาพแกนนำ�
และอาสาสมัครในพ้ืนท่ีต้นแบบ ซ่ึงได้แนวทางการเป็นแกน
นำ�พลเมืองฉลาดใช้ส่ือ เช่น การคิดวิเคราะห์และการตรวจ
สอบเน้ือหา การเฝ้าระวังข้อมูลข่าวสาร การสร้างและเผย
แพร่ส่ือดี การรวมกลุ่มแกนนำ�เพ่ือสร้างการรู้เท่าทันให้กับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี
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		  6.	 โครงการต้นแบบส่ือ เป็นโครงการค้นหาต้นแบบ
ส่ือสร้างสรรค์การเรียนรู้ของคนทุก Generation ท้ังในเชิงของ
เน้ือหา วิธีคิด การรวบรวมข้อมูลเพ่ือทำ�ส่ือ กระบวนการจัดทำ�
ตลอดจนการเผยแพร่ส่ือ เพ่ือให้ตอบสนองต่อกลุ่มเป้าหมาย
ในการกระตุ้นพลังของการเรียนรู้ของมนุษย์ โดยการทดลอง
ผลิต “ต้นแบบ” ส่ือสร้างสรรค์การเรียนรู้ เพ่ือสร้างชุมชนเครือ
ข่ายผู้ผลิตส่ือสร้างสรรค์
	 	 ผลการดำ�เนินงาน : การดำ�เนินงานโครงการน้ี ได้บทเรียน
แนวคิดต้นแบบส่ือสร้างสรรค์ จำ�นวน 4 บทเรียน ได้แก่
			  (1) การพัฒนาศักยภาพเยาวชนต้นแบบด้านการส่ือสาร
เพ่ือการขับเคล่ือนสังคม (ติดอาวุธส่ือเด็กบ้านนอก) เป็นการสร้าง
นักส่ือสารรุ่นใหม่ ท่ีใช้ส่ือเช่ือมโยงความเข้าใจของคนในชุมชน
ให้หันกลับมาเห็นคุณค่าและดูแลทรัพยากรส่ิงแวดล้อมของ
ชุมชนร่วมกัน  

		  (2) การศึกษาการจัดการเพ่ือการพ่ึงพาตนเองท้ังระบบ
ของชุมชนบ้านทุ่งหยีเพ็ง อำ�เภอลันตา จังหวัดกระบ่ี (ทุ่งหยี
เพ็ง บ้านอุ่น ป่าเย็น) เป็นการค้นหาส่ือต้นแบบท่ีชุมชนจะ
นำ�ไปใช้ประโยชน์ และนักเรียนได้เรียนรู้ทักษะความฉลาดใน
การใช้ส่ือ และการผลิตส่ือดีและมีคุณภาพ ผ่านกระบวนการ
สร้างเป้าหมายร่วมกันในการจัดทำ�หนังสือให้เป็นส่ือการใน
การทำ�ให้ชุมชนกลับมาเห็นคุณค่าของชุมชนบ้านของตนเอง 
ทุกข้ันตอนของการจัดทำ�ต้ังแต่การตรวจสอบข้อมูล การเลือก
รูปภาพมาประกอบหนังสือ ชาวชุมชนจะมีส่วนร่วมโดยตลอด
กระบวนการดังกล่าวจะเป็นการบ่มเพาะความคิดในการ
คัดสรรข้อมูลเพ่ือจัดทำ�ส่ือของนักเรียน 

		  (2) การศึกษาการจัดการเพ่ือการพ่ึงพาตนเองท้ังระบบ
ของชุมชนบ้านทุ่งหยีเพ็ง อำ�เภอลันตา จังหวัดกระบ่ี (ทุ่งหยี
เพ็ง บ้านอุ่น ป่าเย็น) เป็นการค้นหาส่ือต้นแบบท่ีชุมชนจะ
นำ�ไปใช้ประโยชน์ และนักเรียนได้เรียนรู้ทักษะความฉลาดใน
การใช้ส่ือ และการผลิตส่ือดีและมีคุณภาพ ผ่านกระบวนการ
สร้างเป้าหมายร่วมกันในการจัดทำ�หนังสือให้เป็นส่ือการใน
การทำ�ให้ชุมชนกลับมาเห็นคุณค่าของชุมชนบ้านของตนเอง 
ทุกข้ันตอนของการจัดทำ�ต้ังแต่การตรวจสอบข้อมูล การเลือก
รูปภาพมาประกอบหนังสือ ชาวชุมชนจะมีส่วนร่วมโดยตลอด
กระบวนการดังกล่าวจะเป็นการบ่มเพาะความคิดในการ
คัดสรรข้อมูลเพ่ือจัดทำ�ส่ือของนักเรียน 

		  (3) wiki นักศึกษา  เป็นการจัดทำ�วิกิพีเดียไทย เพ่ือเป็น
เคร่ืองมือในการสร้างการเรียนรู้ผ่านการค้นคว้าเร่ืองท่ีสนใจ 
โดยผู้ท่ีจะเพ่ิมเติมข้อมูลในวิกิพีเดียจะต้องมีหลักฐานอ้างอิง 
เพ่ือสุดท้ายแล้วสังคมจะเกิดการแบ่งปันองค์ความรู้ท่ีเต็มไป
ด้วยข้อมูลท่ีมีคุณภาพ 
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		  ผลการดำ�เนินงาน : ผลจากการดำ�เนินงานแต่ละ
กิจกรรม สามารถสรุปได้ดังน้ี  
		  (1) พัฒนาศักยภาพผู้รายงานข่าวภัยพิบัติและ
สถานการณ์ความรุนแรง เป็นการอบรมให้ความรู้แก่ผู้ท่ีทำ�
หน้าท่ีรายงานข่าวภัยพิบัติและสถานการณ์ความรุนแรงเพ่ือ
ให้มีการรายงานอย่างถูกต้องและเหมาะสม รวมท้ังทักษะการ
ปฏิบัติหน้าท่ีในพ้ืนท่ีอันตราย ซ่ึงผู้เข้าอบรมจะเป็นแกนนำ�
ตัวอย่างในการรายงานข่าวภายใต้สถานการณ์เส่ียง 
		  (2)	พัฒนาศักยภาพเพ่ือการเป็นส่ือมวลชนวิชาชีพ 
เป็นการอบรมนักส่ือสารรุ่นใหม่จำ�นวน 40 คน เพ่ือให้มี
ความรู้เร่ืองคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และข้อ
กฎหมายเพ่ือให้เกิดความตระหนักในการทำ�หน้าท่ีส่ือท่ีดี 
		  (3)	พัฒนาศักยภาพและทักษะนักส่ือสารในภูมิภาค
และพ้ืนท่ีเปราะบาง เป็นการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะของ
ส่ือมวลชนในภูมิภาค และพ้ืนท่ีเปราะบางให้ทราบถึง
แนวทางการส่ือสารในภูมิภาคและพ้ืนท่ีเปราะบางอย่างมี
จริยธรรม ซ่ึงได้แนวทางการส่ือสารในภูมิภาคและพ้ืนท่ีเปราะ
บาง ท่ีสำ�คัญได้แก่ 1) ต้องส่งเสริมให้เกิดนักส่ือสารรุ่นใหม่ท่ีมี
การใช้เทคโนโลยีการส่ือสารสมัยใหม่ 2) ต้องมีการสนับสนุน
งบประมาณ และ 3) มีการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนัก
ส่ือสารอย่างต่อเน่ือง 
			   (4)	การถอดบทเรียน การส่ือสารนักข่าวภูมิภาค
เพ่ือสร้างสรรค์จริยธรรมส่ือ เป็นการคัดเลือกผลงานข่าวท่ี
สร้างสรรค์ สร้างการเปล่ียนแปลงเชิงพ้ืนท่ี แล้วให้รางวัลเพ่ือ
เป็นการเชิดชูคนทำ�ส่ือในภูมิภาคท่ีสร้างสรรค์ส่ือดีแก่สังคม 
รวมถึงนำ�มาถอดบทเรียนเพ่ือค้นหาชุดประสบการณ์ด้าน
การส่ือสารของคนทำ�งานข่าวภูมิภาคเพ่ือให้เกิดแนวทางการ
เสนอข่าวอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

		  (5)	การศึกษาและรวบรวมข้อมูล เพ่ือสนับสนุนการ
พัฒนาฐานข้อมูลส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ เป็นการศึกษา
รวบรวมข้อมูลต่าง ๆ มาจัดทำ�ฐานข้อมูลเก่ียวกับการพัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ รวม 18 ฐานข้อมูล ท่ีจะสามารถ
สืบค้นและนำ�ไปใช้ประโยชน์ได้ ซ่ึงฐานข้อมูลดังกล่าวจะบ่ง
บอกว่าในแต่ละพ้ืนท่ี มีหน่วยงานบุคคลใดท่ีดำ�เนินงาน
ด้านการพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์อยู่บ้าง และมีองค์
ความรู้ในการดำ�เนินงานอย่างไร

		  	7.	 โครงการสานพลังเครือข่ายส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์เพ่ือสังคม เป็นการดำ�เนินการจัดอบรมเพ่ือ
พัฒนาภาคีเครือข่ายในการส่ือสารในประเด็นและพ้ืนท่ี
เฉพาะ และการศึกษาถอดบทเรียนการทำ�งานด้านส่ือสาร
มวลชน ผ่านการดำ�เนินกิจกรรม 5 กิจกรรม ได้แก่ 
(1) พัฒนาศักยภาพผู้รายงานข่าวภัยพิบัติและสถานการณ์
ความรุนแรง (2) พัฒนาศักยภาพเพ่ือการเป็นส่ือมวลชน
วิชาชีพ (3) พัฒนาศักยภาพและทักษะนักส่ือสารในภูมิภาค
และพ้ืนท่ีเปราะบาง (4) การถอดบทเรียน การส่ือสารนักข่าว
ภูมิภาคเพ่ือสร้างสรรค์จริยธรรมส่ือ และ (5) การศึกษาและ
รวบรวมข้อมูล เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาฐานข้อมูลส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ 

	 ผลการดำ�เนินงาน : โครงการดำ�เนินการเองปี 2561
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	 ผลการดำ�เนินงาน : ด้านการบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร

	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนได้มีการดำ�เนินการ
ด้านการบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร ท่ีสำ�คัญเช่น
(1) การร่วมกับภาคีเครือข่ายท้ังภาครัฐ ภาควิชาการ ภาค
วิชาชีพส่ือสารมวลชน ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
ในการจัดทำ�ยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2561 -2565   ซ่ึงได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ในคราวประชุมคร้ังท่ี 3/2561 เม่ือวันท่ี 17 
เมษายน 2561 (2) ด้านการตรวจสอบภายใน มีการออกกฎบัตร
คณะอนุกรรมการตรวจสอบภายใน กฎบัตรการตรวจสอบ
ภายใน มีการวางแผนการตรวจสอบภายในและการตรวจ
สอบโดยคณะอนุกรรมการตรวจสอบภายในตามแผนอย่าง
มีความเป็นอิสระ (3) ด้านการบริหารความเส่ียงและการ
ควบคุมภายใน เป็นปีแรกท่ีกองทุนฯ จัดให้มีข้ึน โดยได้มีการ

	 	 สรุปจำ�นวนคร้ังการประชุมของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ประจำ�ปีงบประมาณ 2561

จัดทำ�แผนการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ท่ี
ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการกองทุนฯ มีการดำ�เนิน
การตามแผน และประเมินผลการบริหารความเส่ียงและ
การควบคุมภายใน (4) ด้านการบริหารจัดการสารสนเทศ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพ่ือการปฏิบัติงาน การจัดการด้านบัญชี การเงิน พัสดุ 
งบประมาณ หรือ Enterprise Resource Planning : ERP 
ระบบการบริหารจัดการออนไลน์ (Project management) 
(5) ด้านการบริหารงานทรัพยากรบุคคล คณะกรรมการ
กองทุนฯ ได้มีมติเพ่ิมกรอบอัตรากำ�ลังจาก 23 อัตรา เป็น 
47 อัตรา มีการออกระเบียบสวัสดิการ การแก้ไขข้อบังคับ
คณะกรรมการกองทุนฯ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล 
(6) การบริหารจัดการและการสนับสนุนการประชุม ซ่ึงใน
ปีงบประมาณ 2561 มีการประชุมคณะกรรมการและคณะ
อนุกรรมการ(เฉพาะชุดท่ีได้รับการแต่งต้ังตามกฎหมาย) ดังน้ี

ส่วนที่ ชื่อคณะ จำ�นวน (ครั้ง)

1 คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 8

2 คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 11

3 คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 15

4 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 5

5 คณะอนุกรรมการด้านกฎหมายกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 6

6 คณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้จัดการและสำ�นักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 7

7 คณะอนุกรรมการตรวจสอบภายใน 6

8 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองและพัฒนาโครงการ 2

9 คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 1

10 คณะอนุกรรมการที่ปรึกษากองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 1

รวม 62
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	 ผลการดำ�เนินงาน : ตามตัวชี้วัดองค์กรของกองทุนพัฒนาสื่อ
	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์ ประจำ�ปีงบประมาณ 2561

		  1.	 ผลการดำ�เนินงานตามตัวช้ีวัดองค์กร ตามกรอบหลักเกณฑ์การประเมินผลการดำ�เนินงานทุนหมุนเวียน
ประจำ�ปีบัญชี 2561 ของกรมบัญชีกลาง
	 	 โดยมีผลการดำ�เนินงาน ตามตัวช้ีวัดในด้านต่าง ๆ ประจำ�ปี 2561 ดังน้ี

	 	 ตารางท่ี 1 : แสดงผลคะแนนการประเมินผลการดำ�เนินงานตามตัวช้ีวัดองค์กร ประจำ�ปีงบประมาณ 2561

	 	 โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี

ส่วนที่ ตัวชี้วัด น้ำ�หนัก (ร้อยละ) ผลคะแนนที่ได้ คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก

ด้านการเงิน 1. ร้อยละการให้เงินสนับสนุนการผลิต การพัฒนาสื่อปลอดภัยและ

สร้างสรรค์

20 1.0000 0.2000

ด้านการสนอง

ประโยชน์ผู้มีส่วน

ได้ส่วนเสีย

2. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ 10 1.1660 0.1166

ด้านปฏิบัติการ การดำ�เนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง

3. การเบิกจ่ายภาพรวมที่เกิดขึ้นจริงเทียบกับแผนการเบิกจ่ายภาพรวม

ประจำ�ปีงบประมาณ 2561

10 1.0000 0.1000

4. การจัดส่งรายงานการรับจ่ายและการใช้จ่ายเงินฯ ให้กับกรมบัญชีกลาง 10 5.0000 0.5000

5. ระดับความสำ�เร็จของการติดตามโครงการที่ได้รับงบประมาณสนับสนุน   

จากกองทุนฯ

10 5.0000 0.5000

6. ความสำ�เร็จของการดำ�เนินโครงการที่สำ�นักงานดำ�เนินการเอง 10 3.3333 0.3333

7. การสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 5 5.0000 0.2500

8. การชี้แจงประเด็นที่ทันต่อสถานการณ์ 6 5.0000 0.2500

ด้านการ

บริหารพัฒนา

ทุนหมุนเวียน

9. บทบาทคณะกรรมการทุนหมุนเวียน 4 5.0000 0.2000

10. การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 4 4.0300 0.1612

11. การตรวจสอบภายใน 4 3.8500 0.1540

12. การบริหารจัดการสารสนเทศ 4 5.0000 0.2000

13. การบริหารทรัพยากรบุคคล 4 3.9500 0.1580

ผลคะแนนภาพรวม 3.1231
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		  ด้านการเงิน ผลประเมิน 1.0000
		  ตัวช้ีวัด : ร้อยละการให้เงินสนับสนุนการผลิต พัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 1 จาก 5 คะแนน 
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ กำ�หนดแผนในการสนับสนุนทุนให้กับภาคี
และเครือข่าย ในลักษณะการให้ทุนแบบเปิดรับท่ัวไป (Open
Grant) ในวงเงินงบประมาณ 240 ล้านบาท และการให้ทุน
เชิงยุทธศาสตร์ (Strategic Grant) ในวงเงินงบประมาณ 160
ล้านบาท ซ่ึงกองทุนฯ ประกาศเปิดรับข้อเสนอโครงการแบบ
เปิดรับท่ัวไปในเดือนมิถุนายน แต่ไม่สามารถอนุมัติการให้
เงินสนับสนุนโครงการได้ทันในปีงบประมาณ 2561 ส่วนการ
ให้ทุนเชิงยุทธศาสตร์ ยังไม่มีการดำ�เนินการในปีงบประมาณ 2561 
	 	 ด้านการสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ผลการ
ประเมิน 1.1660 
		  ตัวช้ีวัด : ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 1.1660 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการประเมินผล
กำ�หนดให้กองทุนฯ สำ�รวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
ซ่ึงกำ�หนดให้เป็นผู้รับทุนปีงบประมาณ 2560 ท่ีดำ�เนินการจน
ปิดโครงการแล้ว ผลการสำ�รวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
อยู่ท่ีระดับร้อยละ 60.83
		  ด้านการปฏิบัติการ ผลการประเมิน 3.8667
		  ตัวช้ีวัด : การดำ�เนินงานตามนโยบายรัฐบาล/
กระทรวงการคลัง : การเบิกจ่ายภาพรวมท่ีเกิดข้ึนจริง เทียบ
กับแผนการเบิกจ่ายภาพรวมประจำ�ปีงบประมาณ 2561 
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 1 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ กำ�หนดแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำ�
ปีจำ�นวน 316,388,953.23 บาท และสามารถใช้จ่ายได้จริง
จำ�นวน 160,344,822.61 คิดเป็นร้อยละ 50.68 ของแผนการ
ใช้จ่ายภาพรวม 
		  ตัวช้ีวัด : การดำ�เนินงานตามนโยบายรัฐบาล/
กระทรวงการคลัง : การจัดส่งรายงานการรับจ่าย และการใช้
จ่ายเงินฯ ให้กรมบัญชีกลาง
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 5 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กรมบัญชีกลาง กระทรวงการ
คลังกำ�หนดให้กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
สามารถส่งรายงานการรับจ่าย และการใช้จ่ายเงินภายใน 
60 วัน โดยนับถัดจากวันส้ินปีงบประมาณ โดยกองทุน

พัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ สามารถนำ�ส่งในวัน
ท่ี 9 พฤศจิกายน 2561 หรือ 40 วันนับต้ังแต่วันถัดจากวันส้ิน
ปีงบประมาณ 
		  ตัวช้ีวัด : ระดับความสำ�เร็จของการติดตามโครงการ
ท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุนจากทางกองทุนฯ
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 5 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ กำ�หนดแผนในการติดตามโครงการท่ีได้รับ
งบประมาณสนับสนุนจากกองทุนฯ ปีงบประมาณ 2560 
จำ�นวน 48 โครงการ โดยกองทุนฯ มีการแต่งต้ังคณะทำ�งาน
ติดตามประเมินผลโครงการ และมีการติดตาม ให้ข้อแนะนำ�
ต่อผู้รับทุน โดยโครงการสามารถดำ�เนินการตามข้อเสนอแนะ
ได้ และกองทุนมีการสรุปผลถอดบทเรียนเป็นแนวทางในการ
ติดตามประเมินผลโครงการในปีต่อไป
		  ตัวช้ีวัด : ความสำ�เร็จของการดำ�เนินโครงการท่ี
สำ�นักงานดำ�เนินการเอง
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 3.33 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์มีแผนการดำ�เนินโครงการท่ีสำ�นักงานดำ�เนิน
การเองจำ�นวน 12 โครงการ ผลการดำ�เนินงานมีโครงการ
ท่ีบรรลุผลลัพธ์ตามตัวช้ีวัดท่ีต้ังไว้จำ�นวน 11 โครงการ โดย
มีโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสำ�นักงานฯ ท่ีบรรลุ
ตัวช้ีวัด 2 จาก 5 ตัวช้ีวัด ทำ�ให้มีโครงการท่ีสำ�เร็จผลตามท่ี
กำ�หนดไว้ร้อยละ 91.67 
		  ตัวช้ีวัด : การสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน/
การดำ�เนินการตามแผนสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน
		  ผลการประเมิน : ระดับ 5 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ กำ�หนดแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่
ประชาชนในประเด็น (1) บทบาทของกองทุนฯ (2) ผลงาน
และคุณค่างานของกองทุน และ (3) ความโปร่งใสและธร
รมาภิบาลในการดำ�เนินงานของกองทุนฯ ผ่านส่ือช่องทาง
ต่าง ๆ รวมท้ังส้ิน 1,009 คร้ัง โดยสามารถดำ�เนินการได้
จำ�นวน 1,159 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 114.86
		  ตัวช้ีวัด : การสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน/การ
ช้ีแจงประเด็นท่ีทันต่อสถานการณ์
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 5 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ไม่มีประเด็นต้องดำ�เนินการช้ีแจงและเผยแพร่
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	 	 ด้านการบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียน ผลการประเมิน 
4.3660
		  ตัวช้ีวัด : บทบาทคณะกรรมการทุนหมุนเวียน
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 5 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการกองทุนพัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ มีการดำ�เนินงานท่ีสำ�คัญตามตัว
ช้ีวัด ดังน้ี (1) ให้ความเห็นชอบต่อยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2561 – 2565 และให้
ความเห็นชอบต่อแผนการดำ�เนินงานของกองทุนฯ ท่ีมีองค์
ประกอบครบถ้วน สามารถนำ�ไปใช้ปฏิบัติได้จริง (2) มีการ
ติดตามระบบบริหารจัดการท่ีสำ�คัญครบท้ัง 5 ด้าน (3) มีการ
จัดให้มีระบบการประเมินผู้จัดการกองทุนฯ (4) มีการเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสารครบถ้วน 
		  ตัวช้ีวัด : การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 4.03 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ สามารถดำ�เนินการด้านการบริหารความเส่ียง
และการควบคุมภายในได้อยู่ในระดับดี ยกเว้นในบางประเด็น
ท่ีสำ�คัญ เช่น ยังไม่มีการประเมินผลการควบคุมภายในด้วย
ตนเอง (CSA) และยังไม่ได้มีการจัดส่งรายงานการประเมิน
ตนเองให้กับ คตง. เป็นต้น

		  ตัวช้ีวัด : การตรวจสอบภายใน
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 3.85 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ สามารถดำ�เนินการด้านการตรวจสอบภายใน 
ได้อยู่ในระดับดี โดยมีคณะอนุกรรมการตรวจสอบภายใน 
ผู้ตรวจสอบภายในทำ�หน้าท่ีมีการจัดทำ�กฎบัตรการตรวจ
สอบภายใน และแผนการตรวจสอบภายใน แต่ยังมีประเด็น
ท่ีสามารถพัฒนาการดำ�เนินงานเพ่ิมเติมได้อีก เช่น การ
พัฒนาระบบในการติดตามข้อเสนอแนะและการติดตามการ
ปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
		  ตัวช้ีวัด : การบริหารจัดการสารสนเทศ
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 5 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ มีผลงานท่ีสำ�คัญ เช่น มีการจัดทำ�แผนแม่บท
เทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2561 – 2565 และมีการจัดทำ�
แผนปฏิบัติการฯ ประจำ�ปี 2562 มีการนำ�ระบบสารสนเทศ
งานงบประมาณ บัญชี การเงิน และพัสดุ (ERP) และระบบ
สารสนเทศเพ่ือการสนับสนุนโครงการ (Project Management) 
มาใช้ในการปฏิบัติงานและเป็นสารสนเทศสำ�หรับผู้บริหาร
			  ตัวช้ีวัด : การบริหารทรัพยากรบุคคล
		  ผลการประเมิน : ระดับคะแนน 3.95 จาก 5 คะแนน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ มีการดำ�เนินงานท่ีสำ�คัญ เช่น มีการจัดทำ�
โครงสร้าง และอัตรากำ�ลังพลใหม่ข้ึน มีการจัดทำ�คำ�บรรยาย
ลักษณะงาน การจัดวางระบบการประเมินผล การดำ�เนินการ
ตามแผนพัฒนาบุคลากรฯ ได้ร้อยละ 80
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หมายถึง	 ผลการดำ�เนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย (ผ่าน)
หมายถึง 	ผลการดำ�เนินงานต่ำ�กว่าเป้าหมาย (ไม่ผ่าน)
หมายถึง 	ผลดำ�เนินงานสูงกว่าเป้าหมาย (ร้อยละตัวช้ีวัดท่ีผ่านการประเมินสูงกว่าร้อยละ 67)
หมายถึง	 ผลดำ�เนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย (ร้อยละตัวช้ีวัดท่ีผ่านการประเมินอยู่ระหว่างร้อยละ 50 – 67)
หมายถึง 	ผลดำ�เนินงานต่ำ�กว่าเป้าหมาย (ร้อยละตัวช้ีวัดท่ีผ่านการประเมินต่ำ�กว่าร้อยละ 50)
หมายถึง 	ระดับคุณภาพ**เป็นองค์การมหาชนท่ีมีผลการดำ�เนินงาน อยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมาย ทุกองค์ประกอบท่ีประเมิน
หมายถึง	 ระดับมาตรฐาน เป็นองค์การมหาชนท่ีมีผลการดำ�เนินงาน อยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบท่ีประเมิน
แต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ำ�กว่าเป้าหมาย
หมายถึง ระดับต้องปรับปรุง เป็นองค์การมหาชนท่ีมีผลการดำ�เนินงาน อยู่ในระดับต่ำ�กว่าเป้าหมายในองค์ประกอบในองค์ประกอบหน่ึง
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย) ประเด็นการปรับปรุง ได้แก่ องค์การมหาชน A
มีผลดำ�เนินงานต่ำ�กว่าเป้าหมายในองค์ประกอบ Agenda Base

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมินองค์กร คะแนน ITA

- 88.98

องค์ประกอบ
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย ผลการดำ�เนินงาน สรุปผลประเมิน
ผลการประเมิน

รายองค์
ประกอบ

1. Function Base 1.1 ระดับความสำ�เร็จของการติดตามโครงการ
     ที่ได้รับงบ ประมาณสนับสนุนจากกองทุนฯ

ระดับ 4 ระดับ 5

1.2 ระดับความสำ�เร็จของการดำ�เนินโครงการ
     ที่สำ�นักงานดำ�เนินการเอง

ร้อยละ 100 ร้อยละ 91.67

2. Agenda Base 2.1 การสร้างความรับรู้และความเข้าใจแก่
     ประชาชน (บังคับ)

      2.1.1 ร้อยละการดำ�เนินการตามแผนการ
             สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

ร้อยละ 100 ร้อยละ 114

      2.1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นข่าวที่ทัน
             ต่อสถานการณ์

ร้อยละ 100 ไม่มีประเด็นต้องชี้แจง

3. Area Base - ไม่มีการประเมินผลในองค์ประกอบนี้ –

4. Innovation Base 4.1 ระดับความสำ�เร็จของการสำ�รวจความพึง
     พอใจและการพัฒนาการให้บริการ

ร้อยละ 80 และองค์การ มหาชน
เสนอรายงานผลการปรับปรุง 
งานตามผลการสำ�รวจของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ต่อ คณะกรรมการองค์การ
มหาชน

ร้อยละ 60.83

4.2 ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 96 ร้อยละ 50.68

4.3 การกำ�กับดูแลกิจการของคณะกรรมการกองทุน คะแนน 4.000  ขึ้นไป 4.035 คะแนน

4.4 ระดับความสำ�เร็จการดำ�เนินงานตามแผน
     พัฒนาระบบบริหารโครงการ

จัดทำ�แผนฯ แล้วเสร็จ มีการ
ติดตามและประเมินผลการ
ดำ�เนินงานตามแผนพัฒนา
ระบบบริหารโครงการ

จัดทำ�แผนฯ แล้วเสร็จ มีการ
ติดตามและประเมินผลการ
ดำ�เนินงานตามแผนพัฒนา
ระบบบริหารโครงการ

5. Potential Base 5.1 การจัดทำ�และดำ�เนินการตามแผนพัฒนา
     องค์กรและบุคลากรแบบก้าวกระโดดระยะ 
     5 ปี (พ.ศ. 2561-2565)

จัดทำ�แผนฯ แล้วเสร็จ มีองค์
ประกอบเชิงคุณภาพครบถ้วน
และมีการประเมินผลการดำ�เนิน
การตามแผนพัฒนาองค์กร
และบุคลากรขององค์การ
มหาชน ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561

จัดทำ�แผนฯ แล้วเสร็จ มีองค์
ประกอบเชิงคุณภาพครบถ้วน
และมีการประเมินผลการดำ�เนิน
การตามแผนพัฒนาองค์กร
และบุคลากรขององค์การ
มหาชน ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561

		  	2. ผลการดำ�เนินงานตามตัวช้ีวัดองค์กร ตามแนวทางการประเมินองค์การมหาชนและผู้อำ�นวยการองค์การมหาชน
ของคณะกรรมการพัฒนาและส่งเสริมองค์การมหาชน (กพม.)
	 	 โดยมีผลการดำ�เนินงาน ตามตัวช้ีวัดในองค์ประกอบต่าง ๆ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ในภาพรวมแสดงได้ดังน้ี

ผลประเมินรายตัวช้ีวัด

ผลประเมิน

สรุปผลประเมิน
ภาพรวม
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	 	 โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี
	 	 องค์ประกอบท่ี 1 Functional Base 
		  ตัวช้ีวัด : ระดับความสำ�เร็จของการติดตามโครงการ
ท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนฯ
		  ผลการประเมิน : ผ่าน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ กำ�หนดแผนในการติดตามโครงการท่ีได้รับ
งบประมาณสนับสนุนจากกองทุนฯ ปีงบประมาณ 2560 
จำ�นวน 48 โครงการโดยกองทุนฯ มีการแต่งต้ังคณะทำ�งาน
ติดตามประเมินผลโครงการ และมีการติดตามให้ข้อแนะนำ�
ต่อผู้รับทุน โดยโครงการสามารถดำ�เนินการตามข้อเสนอแนะ
ได้ และกองทุนมีการสรุปผลถอดบทเรียนเป็นแนวทางในการ
ติดตามประเมินผลโครงการในปีต่อไปได้ระดับคะแนน 5 จาก
ค่าเป้าหมาย 4 คะแนน
		  ตัวช้ีวัด : ระดับความสำ�เร็จของการดำ�เนินโครงการ
ท่ีสำ�นักงานดำ�เนินการเอง
		  ผลการประเมิน : ไม่ผ่าน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์มีแผนการดำ�เนินโครงการท่ีสำ�นักงานดำ�เนิน
การเองจำ�นวน 12 โครงการ ผลการดำ�เนินงานมีโครงการ
ท่ีบรรลุผลลัพธ์ตามตัวช้ีวัดท่ีต้ังไว้จำ�นวน 11 โครงการ โดย
มีโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสำ�นักงานฯ ท่ีบรรลุ
ตัวช้ีวัด 2 จาก 5 ตัวช้ีวัด ทำ�ให้มีโครงการท่ีสำ�เร็จผลตามท่ี
กำ�หนดไว้ร้อยละ 91.67 

	 	 องค์ประกอบท่ี 2 Agenda Base 
		  ตัวช้ีวัด : การสร้างความรับรู้และความเข้าใจแก่
ประชาชน
		  ผลการประเมิน : ผ่าน
	 	 (1)	 ร้อยละการดำ�เนินงานตามแผนการสร้างความรู้
ความเข้าใจแก่ประชาชน
	 	 		 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ กำ�หนดแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่
ประชาชนในประเด็น (1) บทบาทของกองทุนพัฒนาสื่อฯ 
(2) ผลงานและคุณค่างานของกองทุนพัฒนาส่ือฯ และ (3) ความ
โปร่งใสและธรรมาภิบาลในการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนา
ส่ือฯ ผ่านส่ือช่องทางต่าง ๆ รวมท้ังส้ิน 1,009 คร้ัง โดยสามารถ
ดำ�เนินการได้จำ�นวน 1,159 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 114.86 ได้
ตามเป้าหมาย
	 	 (2)	 ร้อยละการช้ีแจงประเด็นข่าวท่ีทันต่อสถานการณ์
				   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ไม่มีประเด็นต้องดำ�เนินการช้ีแจงและเผยแพร่
	
		  องค์ประกอบท่ี 3 Area Base
		  -ไม่มีการประเมินภารกิจน้ี – 
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	 	 องค์ประกอบท่ี 4 Innovation Base
		  ตัวช้ีวัด : ระดับความสำ�เร็จของการสำ�รวจความพึง
พอใจและการพัฒนาการให้บริการ
		  ผลการประเมิน : ไม่ผ่าน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการประเมินผล
กำ�หนดให้กองทุนฯ สำ�รวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
ซ่ึงกำ�หนดให้เป็นผู้รับทุนปีงบประมาณ 2560 ท่ีดำ�เนินการจน
ปิดโครงการแล้ว ผลการสำ�รวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
อยู่ท่ีระดับร้อยละ 60.83 จากเป้าหมายระดับร้อยละ 80
		  ตัวช้ีวัด : ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ
		  ผลการประเมิน : ไม่ผ่าน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ กำ�หนดแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำ�ปี
จำ�นวน 316,388,953.23 บาท และสามารถใช้จ่ายได้จริง
จำ�นวน 160,344,822.61 คิดเป็นร้อยละ 50.68 ของแผนการ
ใช้จ่ายภาพรวมจากเป้าหมายร้อยละ 96
		  ตัวช้ีวัด : การกำ�กับดูแลกิจการของคณะกรรมการกองทุน
		  ผลการประเมิน : ผ่าน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการกองทุนพัฒนา
ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ มีการดำ�เนินงานท่ีสำ�คัญ เช่น
ให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ พ.ศ. 2561 – 2565 ให้ความเห็นชอบแผน
ปฏิบัติการประจำ�ปี 2561 มีการพิจารณาแผนและผลการ
ดำ�เนินงานของระบบต่าง ๆ ของสำ�นักงานฯ การเข้าร่วม
ประชุมของคณะกรรมการทุกคร้ังเกินกว่าร้อยละ 80 ของ
กรรมการท้ังหมด 
		  ตัวช้ีวัด : ระดับความสำ�เร็จของการดำ�เนินงานตาม
แผนพัฒนาระบบบริหารโครงการ
		  ผลการประเมิน : ผ่าน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ได้มีการจัดทำ�แผนพัฒนาระบบบริหาร
โครงการออนไลน์ข้ึน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน
สนับสนุนทุน ท่ีถือเป็นกระบวนการพัฒนานวัตกรรมการให้
บริการ โดยในโมดูลแรกเป็นการพัฒนาระบบการย่ืนข้อเสนอ
โครงการผ่านระบบออนไลน์ ซ่ึงสามารถดำ�เนินการได้ตาม
แผน และมีผลลัพธ์การดำ�เนินงานท่ีชัดเจน 

	 	 องค์ประกอบท่ี 5 Potential Base 
		  ตัวช้ีวัด : การจัดทำ�และดำ�เนินการตามแผนพัฒนา
องค์กรและบุคลากรแบบก้าวกระโดดระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561
– 2565)
		  ผลการประเมิน : ผ่าน
	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ได้มีการจัดทำ�แผนพัฒนาองค์กรและบุคลากร
แบบก้าวกระโดดระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561 – 2565) โดยกำ�หนด
ประเด็นการพัฒนาเป็น 5 ด้าน ได้แก่ (1) ด้านโครงสร้าง 
ท่ีมีการพัฒนาโครงสร้างระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายพ้ืน
ฐาน เพ่ือรองรับการทำ�งานสารสนเทศ (2) ด้านการพัฒนา
ระบบให้บริการของกองทุนฯ โดยมีการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการโครงการออนไลน์ (3) ด้านประสิทธิภาพการจ่ายงบ
ประมาณ ท่ีมีการควบคุมค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และการลด
การพ่ึงพาเงินจากภาครัฐ (4) ด้านการส่งเสริมธรรมาภิบาล
ในกองทุน และ (5) ด้านการพัฒนาบุคลากร ท่ีมีการพัฒนา
ท้ังด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ตัดสินใจ 
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	 	 รายงานการประเมินผลการดำ�เนินงาน
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

(ตุลาคม 2560 – กันยายน 2561)
โดยคณะกรรมการประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เป็นปีแรกของการประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
คณะกรรมการประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ ซ่ึงได้รับการแต่งต้ังจากคณะรัฐมนตรี
ตามมาตรา 34 แห่งพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 ได้มีการประชุมเพ่ือพิจารณาและ
รับทราบการกำ�หนดนโยบายและการดำ�เนินงานและผลการดำ�เนินงานต่าง ๆ ของกองทุนฯ รวม 11 คร้ัง และได้จัดให้มีการ
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุนฯ โดยกำ�หนดกรอบหลักเกณฑ์และตัวช้ีวัดการประเมิน โดยนำ�เอา
แนวทางการประเมินจากกรอบตัวช้ีวัดของกรมบัญชีกลางและคณะกรรมการพัฒนาและส่งเสริมองค์การมหาชน มาประยุกต์
ใช้ คณะกรรมการประเมินผลฯ ใช้วิธีการประเมินโดยการพิจารณาจากเอกสารหลักฐานต่าง ๆ การเรียกบุคคลมารายงาน 
การสังเกตการณ์ รวมท้ังการจัดให้มีท่ีปรึกษาภายนอกมาจัดทำ�ข้อมูลเพ่ือสนับสนุนการประเมิน
ผลการประเมิน
	 	 1.	 ผลประเมินผลการดำ�เนินงานตามกรอบตัวช้ีวัด ท่ีคณะกรรมการประเมินผลฯ ให้ความเห็นชอบซ่ึงกำ�หนดข้ึนตาม
กรอบหลักเกณฑ์การประเมินผลการดำ�เนินงานทุนหมุนเวียนประจำ�ปีบัญชี 2561 ของกรมบัญชีกลาง กองทุนพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์มีผลการประเมิน ผ่าน ในระดับคะแนน 3.1231 จากคะแนนเต็ม 5.0000
	 	 2.	 ผลการประเมินผลการดำ�เนินงานตามกรอบตัวช้ีวัด ท่ีคณะกรรมการประเมินผลฯ ให้ความเห็นชอบ ซ่ึงกำ�หนดข้ึนตาม
แนวทางการประเมินองค์การมหาชนและผู้อำ�นวยการองค์การมหาชน ของคณะกรรมการพัฒนาและส่งเสริมองค์การมหาชน 
(กพม.) กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์มีผลการประเมิน ผ่าน แบบมาตรฐาน

	 รายงานของคณะกรรมการประเมินผล
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ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินผลฯ
	 	 ผลการประเมินในปีงบประมาณ พ.ศ.  2561 คณะกรรมการประเมินผลฯ พบว่า กองทุนฯ ไม่สามารถดำ�เนินการสนับสนุนทุน
ได้ตามแผนท่ีกำ�หนดไว้ ซ่ึงส่งให้ผลการดำ�เนินงานของกองทุนไม่บรรลุตามเป้าหมายน้ันเกิดจากกระบวนการท่ีมีหลายข้ันตอน 
และมีข้อจำ�กัดด้านกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ คณะกรรมการประเมินผลฯ มีความเห็นว่า กองทุนฯ ถูกออกแบบมาให้มี
ความคล่องตัว จึงมีข้อเสนอแนะดังน้ี
	 	 (1)	กองทุนควรแก้ไขกระบวนการในการดำ�เนินงานสนับสนุนทุนโดยด่วน ซ่ึงหากกฎหมายเป็นอุปสรรคก็ควรจะเร่งแก้ไข
	 	 		 กฎหมาย เพ่ือให้การสนับสนุนทุนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	 	 (2)	กระบวนการบางข้ันตอนท่ีผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการกองทุนฯ ในระดับนโยบายแล้ว เม่ือถึงระดับปฏิบัติ 
	 	 		 ไม่ควรจะกำ�หนดให้กลับไปผ่านคณะกรรมการกองทุนอีก กองทุนพัฒนาส่ือฯ อาจพิจารณาแก้ข้อบังคับ
	 	 (3)	เพ่ือให้การดำ�เนินงานสนับสนุนทุนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 สามารถดำ�เนินการได้ตามกรอบระยะเวลา จึงควรใช้
	 	 		 ระเบียบข้อบังคับท่ีมีอยู่โดยไม่มีการแก้ไข หากจะมีการแก้ไขควรปรับแก้สำ�หรับใช้ในปีงบประมาณ 2563
	 	 (4)	สำ�หรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 กองทุนฯ ควรเร่งเปิดรับข้อเสนอโครงการต้ังแต่ไตรมาส 1 – 2 โดยอาจจะแบ่งเป็นรอบ ๆ
	 	 		 และในระยะยาวอาจจะพิจารณาให้มีการประกาศสนับสนุนทุนล่วงหน้า 1 ปี
	 	 ผลการประเมินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะกรรมการประเมินผลฯ พบว่า กองทุนฯ ใช้จ่ายได้เพียงร้อยละ 50.68 จากแผนท่ี
กำ�หนดไว้ คณะกรรมการประเมินผลฯ เห็นว่าส่ิงท่ีจะส่งผลกระทบจากประสิทธิภาพการใช้จ่ายเงินคือความสำ�เร็จในเชิงนโยบายหรือ
ผลลัพธ์การดำ�เนินงานของกองทุน และอาจจะส่งผลกระทบต่อการขอรับการจัดสรรจาก กสทช. ในปีถัดไป จึงมีข้อเสนอแนะดังน้ี
	 	 (1)	กองทุนควรช้ีแจงต่อผู้เก่ียวข้อง ให้มีความเข้าใจท่ีตรงกัน ถึงระบบการทำ�งานของกองทุนพัฒนาส่ือฯ ท่ีมีการสนับสนุน
	 	 		 ทุนและเบิกจ่ายงบประมาณเป็นงวดงานงวดเงินข้ามปีงบประมาณตามช่วงระยะเวลาของสัญญาโครงการท่ีส่วนใหญ่
	 	 		 จะมีกำ�หนด 1 ปี
	 	 (2)	 กองทุนฯ ควรกำ�หนดแผนการใช้จ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ให้น้ำ�หนักการใช้จ่ายส่วนใหญ่อยู่ในไตรมาส
	 	 		 2 – 3 และเร่งรัดการใช้จ่ายให้ได้ตามแผนมากข้ึน 
	 	 (3)	การพิจารณาโครงการ ควรให้ความสำ�คัญกับคุณภาพของโครงการ และผู้รับทุน เพราะเป็นส่วนสำ�คัญท่ีจะส่งผลต่อ
	 	 		 ผลงาน และความตรงเวลาในการดำ�เนินงาน
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รายงานของผู้สอบบัญชี
และรายงานงบการเงิน

ส่วนท่ี 3



 
 
 
 
 

 
 

กองทนุพฒันาสือ่ปลอดภยัและสรา้งสรรค์ 
 

รายงานงบการเงนิ   
 

ส าหรับป ีสิน้สดุวนัที ่30 กนัยายน 2560  
(งบการเงินนี้อยู่ระหว่างการตรวจสอบของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 

รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน



รา
ยง

าน
ป
ระ

จำ�
ป
ี 2

56
1

กอ
งท

ุนพ
ัฒ
นา

สื่อ
ปล

อด
ภัย

แล
ะส

ร้า
งส

รร
ค์

76

	 รายงานงบการเงิน



A
nn

ua
l R

ep
or

t 
20

18
Th

ai 
M

ed
ia 

Fu
nd

77

	 รายงานงบการเงิน



รา
ยง

าน
ป
ระ

จำ�
ป
ี 2

56
1

กอ
งท

ุนพ
ัฒ
นา

สื่อ
ปล

อด
ภัย

แล
ะส

ร้า
งส

รร
ค์

78

	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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	 รายงานงบการเงิน
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ภาคผนวก
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	 คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ประธานกรรมการ
	 	 	 1.	 นายวิษณุ เครืองาม รองนายกรัฐมนตรี  ปฎิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรี	
		
	 	 รองประธานกรรมการ
	 	 	 2.	 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม
		
	 	 กรรมการโดยตำ�แหน่ง (จำ�นวน 8 คน)
	 	 	 3.	 ปลัดกระทรวงกลาโหม	 	 	 	 	
	 	 	 4.	 ปลัดกระทรวงการคลัง	 	 	 	 	
	 	 	 5.	 ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์	 	 	 	
	 	 	 6.	 ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม   	 	 	 	 	 	
	 	 	 7.	 ปลัดกระทรวงมหาดไทย	 	 	 	
	 	 	 8.	 ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม	 	 	
	 	 	 9.	 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ	 	 	 	
	 	 	 10.	เลขาธิการคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ
		
	 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
	 	 	 11.  นายสมชาย  หอมลออ	 ด้านกฎหมาย
	 	 	 12.  นายนิมิตร  พิพิธกุล	 ด้านศิลปวัฒนธรรม
	 	 	 13.  นางปิยาภรณ์  มัณฑะจิตร	 ด้านการศึกษา
	 	 	 14.  รองศาสตราจารย์สุริยเดว  ทรีปาตี	 ด้านการพัฒนาเด็ก เยาวชน และครอบครัว
	 	 	 15.  นางพรรณพิมล  วิปุลากร	 ด้านสุขภาพจิต
	 	 	 16.  นายประพจน์  เภตรากาศ	 ด้านคนพิการและผู้สูงอายุ
	 	 	 17.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิยดา  เกียรติย่ิงอังศุลี	 ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค
	 	 	 18.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรัชญ์  ครุจิต	 ด้านสื่อสารมวลชน
	 	 	 19.  รองศาสตราจารย์มาลี  บุญศิริพันธ์	 ด้านสื่อสารมวลชน
	 	 	 	 	 	 ผู้จัดการกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ เลขานุการ
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		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	 กําหนดนโยบาย แผน และยุทธศาสตร์เกี่ยวกับการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 2.	 ออกประกาศกําหนดลักษณะของสื่อที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์
	 	 3.	 กําหนดมาตรการเพื่อส่งเสริมการพัฒนาและสร้างทักษะในการรู้เท่าทันสื่อ รวมทั้งเพื่อส่งเสริมการใช้สื่อเป็น
	 	 	 เครื่องมือในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ชุมชน และสังคม
	 	 4.	 กําหนดมาตรการเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝ้าระวังสื่อ
	 	 5.	 กําหนดมาตรการเพื่อเสริมสร้างความร่วมมือและประสานงานระหว่างส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงาน
	 	 	 อื่นของรัฐ รวมทั้งภาคเอกชน ในการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 6.	 ให้ความเห็นชอบแผนการดําเนินงานประจําปี แผนการเงินและงบประมาณประจําปีของกองทุน
	 	 7.	 ออกข้อบังคับว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจัดสรรเงินแก่โครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนาสื่อ
	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 8.	 ออกข้อบังคับว่าด้วยการจัดแบ่งส่วนงานภายในของสํานักงาน และขอบเขตหน้าที่ของส่วนงานดังกล่าว
	 	 9.	 ออกข้อบังคับว่าด้วยการคัดเลือกผู้จัดการ การปฏิบัติงานและการมอบอํานาจของผู้จัดการ
	 	 10.	 ออกข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงาน การบริหารงานบุคคล การเงิน การพัสดุและทรัพย์สินของสํานักงาน
	 	 	 และการตรวจสอบภายในของกองทุน
	 	 11.	 ออกข้อบังคับว่าด้วยการกําหนดอัตราค่าตอบแทน หรือค่าบริการในการดําเนินกิจการของกองทุน
	 	 12.	 กําหนดจํานวน ตําแหน่ง ระยะเวลาจ้าง อัตราเงินเดือนและค่าจ้าง เงินเดือนของเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง
	 	 13.	 แต่งต้ังที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการเก่ียวกับการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนคณะอนุกรรมการเกี่ยว
	 	 	 กับการเฝ้าระวังสื่อที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ คณะอนุกรรมการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างนวัตกรรม
	 	 	 เพื่อการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์และคณะอนุกรรมการอื่น ตามที่เห็นสมควรเพื่อพิจารณาหรือ
	 	 	 ปฏิบัติการตามที่คณะกรรมการมอบหมาย
	 	 14.	 กระทําการอื่นใดที่จําเป็นเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของกองทุน
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	 คณะกรรมการประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์์

	 	 ประธานกรรมการ
	 	 	 1.	 นางปริศนา  พงษ์ทัดศิริกุล

	 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
	 	 	 2.	 นายสุรนันท์ วงศ์วิทยกำ�จร	 	 	 	 ด้านการเงิน
	 	 	 3.	 นางจินตนา พันธุฟัก	 	 	 	 ด้านสื่อสารมวลชน
	 	 	 4.	 รองศาสตราจารย์ศุภกรณ์ ดิษฐพันธุ์		 	 ด้านศิลปวัฒนธรรม
	 	 	 5.	 นายสุรพล ทิพย์เสนา	 	 	 	 ด้านกฎหมาย
	 	 	 6.	 รองศาสตราจารย์ลือชัย ศรีเงินยวง	 	 	 ด้านการประเมินผล
	 	 	 7.	 รองศาสตราจารย์นรีวรรณ จินตกานนท์	 	 ด้านการประเมินผล

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	 ประเมินผลด้านนโยบายและการกำ�หนดกิจกรรมของกองทุน
	 	 2.	 ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุน
	 	 3.	 รายงานผลการปฏิบัติงานพร้อมทั้งข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการในทุกรอบปี
	 	 4.	 เรียกเอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับกองทุนจากบุคคลใดหรือเรียกบุคคลใดมาชี้แจงข้อเท็จจริงเพื่อ
	 	 	 ประกอบการพิจารณาประเมินผล
	 	 5.	 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเร่ืองหนึ่งเร่ืองใดหรือมอบหมายให้ปฏิบัติการ
	 	 	 อย่างหนึ่งอย่างใดตามที่เห็นสมควร
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	 คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ประธานอนุกรรมการ
	 	 	 1. ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม

	 	 อนุกรรมการ 
	 	 	 2.	 นาวาเอก พรหมเมธ  อติแพทย์	 	 	 	 ผู้แทนกระทรวงกลาโหม
	 	 	 3.	 นางณริศรา  ขูขุนทด	 	 	 	 	 ผู้แทนกระทรวงการคลัง		 	
	 	 	 5.	 นางสาวชูสะอาด  กันธรส	 	 	 	 	 ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงิน	
	 	 	 5.	 นางพฤฒิพร  เนติโพธิ์	 	 	 	 	 ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย
	 	 	 6.	 นายยงยุทธ  วงศ์ภิรมย์ศานติ์	 	 	 	 ผู้ทรงคุณวุฒิด้านพัฒนาสังคมหรือด้านจิตวิทยา
	 	 	 7.	 นายเนาวรัตน์  พงษ์ไพบูลย์		 	 	 	 ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัฒนธรรม
	 	 	 8.  นางสาวสุวรรณา  จิตประภัสสร์	 	 	 	 ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสื่อสารมวลชน
	 	 	 9.  ผู้จัดการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์	 	 อนุกรรมการและเลขานุการ

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	ควบคุมการใช้จ่ายเงินหรือทรัพย์สินของกองทุนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และข้อบังคับที่คณะกรรมการ
	 	 	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์กำ�หนด
	 	 2.	พิจารณาอนุมัติโครงการหรือกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริมหรือสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและ
	 	 	 สร้างสรรค์ตามข้อบังคับที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์กำ�หนด
	 	 3.	ติดตามและประเมินผลการดำ�เนินโครงการหรือกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริมหรือสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาสื่อ
	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 4.	ระดมเงินทุนจากแหล่งต่างๆ เข้าสู่กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์โดยความเห็นชอบของคณะ
	 	 	 กรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 5.	 เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ในการจัดทำ�ข้อบังคับเกี่ยวกับ
	 	 	 การบริหารงาน การบริหารงานบุคคล การเงิน การพัสดุและทรัพย์สินของสำ�นักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัย
	 	 	 และสร้างสรรค์ รวมทั้งการกำ�หนดจำ�นวนตำ�แหน่ง ระยะเวลาจ้าง อัตราเงินเดือนและค่าจ้าง เงินเดือนของเจ้า
	 	 	 หน้าที่และลูกจ้าง
	 	 6.	ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กำ�หนดในพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 หรือ
	 	 	 ตามที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มอบหมาย
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	 คณะอนุกรรมการด้านกฎหมายกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์์

	 	 ประธานอนุกรรมการ
	 	 	 1.	 นายพงศกร  จันทรศัพท์

	 	 อนุกรรมการ 
	 	 	 2.	 นายจรวย  หนูคง
	 	 	 3.	 นายศิลปชัย  หอมทรัพย์
	 	 	 4.	 นายวิโรจน์  ใจอารีรอบ	
	 	 	 5.	 นายเชลียง  เทียมสนิท
	 	 	 6.	 นายสุชัย  งามจิตต์เอื้อ
	 	 	 7.	 นายชัยรัตน์  แสงอรุณ
	 	 	 8.	 นายสรรพสิทธิ์  คุมพ์ประพันธ์
	 	 	 9.	 ผู้แทนกระทรวงกลาโหม	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 10.	 ผู้แทนกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม	
	 	 	 11.	 ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย		 	 	
	 	 	 12.	 ผู้แทนกรมบัญชีกลาง	 	 	 	 	
	 	 	 13.	 ผู้แทนสำ�นักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ
	 	 	 14.	 นายอาทร  ทองสวัสดิ์	 	 	 	 อนุกรรมการและเลขานุการ
	 	 	 15.	 ผู้อำ�นวยการกองกฎหมาย		 	 	 อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
	 	 	 	 สำ�นักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม
	 	 	 16.	 นิติกร สำ�นักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม	 	 อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
	 	 	 	 ที่ปลัดกระทรวงวัฒนธรรมมอบหมาย
		

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	ศึกษา วิเคราะห์ และเสนอแนะแนวทาง รวมทั้งให้ความเห็นต่อคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัย
	 	 	 และสร้างสรรค์ในการออกประกาศ กำ�หนดมาตรการ ออกข้อบังคับตามพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาสื่อ
	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558
	 	 2.	จัดทำ�อนุบัญญัติที่เกี่ยวข้องตามพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 
	 	 	 และเสนอต่อคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์เพื่อพิจารณาประกาศใช้บังคับ
	 	 3.	 เชิญผู้ทรงคุณวุฒิ หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม หรือให้ข้อมูล ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะแก่คณะ
	 	 	 อนุกรรมการ
	 	 4.	ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มอบหมาย
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	 คณะอนุกรรมการกำ�กับนโยบายกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ประธานอนุกรรมการ
	 	 	 1.	 ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม
		
	 	 รองประธานอนุกรรมการ
	 	 	 2.	 รองปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ที่ปลัดกระทรวงวัฒนธรรมมอบหมาย

	 	 อนุกรรมการ 
	 	 	 3. 	 ผู้แทนปลัดกระทรวงกลาโหม	 	 	 	 	
	 	 	 4. 	 ผู้แทนปลัดกระทรวงการคลัง	 	 	 	 	
	 	 	 5.	 ผู้แทนปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์     	
	 	 	 6.	 ผู้แทนปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร	    	
	 	 	 7. 	 ผู้แทนปลัดกระทรวงมหาดไทย	 	 	 	 	
	 	 	 8.	 ผู้แทนปลัดกระทรวงศึกษาธิการ	 	 	 	 	
	 	 	 9.	 ผู้แทนเลขาธิการคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ	
	 	 	 10.	นายสมชาย  หอมลออ	 	 	
	 	 	 11.	นายนิมิตร  พิพิธกุล	 	 	
	 	 	 12.	นางปิยาภรณ์  มัณฑะจิตร		
	 	 	 13.	 รองศาสตราจารย์สุริยเดว  ทรีปาตี	       
	 	 	 14.	นางพรรณพิมล  วิปุลากร	 	
	 	 	 15.	นายประพจน์  เภตรากาศ		
	 	 	 16. 	ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิยดา  เกียรติยิ่งอังศุลี	 	
	 	 	 17. 	นายพิภพ  พานิชภักดิ์	 	 	
	 	 	 18.	 รองศาสตราจารย์มาลี  บุญศิริพันธ์		 	
	 	 	 19.	 รองศาสตราจารย์พนา  ทองมีอาคม               	
	 	 	 20.	นางยุพา  ทวีวัฒนะกิจบวร		 	
	 	 	 21.	ผู้จัดการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์	 	 อนุกรรมการและเลขานุการ
   		 	 22.	 เจ้าหน้าที่สำ�นักงานกองทุน ที่ได้รับมอบหมาย	 	 ผู้ช่วยเลขานุการ

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	พิจารณาร่างนโยบาย แผน และยุทธศาสตร์ ที่สำ�นักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์นำ�เสนอ
	 	 	 คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ตามที่กำ�หนดไว้ในมาตรา 25 แห่งพระราชบัญญัติ
	 	 	 กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558
	 	 2. กำ�กับการดำ�เนินงานให้เป็นไปตามนโยบาย แผน และยุทธศาสตร์ ตามที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อ
	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์กำ�หนด
	 	 3. รวบรวมข้อมูลและประเมินผลขั้นต้นก่อนที่คณะกรรมการประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุนพัฒนาสื่อ
	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์จะเข้าดำ�เนินการ
	 	 4. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มอบหมาย
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	 คณะอนุกรรมการที่ปรึกษากองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ประธานอนุกรรมการ
	 	 	 1.	 พลเรือเอก อิทธิคมน์  ภมรสูต	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 	 อนุกรรมการ
	 	 	 2.	 นางสาววิมลลักษณ์  ชูชาติ
	 	 	 3.	 นายวรัชญ์  เพชรร่วง	
	 	 	 4.	 นายสุรพล  ทิพย์เสนา	
	 	 	 5.	 นายพลัฐวัษ  วงษ์พิริยชัย	
	 	 	 6.	 นางสาวรัมภา  รัฐสมบูรณ์	
	 	 	 7.	 นายนพดล กตญาณยุทธ์      ผู้อำ�นวยการกองกฎหมาย กระทรวงวัฒนธรรม    เลขานุการ

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	 ให้ความเห็นด้านกฎหมาย วิเคราะห์ปัญหา และสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านกฎหมายกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัย
	 	 	 และสร้างสรรค์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง เสนอต่อคณะกรรมการกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 2.	 ให้ความเห็น และข้อเสนอแนะการบริหารงาน การบริหารงานบุคคล งบประมาณ และการปฏิบัติงาน
	 	 	 ด้านอ่ืนๆ ตามพระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558 อันก่อให้เกิดประสิทธิภาพ
	 	 	 สูงสุดในการดำ�เนินงานสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 3. ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มอบหมาย 
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	 คณะอนุกรรมการตรวจสอบภายในกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ประธานอนุกรรมการ
	 	 	 1.	 นายประพจน์  เภตรากาศ

	 	 อนุกรรมการ 
	 	 	 2.	 นายวรัชญ์ เพชรร่วง	 	 	 	 	
	 	 	 3.	 นายสุรพงษ์ ชูรังสฤษฎ์	 	 	 	 	
	 	 	 4.	 รองศาสตราจารย์พรรณนิภา รอดวรรณะ	 	 	 	 	
	 	 	 5.	 นางสาวชูสะอาด กันธรส
	 	 	 6.	 ผู้แทนสำ�นักงบประมาณ
	 	 	 7.	 ผู้ตรวจสอบภายในสำ�นักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 	 เลขานุการ

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	ติดตามผลการตรวจสอบการดำ�เนินงาน การบริหารงานของสำ�นักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและ
	 	 	 สร้างสรรค์ และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์เพื่อพิจารณาต่อไป
	 	 2.	กรณีพบเรื่องที่มีผลเสียหายต่อกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ให้รายงานพร้อมเสนอความเห็นต่อ
	 	 	 คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 3.	ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มอบหมาย
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	 	 ประธานอนุกรรมการ
	 	 	 1.	นายประพจน์  เภตรากาศ

	 	 อนุกรรมการ 
	 	 	 2.	เลขาธิการ ก.พ.ร. หรือผู้แทน  	 	 	
	 	 	 3.	อธิบดีกรมบัญชีกลางหรือผู้แทน	 	 	
	 	 	 4.	พลตรี ยุทธนินทร์  บุนนาค	   	 	 	
	 	 	 5. นางดวงเดือน  เสวตสมบูรณ์		 	
	 	 	 6. นายยงยุทธ วงศ์ภิรมย์ศานติ์
	 	 	 7.	ผู้แทนกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
	 	 	 8. นายนพดล  กตญาณยุทธ์	 	 	 	 อนุกรรมการและเลขานุการ

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	พิจารณาหลักเกณฑ์ วิธีการ และกำ�หนดแบบประเมินตามภารกิจและยุทธศาสตร์ของกองทุนพัฒนาสื่อ
	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์ตามที่สัญญาจ้างผู้จัดการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์และกฎหมาย
	 	 	 ที่เกี่ยวข้องกำ�หนดเพื่อประเมินผู้จัดการทุกรอบปีงบประมาณ 
	 	 2.	พิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้จัดการเบื้องต้นเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการกองทุน
	 	 	 พัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ต่อไป
	 	 3.	ตรวจทานรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการกองทุนกำ�หนดทุกรอบ 6 เดือน 
	 	 4.	 เชิญผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของสำ�นักงานกองทุนให้มาชี้แจง หรือเรียกเอกสารของสำ�นักงานกองทุนพัฒนา
	 	 	 สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มาตรวจทาน 
	 	 5.	ติดตามประเมินผลงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
	 	 6.	พิจารณาเสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการกองทุนในการประเมินผลการปฏิบัติงาน
	 	 	 และการปรับเพิ่มอัตราค่าตอบแทนของผู้จัดการกองทุน ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2560
	 	 7.	ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มอบหมาย

	 คณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้จัดการและสำ�นักงานกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
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	 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองและพัฒนาโครงการ

	 	 ประธานอนุกรรมการ
	 	 	 1.	 ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม

	 	 อนุกรรมการ 
	 	 	 2.	 นายนิมิตร  พิพิธกุล              
	 	 	 3.	 รองศาสตราจารย์สุริยเดว  ทรีปาตี           	 	 	   
	 	 	 4.	 รองศาสตราจารย์มาลี  บุญศิริพันธ์	
	 	 	 5.	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรัชญ์  ครุจิต       
	 	 	 6.	 ผู้แทนกระทรวงกลาโหม ในคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฯ
	 	 	 7.	 ผู้แทนกระทรวงการคลัง  ในคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฯ
	 	 	 8.	 นางสาวชูสะอาด  กันธรส
	 	 	 9.	 นางพฤฒิพร  เนติโพธิ์
	 	 	 10.	 นายยงยุทธ  วงศ์ภิรมย์ศานติ์  
	 	 	 11.	 นายเนาวรัตน์  พงษ์ไพบูลย์
	 	 	 12.	 นางสาวสุวรรณา  จิตประภัสสร์
	 	 	 13.	 ผู้จัดการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์	 	 อนุกรรมการและเลขานุการ
	 	 	 14.	 รองผู้จัดการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 	 ผู้ช่วยเลขานุการ

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	 พิจารณากล่ันกรองโครงการหรือกิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และยุทธศาสตร์ของกองทุนพัฒนา
	 	 	 สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 2.	พิจารณาให้ข้อเสนอแนะแก่ผู้ได้รับการสนับสนุนเพื่อปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาโครงการหรือกิจกรรมให้มี
	 	 	 ความสมบูรณ์
	 	 3.	รายงานผลการกลั่นกรองและพัฒนาโครงการหรือกิจกรรม รวมทั้งปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่อ
	 	 	 คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์เพื่อทราบ และคณะอนุกรรมการบริหารกองทุน
	 	 	 พัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
	 	 4.	ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มอบหมาย
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	 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ประธานอนุกรรมการ
	 	 	 1. 	 นายสุรชัย  ภู่ประเสริฐ

	 	 อนุกรรมการ 
	 	 	 2.	 นายจุมพล  ริมสาคร	
	 	 	 3. 	 นายรณภพ  ปัทมะดิษ	 	
	 	 	 4.	 นางพงษ์สวาท  กายอรุณสุทธิ์	
	 	 	 5. 	 นายประพจน์  เภตรากาศ		 	
	 	 	 6.	 นางปิยาภรณ์  มัณฑะจิตร	
	 	 	 7. 	 นางดวงเดือน  เสวตสมบูรณ์	  
	 	 	 8.	 นายนพดล  กตญาณยุทธ์	
	 	 	 	 ผู้แทนกระทรวงวัฒนธรรม
	 	 	 9.	 รองศาสตราจารย์มาลี  บุญศิริพันธ์   	
	 	 	 10.	 นายยงยุทธ  วงศ์ภิรมย์ศานติ์	
	 	 	 11. 	นางสาวอธิฎฐานพร  อุวรรณโณ	
	 	 	 12. 	ผู้จัดการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์  อนุกรรมการและเลขานุการ	 	
	 	 	 13. 	รองผู้จัดการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์  ผู้ช่วยเลขานุการ

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	 เสนอแนะ ให้ความเห็น กลั่นกรองงาน ตลอดจนศึกษาปัญหาอุปสรรค ข้อขัดข้อง และเสนอแนวทางแก้ไข
	 	 	 ปัญหาต่าง ๆ ต่อคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 2.	พิจารณา เสนอแนะ ให้ความเห็นทางกฎหมายที่เกิดจากการใช้กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ เสนอคณะ
	 	 	 กรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 3.	ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มอบหมาย
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	 คณะกรรมการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

	 	 ประธานคณะกรรมการ
	 	 	 1.	 พลตำ�รวจตรี ชุมศักดิ์ พฤกษาพงษ์

	 	 อนุกรรมการ 
	 	 	 2.	 นายบรรจง  นะแส 
	 	 	 3.	 นางสุชาดา   สหัสกุล
	 	 	 4.	 นายชินชัย ชี้เจริญ
	 	 	 5.	 นายสุภรธรรม มงคลสวัสดิ์
	 	 	 6.	 นางสาวสุทธาสินี วัชรบูล
	 	 	 7.	 นายประเสริฐ รักไทยดี	
	 	 	 8.	 นางยุพา  ทวีวัฒนะกิจบวร  อนุกรรมการและเลขานุการ

		  อำ�นาจหน้าที่
	 	 1.	คัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
	 	 2.	สรรหาและจัดทำ�บัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามเป็นจำ�นวนสองเท่าของ
	 	 	 แต่ละด้านและเสนอต่อคณะรัฐมนตรี โดยได้รับความยินยอมของผู้ได้รับการเสนอชื่อนั้นภายในหกสิบวันนับแต่
	 	 	 วันที่มีเหตุที่ให้ต้องมีการเลือกบุคคลให้ดำ�รงตำ�แหน่งดังกล่าว
	 	 3.	กำ�หนดรายละเอียด ขั้นตอนและวิธีการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
	 	 4.	หน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาสิ้นสุดลงเมื่อคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิครบตามจำ�นวนแล้ว
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พระราชบัญญัติ
กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

พ.ศ. 2558
							     

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 132 ตอนที่ 21 ก หน้า 30

วันที่ 26 มีนาคม 2558

มีผลบังคับใช้ 27 มีนาคม 2558
							     



A
nn

ua
l R

ep
or

t 
20

18
Th

ai 
M

ed
ia 

Fu
nd

105

พระราชบัญญัติ
กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์

พ.ศ. 2558
____________________________

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร.
ให้ไว้ ณ วันที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 2558

เป็นปีที่ 70 ในรัชกาลปัจจุบัน
	
	 	 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า
	 	 โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว้โดยคำ�แนะนำ�และยินยอมของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ดังต่อไปน้ี

มาตรา 1 	
	 	 	 พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ พ.ศ. 2558”

มาตรา 21 	
	 	 	 พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป็นต้นไป

มาตรา 3 	
	 	 	 ในพระราชบัญญัตินี้ 
	 	 	 “สื่อ” หมายความว่า สิ่งที่ทำ�ให้ปรากฏด้วยตัวอักษร เคร่ืองหมาย ภาพ หรือเสียงไม่ว่าจะได้จัดทำ�ในรูปของ
เอกสาร สิ่งพิมพ์ ภาพเขียน ภาพพิมพ์ ภาพระบายสี รูปภาพ ภาพโฆษณา เครื่องหมาย รูปถ่าย ภาพยนตร์ วีดิทัศน์ 
การแสดง ข้อมูลคอมพิวเตอร์ในระบบคอมพิวเตอร์ หรือได้จัดทำ�ในรูปแบบอื่นใดตามที่กำ�หนดในกฎกระทรวง 
	 	 	 “ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์” หมายความว่า สื่อที่มีเนื้อหาส่งเสริมศีลธรรม จริยธรรม วัฒนธรรมและความ
มั่นคง ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ การเรียนรู้ทักษะการใช้ชีวิตของประชาชนโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน และส่งเสริม
ความสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัวและสังคม รวมถึงการส่งเสริมให้ประชาชนมีความสามัคคีและสามารถใช้ชีวิตในสังคมที่มี
ความหลากหลายได้อย่างเป็นสุข
	 	 	 “กองทุน” หมายความว่า กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 “สำ�นักงาน” หมายความว่า สำ�นักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 “คณะกรรมการประเมินผล” หมายความว่า คณะกรรมการประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุน
	 	 	 “ผู้จัดการ” หมายความว่า ผู้จัดการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 “รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้

1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 132/ตอนที่ 21 ก/หน้า 30/26 มีนาคม 2558
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หมวด 1
การจัดตั้งกองทุน

มาตรา 4 	
	 	 	 ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรมรักษาการตามพระราชบัญญัติน้ีและให้มีอำ�นาจออกกฎกระทรวง
และประกาศเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้
	 	 	 กฎกระทรวงและประกาศนั้น เมื่อได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้	

มาตรา 5 	
	 	 	 ให้จัดต้ังกองทุนข้ึนกองทุนหน่ึงเรียกว่า “กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์” ให้กองทุนเป็นนิติบุคคล
และมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้
	 	 	 (1)	 รณรงค์ ส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 (2)	 ส่งเสริมให้มีการพัฒนาศักยภาพของผู้ผลิตสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 (3)	 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนโดยเฉพาะเด็ก เยาวชนและครอบครัวมีทักษะในการรู้เท่าทันสื่อ 
	 	 	 	 เฝ้าระวังสื่อที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ และสามารถใช้สื่อในการพัฒนาตนเองชุมชนและสังคม
	 	 	 (4) ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างกว้างขวาง เพื่อให้เกิดการพัฒนาสื่อปลอดภัย
	 	 	 	 และสร้างสรรค์
	 	 	 (5)	 ส่งเสริมให้มีการศึกษาวิจัย อบรม พัฒนาองค์ความรู้และการสร้างนวัตกรรมด้านส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 (6)	 ส่งเสริมบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรสาธารณประโยชน์ ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
	 	 	 	 หน่วยงานอื่นของรัฐ ที่ดำ�เนินกิจกรรมเกี่ยวกับสื่อให้มีการผลิตและพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 (7) ดำ�เนินการและส่งเสริมให้มีส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ท่ีทุกคนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้อย่างท่ัวถึง

มาตรา 6 	
	 	 	 กองทุนประกอบด้วยเงินและทรัพย์สิน ดังต่อไปนี้
	 	 	 (1) เงินท่ีได้รับการจัดสรรจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคม
	 	 	 	 เพื่อประโยชน์สาธารณะตามกฎหมายว่าด้วยองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำ�กับการประกอบกิจการวิทยุ 
	 	 	 	 กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม
	 	 	 (2)	 เงินทุนประเดิมที่รัฐบาลจัดสรรให้
	 	 	 (3)	 เงินค่าปรับที่ได้รับจากการลงโทษผู้ละเมิดลิขสิทธิ์หรือสิทธิของนักแสดงตามกฎหมายว่าด้วยลิขสิทธิ์
	 	 	 	 ที่ตกเป็นของกองทุนตามมาตรา 12
	 	 	 (4)	 เงินที่ได้รับจากต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ 
	 	 	 (5)	 ค่าตอบแทน ค่าบริการ หรือรายได้จากการดำ�เนินกิจการ หรือสิทธิประโยชน์ของกองทุน
	 	 	 (6)	 เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้
	 	 	 (7)	 เงินหรือทรัพย์สินที่ตกเป็นของกองทุนหรือที่กองทุนได้รับตามกฎหมาย
	 	 	 (8)	 ดอกผลหรือผลประโยชน์ใด ๆ ที่เกิดจากทรัพย์สินของกองทุน
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มาตรา 7 	
	 	 	 กิจการของกองทุนไม่อยู่ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์
และกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน ท้ังน้ี ผู้จัดการ เจ้าหน้าท่ีและลูกจ้างต้องได้รับประโยชน์ตอบแทนไม่น้อยกว่าที่กำ�หนดไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงานและกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน

มาตรา 8 	
	 	 	 ให้กองทุนมีสำ�นักงานใหญ่ในกรุงเทพมหานคร หรือในจังหวัดอื่นตามที่รัฐมนตรีประกาศกำ�หนด

มาตรา 9	
			   ให้กองทุนมีอำ�นาจกระทำ�กิจการต่าง ๆ ภายในขอบแห่งวัตถุประสงค์ตามมาตรา 5 และอำ�นาจเช่นว่าน้ี ให้รวมถึง
	 	 	 (1) ถือกรรมสิทธิ์ มีสิทธิครอบครอง และมีทรัพยสิทธิต่าง ๆ
	 	 	 (2) ก่อตั้งสิทธิ หรือกระทำ�นิติกรรมใด ๆ ทั้งในและนอกราชอาณาจักร
	 	 	 (3) หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของกองทุน
	 	 	 (4) กระทำ�การอื่นใดบรรดาที่เกี่ยวกับหรือเกี่ยวเนื่องกับวัตถุประสงค์ของกองทุน

มาตรา 10 	
	 	 	 กองทุนมีฐานะเป็นหน่วยงานของรัฐท่ีไม่เป็นส่วนราชการ หรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
และรายได้ของกองทุนไม่ต้องนำ�ส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน

มาตรา 11 	
	 	 	 เพื่อประโยชน์ในการดำ�เนินงานของกองทุน ให้มีการจัดสรรเงินของกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง
กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะตามกฎหมายว่าด้วยองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่
และกำ�กับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมให้แก่กองทุนเป็นประจำ�ทุกปีและ
เพียงพอเพื่อให้สามารถดำ�เนินงานของกองทุนอย่างมีประสิทธิภาพ 

มาตรา 12	
	 	 	 ให้ค่าปรับที่ได้รับชำ�ระตามคำ�พิพากษาลงโทษผู้ละเมิดลิขสิทธิ์หรือสิทธิของนักแสดงตามกฎหมายว่าด้วย
ลิขสิทธิ์จำ�นวนกึ่งหนึ่งตกเป็นของกองทุน
	 	 	 การส่งเงินค่าปรับเข้ากองทุนตามวรรคหน่ึง ให้เป็นไปตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังกำ�หนด
โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา

มาตรา 13 	
	 	 	 ใหก้องทนุมอีำ�นาจจา่ยเงนิจากกองทนุ ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีค่ณะกรรมการกำ�หนดเปน็คา่ใชจ้า่ยดงัตอ่ไปนี ้
	 	 	 (1) ค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินงานของกองทุน
	 	 	 (2) ค่าใช้จ่ายในการทำ�กิจกรรมตามมาตรา 5 และมาตรา 9
	 	 	 (3) ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำ�หนด
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หมวด 2
การบริหารกิจการของกองทุน

	
มาตรา 14 	
	 	 	 ให้มีคณะกรรมการคณะหน่ึงเรียกว่า “คณะกรรมการกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์” ประกอบด้วย
	 	 	 (1)	 นายกรัฐมนตรี เป็นประธานกรรมการ
	 	 	 (2)	 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม เป็นรองประธานกรรมการ
	 	 	 (3)	 กรรมการโดยตำ�แหน่ง ได้แก่ ปลัดกระทรวงกลาโหม ปลัดกระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงการพัฒนา
	 	 	 	 สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ปลัดกระทรวง
	 	 	 	 มหาดไทย ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ปลัดกระทรวงศึกษาธิการและเลขาธิการคณะกรรมการกิจการ
	 	 	 	 กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ
	 	 	 (4)	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจำ�นวนเก้าคน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้ซึ่งได้รับการสรรหาจากผู้มีความรู้
	 	 	 	 ความสามารถและประสบการณ์ด้านกฎหมาย ด้านศิลปวัฒนธรรม ด้านการศึกษา ด้านการพัฒนา
	 	 	 	 เด็ก เยาวชนและครอบครัว ด้านสุขภาพจิต ด้านคนพิการและผู้สูงอายุ ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 
	 	 	 	 ด้านละหนึ่งคน และด้านสื่อสารมวลชน สองคนให้ผู้จัดการเป็นเลขานุการ และให้ผู้จัดการแต่งตั้งเจ้า
	 	 	 	 หน้าที่ของสำ�นักงานเป็นผู้ช่วยเลขานุการ

มาตรา 15	
	 	 	 ให้มีคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง ทำ�หน้าที่คัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ตามมาตรา 14 (4) ซึ่งประกอบด้วย
	 	 	 (1)	 ประธานคณะกรรมการประสานงานองค์กรพัฒนาเอกชน
	 	 	 (2)	 นายกสมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย
	 	 	 (3)	 นายกสมาคมผู้จัดพิมพ์และผู้จำ�หน่ายหนังสือแห่งประเทศไทย
	 	 	 (4) ผู้แทนซึ่งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการคุ้มครองเด็กแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วยการ
	 	 	 	 คุ้มครองเด็ก จำ�นวนหนึ่งคน
	 	 	 (5)	 ผู้แทนซึ่งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ
	 	 	 	 ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จำ�นวนหนึ่งคน
	 	 	 (6)	 ผู้แทนซ่ึงเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วยวัฒนธรรม
	 	 	 	 แห่งชาติ จำ�นวนหนึ่งคน
	 	 	 (7) ผู้แทนซึ่งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการการอุดมศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
	 	 	 	 บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ จำ�นวนหนึ่งคน
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	 	 	 (8)	 ผู้แทนซึ่งเป็นอนุกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ตามกฎหมาย
	 	 	 	 ว่าด้วยองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำ�กับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์และ
	 	 	 	 กิจการโทรคมนาคม จำ�นวนหนึ่งคน
	 	 	 ให้ปลัดกระทรวงวัฒนธรรมแต่งต้ังผู้แทนกระทรวงวัฒนธรรมคนหน่ึงเป็นกรรมการและ เลขานุการของคณะ
กรรมการสรรหา
	 	 	 กรรมการสรรหาตาม (4) (5) (6) (7) และ (8) ต้องเป็นผู้แทนท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการขององค์กรนั้น
	 	 	 ให้คณะกรรมการสรรหาเลือกกรรมการสรรหาคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการสรรหา
	 	 	 ในกรณีที่ไม่มีกรรมการสรรหาครบตามที่กำ�หนดตามวรรคหน่ึง หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ภายในเวลา
สามสิบวันนับแต่เมื่อมีเหตุให้ทำ�การสรรหา ให้คณะกรรมการสรรหาประกอบด้วยกรรมการสรรหาที่เหลืออยู่ แต่ต้องไม่
น้อยกว่าห้าคน
	 	 	 ให้สำ�นักงานทำ�หน้าที่เป็นหน่วยงานธุรการในการดำ�เนินการสรรหา

มาตรา 16 	
			   ให้คณะกรรมการสรรหาตามมาตรา 15 มีหน้าที่สรรหาและจัดทำ�บัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมีคุณสมบัติ
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 18 เป็นจำ�นวนสองเท่าของแต่ละด้านเสนอต่อคณะรัฐมนตรี โดยได้รับความ
ยินยอมของผู้ได้รับการเสนอช่ือนั้น ทั้งนี้ ให้เสนอต่อคณะรัฐมนตรีภายในหกสิบวันนับแต่วันที่มีเหตุที่ให้ต้องมีการเลือก
บุคคลให้ดำ�รงตำ�แหน่งดังกล่าว
	 	 	 กรรมการสรรหาไม่มีสิทธิได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการ
	 	 	 รายละเอียดของขั้นตอนและวิธีการสรรหาให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการสรรหากำ�หนด

มาตรา 17 	
	 	 	 ให้คณะรฐัมนตรพีจิารณาเลอืกกรรมการผูท้รงคณุวฒุจิากบญัชรีายชือ่ผูท้รงคณุวฒุทิีค่ณะกรรมการสรรหาเสนอ
ให้ครบจำ�นวน ทั้งนี้ ให้ผู้ทรงคุณวุฒิที่ไม่ได้รับเลือกในแต่ละด้านเป็นผู้ที่ได้รับการบรรจุในบัญชีรายชื่อสำ�รองของแต่ละ
ด้านนั้น ๆ
	 	 	 เมื่อคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิครบตามจำ�นวนแล้ว ให้หน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาสิ้นสุดลง
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มาตรา 18 	
	 	 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้
	 	 	 (ก) คุณสมบัติ
	 	 	 	 (1)	 มีสัญชาติไทย
	 	 	 	 (2)	 มีอายุไม่ต่ำ�กว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์
	 	 	 (ข) ลักษณะต้องห้าม
	 	 	 	 (1)	 เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมในกิจการที่กระทำ�กับกองทุน หรือในกิจการที่ขัดหรือ
	 	 	 	 	 แย้งกับวัตถุประสงค์ของกองทุน
	 	 	 	 (2)	 เป็นผู้มีพฤติกรรมที่ขัดหรือแย้งกับวัตถุประสงค์ของกองทุน 
	 	 	 	 (3)	 เป็นผู้ดำ�รงตำ�แหน่งในทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหารท้องถ่ิน กรรมการหรือผู้ดำ�รง
	 	 	 	 	 ตำ�แหน่งท่ีรับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง ท่ีปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ีพรรคการเมือง
	 	 	 	 (4)	 เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความ
	 	 	 	 	 สามารถ
	 	 	 	 (5)	 เคยได้รับโทษจำ�คุกโดยคำ�พิพากษาถึงที่สุดให้จำ�คุก เว้นแต่เป็นโทษสำ�หรับความผิดที่ได้กระทำ�โดย
	 	 	 	 	 ประมาทหรือความผิดลหุโทษ
	 	 	 	 (6)	 เคยเป็นผู้ต้องคำ�พิพากษาหรือคำ�สั่งศาลให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพราะร่ำ�รวยผิดปกติหรือมี
	 	 	 	 	 ทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ

มาตรา 19
 			   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระการดำ�รงตำ�แหน่งคราวละสามปีในกรณีท่ีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านใดพ้นจากตำ�แหน่ง
ก่อนครบวาระ ให้ผู้ทรงคุณวุฒิในบัญชีรายชื่อสำ�รองของด้านเดียวกันน้ันตามมาตรา 17 เป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
แทนตำ�แหน่งที่ว่าง และให้ผู้ได้รับแต่งตั้งแทนตำ�แหน่งที่ว่างอยู่ในตำ�แหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน หาก
ไม่มีบุคคลในบัญชีรายชื่อหรือบุคคลนั้นไม่ประสงค์ดำ�รงตำ�แหน่งแทน ให้ดำ�เนินการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใหม่
ตามมาตรา 16 เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือไม่ถึงเก้าสิบวันจะไม่ดำ�เนินการให้มีผู้ดำ�รงตำ�แหน่งแทนก็ได้ และใน
กรณีนี้ให้คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการที่เหลืออยู่
	 	 	 เมื่อครบกำ�หนดตามวาระในวรรคหน่ึง หากยังมิได้มีการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ให้กรรมการผู้ทรง
คุณวุฒิซึ่งพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระนั้นอยู่ในตำ�แหน่งต่อไปจนกว่ากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับแต่งตั้งใหม่เข้ารับหน้าที่
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระ อาจได้รับแต่งต้ังอีกได้แต่จะดำ�รงตำ�แหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้
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มาตรา 20 	
	 	 	 นอกจากการพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตำ�แหน่งเมื่อ
	 	 	 (1) ตาย
	 	 	 (2) ลาออก
	 	 	 (3) คณะรัฐมนตรีให้ออก เพราะบกพร่องต่อหน้าที่ มีความประพฤติเส่ือมเสียหรือหย่อนความสามารถ
	 	 	 (4) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามอย่างหนึ่งอย่างใดตามมาตรา 18

มาตรา 21 	
	 	 	 คณะกรรมการมีอำ�นาจหน้าที่ควบคุมดูแลกองทุนให้ดำ�เนินกิจการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำ�หนดไว้
ในมาตรา 5 อำ�นาจหน้าที่เช่นว่านี้ให้รวมถึง
	 	 	 (1)	 กำ�หนดนโยบาย แผน และยุทธศาสตร์เกี่ยวกับการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 (2)	 ออกประกาศกำ�หนดลักษณะของสื่อที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์
	 	 	 (3)	 กำ�หนดมาตรการเพื่อส่งเสริมการพัฒนาและสร้างทักษะในการรู้เท่าทันสื่อรวมทั้งเพื่อส่งเสริมการใช้
	 	 	 	 สื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ชุมชน และสังคม 
	 	 	 (4)	 กำ�หนดมาตรการเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝ้าระวังสื่อตามมาตรา 5 (3)
	 	 	 (5)	 กำ�หนดมาตรการเพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือและประสานงานระหว่างส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และ
	 	 	 	 หน่วยงานอื่นของรัฐ รวมทั้งภาคเอกชน ในการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 (6)	 ให้ความเห็นชอบแผนการดำ�เนินงานประจำ�ปี แผนการเงินและงบประมาณประจำ�ปีของกองทุน
	 	 	 (7)	 ออกข้อบังคับว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจัดสรรเงินแก่โครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนาสื่อ
	 	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 (8)	 ออกข้อบังคับว่าด้วยการจัดแบ่งส่วนงานภายในของสำ�นักงาน และขอบเขตหน้าที่ของส่วนงานดังกล่าว
	 	 	 (9)	 ออกข้อบังคับว่าด้วยการคัดเลือกผู้จัดการ การปฏิบัติงานและการมอบอำ�นาจของผู้จัดการ
	 	 	 (10)	 ออกข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงาน การบริหารงานบุคคล การเงิน การพัสดุและทรัพย์สินของ
	 	 	 	 สำ�นักงาน และการตรวจสอบภายในของกองทุน
	 	 	 (11)	 ออกข้อบังคับว่าด้วยการกำ�หนดอัตราค่าตอบแทน หรือค่าบริการในการดำ�เนินกิจการของกองทุน
	 	 	 (12) กำ�หนดจำ�นวน ตำ�แหน่ง ระยะเวลาจ้าง อัตราเงินเดือนและค่าจ้าง เงินเดือนของเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง
	 	 	 (13)	 แต่งต้ังที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน คณะอนุกรรมการ
	 	 	 	 เกี่ยวกับการเฝ้าระวังสื่อที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์คณะอนุกรรมการส่งเสริมสนับสนุนการสร้าง
	 	 	 	 นวัตกรรมเพื่อการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์และคณะอนุกรรมการอื่น ตามที่เห็นสมควรเพื่อ
	 	 	 	 พิจารณาหรือปฏิบัติการตามที่คณะกรรมการมอบหมาย
	 	 	 (14)	 กระทำ�การอื่นใดที่จำ�เป็นเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของกองทุนประกาศตาม (2) และข้อบังคับตาม
	 	 	 	 (7) ให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา
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มาตรา 22	
			   การประชุมคณะกรรมการต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการท้ังหมด 
จึงจะเป็นองค์ประชุม
	 	 	 ในการประชุมคณะกรรมการ ถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ให้รองประธาน
กรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้ารองประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ให้ที่ประชุมเลือก
กรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม
	 	 	 ในการปฏบิตัหินา้ที ่ถา้มกีารพจิารณาในเร่ืองทีป่ระธานกรรมการหรือกรรมการผู้ใดมส่ีวนได้เสียประธานกรรมการ
หรือกรรมการผู้นั้นไม่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม
	 	 	 การวินิจฉัยช้ีขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนถ้าคะแนน
เสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

มาตรา 23 
			   ให้มีคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์ประกอบด้วย ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม
เป็นประธานอนุกรรมการ ผู้แทนกระทรวงกลาโหม ผู้แทนกระทรวงการคลัง และผู้ทรงคุณวุฒิจำ�นวนห้าคน ซ่ึงคณะกรรมการ
แต่งตั้งจากผู้ซึ่งมีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ด้านการเงิน ด้านกฎหมาย ด้านพัฒนาสังคมหรือด้านจิตวิทยา
ด้านวัฒนธรรม และด้านส่ือสารมวลชน ด้านละหน่ึงคน เป็นอนุกรรมการ และให้ผู้จัดการเป็นอนุกรรมการและเลขานุการ
คณะอนุกรรมการตามวรรคหนึ่งให้มีอำ�นาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้
	 	 	 (1) 	ควบคุมการใช้จ่ายเงินหรือทรัพย์สินของกองทุนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และข้อบังคับท่ีคณะกรรมการกำ�หนด
	 	 	 (2)	 พิจารณาอนุมัติโครงการหรือกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริมหรือสนับสนุนจากกองทุนตามข้อบังคับท่ีคณะ
	 	 	 	 กรรมการกำ�หนด
	 	 	 (3) ติดตามและประเมินผลการดำ�เนินโครงการหรือกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริมหรือสนับสนุนจากกองทุน
	 	 	 (4) ระดมเงินทุนจากแหล่งต่าง ๆ เข้าสู่กองทุนโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
	 	 	 (5) เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการในการจัดทำ�ข้อบังคับเกี่ยวกับการบริหารงานการบริหารงานบุคคล 
	 	 	 	 การเงิน การพัสดุและทรัพย์สินของสำ�นักงาน รวมทั้งการกำ�หนดจำ�นวนตำ�แหน่ง ระยะเวลาจ้าง อัตรา
	 	 	 	 เงินเดือนและค่าจ้าง เงินเดือนของเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง
	 	 	 (6) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กำ�หนดในพระราชบัญญัตินี้หรือตามที่คณะกรรมการมอบหมาย
	 	 	 คุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม วาระการดำ�รงตำ�แหน่งและการพ้นจากตำ�แหน่งของอนุกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
รวมทั้งการประชุมของคณะอนุกรรมการ ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการกำ�หนด ทั้งนี้ ในการประชุมต้องจัดให้มีการประชุม
อย่างน้อยทุกสองเดือน
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มาตรา 24 
	 	 	 ให้ประธานกรรมการ กรรมการ ที่ปรึกษา อนุกรรมการ และกรรมการสรรหาตามมาตรา 15 ได้รับเบี้ยประชุม
หรือประโยชน์ตอบแทนอื่นตามหลักเกณฑ์ที่คณะรัฐมนตรีกำ�หนด

มาตรา 25 
			   สำ�นักงานมีอำ�นาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้
	 	 	 (1) รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 	 และคณะอนุกรรมการตามมาตรา 21 (13)
	 	 	 (2)	 เสนอนโยบาย แผน และยุทธศาสตร์เกี่ยวกับการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์แผนการดำ�เนินงาน
	 	 	 	 ประจำ�ปี แผนการเงินและงบประมาณประจำ�ปีของกองทุน รวมทั้งศึกษา วิเคราะห์และประเมินผลการ
	 	 	 	 ดำ�เนินการของกองทุนต่อคณะกรรมการ
	 	 	 (3)	 ให้คำ�แนะนำ�แก่ผู้ผลิตสื่อในการผลิตสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
	 	 	 (4)	 จัดทำ�บัญชีและรายงานผลการปฏิบัติงานประจำ�ปีของกองทุน
	 	 	 (5)	 ดำ�เนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
	 	 	 	 และคณะอนุกรรมการตามมาตรา 21 (13) มอบหมาย 

มาตรา 26 
	 	 	 ให้กองทุนมีผู้จัดการคนหนึ่ง ซึ่งคณะกรรมการเป็นผู้แต่งตั้งผู้จัดการต้องเป็นผู้สามารถทำ�งานให้แก่กองทุนได้
เต็มเวลา และต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้
	 	 	 (ก) 	คุณสมบัติ
	 	 	 	 (1) มีสัญชาติไทย
	 	 	 	 (2) มีอายุไม่น้อยกว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์และต้องไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ในวันที่สมัครรับการคัดเลือก
	 	 	 	 (3) มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์เหมาะสมกับกิจการของกองทุน
	 	 	 (ข) 	ลักษณะต้องห้าม
	 	 	 	 (1)	 เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมในกิจการที่กระทำ�กับกองทุน หรือในกิจการที่ขัดหรือ
	 	 	 	 	 แย้งกับวัตถุประสงค์ของกองทุน
	 	 	 	 (2)	 เป็นผู้มีพฤติกรรมที่ขัดหรือแย้งกับวัตถุประสงค์ของกองทุน
	 	 	 	 (3)	 เป็นผู้ดำ�รงตำ�แหน่งในทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการหรือผู้ดำ�รง
	 	 	 	 	 ตำ�แหน่งท่ีรับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง ท่ีปรึกษาพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าท่ีพรรคการเมือง
	 	 	 	 (4) 	 เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ
	 	 	 	 (5) เคยได้รับโทษจำ�คุกโดยคำ�พิพากษาถึงที่สุดให้จำ�คุก เว้นแต่เป็นโทษสำ�หรับความผิดที่ได้กระทำ�โดย
	 	 	 	 	 ประมาทหรือความผิดลหุโทษ
	 	 	 	 (6) เคยเป็นผู้ต้องคำ�พิพากษาหรือคำ�ส่ังศาลให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพราะร่ำ�รวยผิดปกติหรือ
	 	 	 	 	 มีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ
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มาตรา 27 
	 	 	 การดำ�รงตำ�แหน่ง การพ้นจากตำ�แหน่ง และการกำ�หนดเงื่อนไขการทดลองปฏิบัติงานในหน้าที่ผู้จัดการ ให้เป็น
ไปตามสัญญาจ้างที่คณะกรรมการกำ�หนด โดยให้มีระยะเวลาการจ้างคราวละไม่เกินสี่ปีและเมื่อครบกำ�หนดอายุสัญญา
จ้างแล้ว คณะกรรมการจะต่ออายุสัญญาจ้างอีกก็ได้แต่ต้องไม่เกินส่ีปีให้ผู้จัดการได้รับเงินค่าจ้าง ค่าตอบแทน และเงิน
อื่นตามที่คณะกรรมการกำ�หนด

มาตรา 28 
	 	 	 นอกจากการพ้นจากตำ�แหน่งตามสัญญาจ้าง ผู้จัดการพ้นจากตำ�แหน่งเมื่อ
	 	 	 (1) ตาย
	 	 	 (2) ลาออก
	 	 	 (3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามสำ�หรับการเป็นผู้จัดการตามมาตรา 26
	 	 	 (4) คณะกรรมการมีมติเห็นสมควรให้เลิกจ้าง

มาตรา 29 
	 	 	 ให้ผู้จัดการเป็นผู้บังคับบัญชาเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสำ�นักงานและรับผิดชอบการบริหารกิจการของ
สำ�นักงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน และตามกฎหมายข้อบังคับและนโยบายที่คณะกรรมการกำ�หนด 
	 	 	 ในกิจการที่เก่ียวกับบุคคลภายนอก ให้ผู้จัดการเป็นผู้แทนของกองทุน เพื่อการนี้ผู้จัดการจะมอบอำ�นาจให้
บุคคลใดปฏิบัติเฉพาะอย่างแทนก็ได้ แต่ต้องเป็นไปตามข้อบังคับที่คณะกรรมการกำ�หนด

มาตรา 30 
	 	 	 การบัญชีของกองทุนให้จัดทำ�ตามมาตรฐานการจัดทำ�บัญชีสำ�หรับหน่วยงานภาครัฐที่กระทรวงการคลังกำ�หนด 
โดยมีรอบปีบัญชีตามปีงบประมาณ

มาตรา 31 
	 	 	 กองทนุต้องจดัใหม้กีารตรวจสอบภายในและรายงานผลการตรวจสอบใหค้ณะกรรมการทราบอยา่งนอ้ยปีละคร้ัง
	 	 	 ในการตรวจสอบภายใน ให้มีเจ้าหน้าท่ีของสำ�นักงานทำ�หน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายในและให้รับผิดชอบขึ้นตรง
ต่อคณะกรรมการตามข้อบังคับที่คณะกรรมการกำ�หนด

มาตรา 32 
	 	 	 ให้กองทุนจัดทำ�งบการเงินพร้อมทั้งรายละเอียดประกอบภายในหกสิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี เพื่อส่งให้
สำ�นักงานการตรวจเงินแผ่นดินหรือบุคคลภายนอกตามที่คณะกรรมการแต่งตั้งโดยความเห็นชอบของสำ�นักงานการ
ตรวจเงินแผ่นดิน ดำ�เนินการตรวจสอบรับรองงบการเงินของกองทุน

มาตรา 33 
	 	 	 ภายในหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี ให้กองทุนทำ�รายงานประจำ�ปีเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อเสนอ
ต่อคณะรัฐมนตรี สภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา รายงานนี้ให้กล่าวถึงผลงานของกองทุนในปีที่ล่วงมาแล้ว งบการเงิน 
และรายงานของผู้สอบบัญชี พร้อมทั้งรายงานของคณะกรรมการประเมินผลตามมาตรา 35 (3)
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หมวด 3
การประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุน

	
มาตรา 34
			   ให้มีคณะกรรมการประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุนจำ�นวนเจ็ดคนประกอบด้วยประธานกรรมการ และ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจำ�นวนหกคน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้ซึ่งมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ด้าน
การเงิน ด้านสื่อสารมวลชน ด้านศิลปวัฒนธรรมด้านกฎหมาย และด้านการประเมินผล โดยในจำ�นวนนี้ต้องเป็น
ผู้มีความเชี่ยวชาญด้านการประเมินผลจำ�นวนสองคน
	 	 	 ให้คณะกรรมการประเมินผลแต่งตั้งบุคคลที่เห็นสมควรเป็นเลขานุการให้นำ�มาตรา 18 มาตรา 19 มาตรา 20
มาตรา 22 และมาตรา 24 มาใช้บังคับกับกรรมการประเมินผลและการประชุมของคณะกรรมการประเมินผลโดยอนุโลม

มาตรา 35 
			   คณะกรรมการประเมินผลมีอำ�นาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้
	 	 	 (1) ประเมินผลด้านนโยบายและการกำ�หนดกิจกรรมของกองทุน
	 	 	 (2) ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำ�เนินงานของกองทุน
	 	 	 (3) รายงานผลการปฏิบัติงานพร้อมทั้งข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการในทุกรอบปี 
	 	 	 ให้คณะกรรมการประเมินผลมีอำ�นาจเรียกเอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับกองทุนจากบุคคลใดหรือเรียก
บุคคลใดมาชี้แจงข้อเท็จจริงเพื่อประกอบการพิจารณาประเมินผลได้

มาตรา 36 
	 	 	 ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ คณะกรรมการประเมินผลอาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณา
และเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหน่ึงอย่างใดได้ตามที่เห็นสมควรให้นำ� 
มาตรา 22 และมาตรา 24 มาใช้บังคับกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะอนุกรรมการตามวรรคหนึ่งโดยอนุโลม
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บทเฉพาะกาล

	
มาตรา 37 
			   ในวาระเร่ิมแรก ให้คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการตามมาตรา14 (1) (2) และ (3) โดยให้รองปลัดกระทรวง
วัฒนธรรมท่ีปลัดกระทรวงวัฒนธรรมมอบหมายเป็นกรรมการและผู้จัดการ ปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการตามพระราชบัญญัติน้ี
ไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามมาตรา 14 (4) ซึ่งต้องไม่เกินหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ

มาตรา 38 
	 	 	 เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติงานของสำ�นักงาน ให้รัฐมนตรีจัดข้าราชการพนักงานราชการ หรือลูกจ้างใน
กระทรวงวัฒนธรรมมาช่วยปฏิบัติงานของสำ�นักงานเป็นการชั่วคราวซึ่งต้องไม่เกินหนึ่งปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้
ใช้บังคับ โดยให้ได้รับเงินเดือนทางสังกัดเดิม และอยู่ในบังคับบัญชาของผู้จัดการ
	 	 	 ให้ผู้จัดการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการ พนักงานราชการ หรือลูกจ้างตามวรรคหนึ่งเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ
พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา

นายกรัฐมนตรี

หมายเหตุ : 	เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่ในปัจจุบันสื่อต่าง ๆ มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้และ
	 	 	 	 พฤติกรรมของเด็กและเยาวชนมากข้ึน ส่ือที่เหมาะสมสำ�หรับเด็กและเยาวชนมีจำ�นวนน้อย การผลิตสื่อ
	 	 	 	 ปลอดภัยและสร้างสรรค์ มีข้อจำ�กัดหลายประการทั้งไม่เป็นที่นิยมของผู้ผลิตและผู้สนับสนุนการผลิตสื่อ 
	 	 	 	 ทำ�ให้ขาดเงินทุนในการผลิตและการเผยแพร่ส่ือที่มีคุณภาพ จึงมีความจำ�เป็นที่จะต้องมีแหล่งเงินทุนเพื่อ
	 	 	 	 ใช้ในการผลิต การพัฒนาและการเผยแพร่ส่ือที่มีคุณภาพ ทั้งน้ี เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และพฤติกรรมที่ดี
	 	 	 	 ของเด็กและเยาวชน ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีในครอบครัว และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
	 	 	 	 การพัฒนาสื่อ สมควรจัดตั้งกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ขึ้นเพื่อเป็นแหล่งเงินทุนในการ
	 	 	 	 ดำ�เนินการดังกล่าว จึงจำ�เป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้
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