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/ข้าพเจ้า...

	      	ข้าพเจ้ามีความประสงค์สมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา 
จึงขอส่งใบสมัครของข้าพเจ้าและขอรับรองต่อคณะอนุกรรมการสรรหารองเลขาธิการคุรุสภาว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามที่กำหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคล 
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา ลงวันที่       กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่า
ข้าพเจ้าขาดคุณสมบัติ มีลักษณะต้องห้าม หรือในกรณีมีการวินิจฉัยชี้ขาดประการใด เกี่ยวกับการสรรหาและคัดเลือก ข้าพเจ้ายินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้งใด ๆ และจะไม่ฟ้องร้องหรือเรียกร้องค่าเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้น 
และข้าพเจ้าได้อ่านข้อความในประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้ง
ให้ดำรงตำแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา ลงวันที่      กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ครบถ้วนถูกต้องดีแล้ว และขอรับรองว่า
ข้อความข้างต้นตรงตามความจริงทุกประการ 
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