
 
ด้วยสำนักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มีความประสงค์จะเปิดรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็น
พนักงานจ้างเหมาบริการรายบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ตำแหน่งทีร่ับสมัคร     
 ลูกจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานสนับสนุนงาน ฝ่ายนโยบาย ยุทธศาสตร์และวิจัย จำนวน 1 อัตรา 

2. ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ  
 รายละเอียดของงานที่ปฏิบัติตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

3. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

4. การรับสมัคร           
  ๑)  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
  ผู้ที่มีความประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการรายบุคคล สามารถ 
ยื่นสมัครด้วยตนเองได้ที่ สำนักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ส่วนทรัพยากรบุคคล เลขที่ 388 
อาคารเอส.พี. (ไอบีเอ็ม) อาคารเอ ชั้น 6 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 
10400 ในวันและเวลาทำการ (เวลา  08.30 น. - 16.30 น.) โทรศัพท์ ๐ ๒273 0116-8 หรือ 
ยื่นสมัครทาง e-mail ได้ที่ hr@thaimediafund.or.th ระหว่างวันที่ 25 กันยายน – 24 ตุลาคม 2566 
  ๒)  เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร 
  ๒.๑)  ประวัติส่วนตัว (Resume) ประสบการณ์และผลงานที่ผ่านมา พร้อมรูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว 
จำนวน ๑ รูป (ถ่ายมาไม่เกิน ๖ เดือน) 
 2.2)   สำเนาบัตรประชาชน ที่ยังไม่หมดอายุ (ขีดทับข้อมูลหมู่โลหิต ศาสนา) พร้อมรับรอง
สำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ฉบับ 

๒.๓)  สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  จำนวน ๑ ฉบับ 
๒.๔)  สำเนาวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  จำนวน ๑ ฉบับ 
๒.๕)  สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  จำนวน ๑ ฉบับ  
๒.๖)  สำเนารับรองการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ถ้ามี) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  จำนวน ๑ ฉบับ 
๒.๗)  สำเนาหนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) 
๒.๘)  หลักฐานอื่น ๆ อาทิ สำเนาใบเปลี่ยนชื่อหรือชื่อสกุล (ถ้ามี) 

5. วิธีการคัดเลือก           
  สำนักงานกองทุนฯ จะคัดเลือกใบสมัครผู ้ที ่มีคุณสมบัติตรงต่อความต้องการเพื ่อเข้ารับการ
สัมภาษณ์ตามวันและเวลาที่สำนักงานกองทุนฯ กำหนด 

6. ผู้ผ่านการคัดเลือก  
   สำนักงานกองทุนฯ จะนัดหมายเข้ารายงานตัวเพ่ือปฏิบัติงานต่อไป 



รายละเอียดคุณสมบัติและลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 

ตำแหน่ง ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ลูกจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานสนับสนุนงาน 

ฝ่ายนโยบาย ยุทธศาสตร์และวิจัย จำนวน 1 อัตรา 
 

๑. สน ับสน ุนการจ ัดทำแผนย ุทธศาสตร ์ของกองท ุนฯ  
เพ่ือใช้เป็นแผนหลักในการดำเนินงานของกองทุนฯ 

2. สนับสนุนการจัดทำแผนปฏิบัติการ เพื่อใช้เป็นแผนงาน
ประจำปีในการดำเนินงานของกองทุนฯ 

3. สนับสนุนการจ ัดทำแผนงบประมาณ เพื ่อประกอบ 
การควบคุมและเบิกจ่ายเงินของกองทุนฯ ที่เหมาะสม 

4. สน ับสน ุนการดำเน ินการเร ื ่องการพ ัฒนาค ุณภาพ 
การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ของกองทุนฯ 

5. สนับสนุนการดำเนินการให้เกิดการติดตามและประเมินผล
การดำ เน ิ น งานของกองท ุนฯ เพ ื ่ อ ร ายงานและ 
เสนอแนวทางในการปร ับปร ุ ง ในป ีถ ัดไป รวมถึ ง 
จัดทำรายงานประจำปีร่วมกับงานภาพลักษณ์องค์กร 

6. ร ่ ว มปฏ ิ บ ั ต ิ ง าน เล ขาน ุ ก า ร คณะกรรมกา รห รื อ
คณะอน ุกรรมการตามท ี ่ ได ้ร ับมอบหมาย เพ ื ่อให้  
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ
เป็นไปอย่างราบรื่น 

7. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย  

1. การศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาเศรษฐศาสตร์, 
การเงิน, บัญชี, บริหารธุรกิจ หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง หรือ
เทียบเท่าไม่ต่ำกว่านี้ 

2. ม ีประสบการณ์ ไม ่น ้อยกว ่ า 2 ปีข ึ ้นไป ในด ้าน 
การจัดทำแผนงบประมาณ 

4. สามารถใช้โปรแกรม Microsoft office 365 (หากมี
ความถนัดใช้งานโปรแกรม Excel และ PowerPoint 
จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ) 

5. หากมีประสบการณ์ในด้าน PMQA จะพิจารณาเป็นพิเศษ 
6. สามารถปฏิบัติงานล่วงเวลาหรือปฏิบัติงานในวันหยุดได้ 
7. สามารถเดินทางไปปฏิบัติงานต่างจังหวัดได้ 
8. มีความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา มีความตั ้งใจที ่จะ 

เรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ    
 


